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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 092/2025, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

ALTERA A LEI N°2.918/22, QUE ESTABELECE O
PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES,
INSTITUI O RESPECTIVO QUADRO DE
CARGOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE CARLOS BREDA, Prefeito Municipal de Cotipora, Estado do Rio
Grande do Sul,
Fago Saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art.1° Fica alterado o artigo 20 da Lei Municipal n°® 2.918/22, de 04 de fevereiro de
2022, o qual institui as gratificagbes ao exercicio de atividade de natureza especial,

acrescentando-se o inciso “V”, ficando com a seguinte redagdo:

Art. 20. Sdo atribuidas as seguintes gratificagdes ao exercicio de
atividade de natureza especial, sem prejuizo de percepgdo de servigo extraordindrio, na

forma da Lei, quando for o caso;

I — no valor de 25% (vinte e cinco por cento) calculado sobre o padrdo
referencial de vencimento do Municipio, ao motorista que for designado via portaria para
exercer suas atribuicdes no Gabinete do Prefeito, para dirigir veiculo oficial de

representagdo;

II — no valor de 45% (quarenta e cinco por cento) calculado sobre o padrdo
referencial de vencimento do Municipio, aos motoristas que forem designados por portaria
para exercer a atividade de transporte de pacientes junto a Secretaria Municipal de Savde e

Assisténcia Social;
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IIT — no valor de 45% (quarenta e cinco por cento) calculado sobre o padrao

referencial de vencimento do Municipio, aos motoristas que forem designados por portaria

para exercer a atribuigdo de britagem;

1V — no valor de 70% (setenta por cento) calculado sobre o padrdo referencial
de vencimento do Municipio, aos assistentes administrativos que forem designados por
portaria para exercer suas atribui¢des junto ao setor de licitagdes e contratos;

V — no valor de 170% (setenta por cento) calculado sobre o padrio
referencial de vencimento do Municipio, aos assistentes administrativos que forem
designados por portaria para exercer suas atribuicdes junto ao Setor de Contabilidade para

liquidagdo de empenhos.

Art.2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdo

especifica.

Art. 3° Revogadas as disposigdes em contrdrias, a presente Lei entrard em

vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotipord, aos nove dias do més de
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Projeto de Lei n° 092/2025, de 09 de dezembro de 2025.

Envio para apreciagdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei acima
nominado, o qual ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2.918/22 QUE ESTABELECE O PLANO
DE CARREIRA DOS SERVIDORES, INSTITUI O RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Devido a importancia, as responsabilidades dos profissionais da drea de
contabilidade e especialmente, a amplitude de suas atribui¢des neste momento junto a
administragdo publica, com trabalhos cada vez mais numerosos e especificos, que requerem
conhecimentos técnicos especificos e constante atualizagdo, faz-se necessdria a presente
alteragdo, onde cria-se a Fungdo Gratificada para servidores da drea administrativa que
venham a desempenhar fungdes na drea de empenhos, diretamente ligado ao setor contabil
do Municipio.

Trata-se de uma medida essencial para garantir a eficiéncia e a qualidade na
prestagdo de servigos a populagdo. O aumento das demandas administrativas e operacionais
nesta drea estratégica, a drea contabil do Municipio, o coragdo das operagdes financeiras do
Ente Publico, exigem que se trabalhe com isonomia entre fungdes semelhantes ou, até mesmo,
iguais. Por esta razdo, estamos propondo o presente Projeto de Lei, que aprimorard os
servigos e oportunizard aos servidores crescimento proﬁsszonal e ampliagdo dos
conhecimentos técnicos.

Sendo o que tinhamos para o momento, agradecemos a atengdo dos senhores
vereadores e nos colocamos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos, rogando pela
aprovagdo do referido Projeto de Lei em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotipord, aos nove dias do més de dezembro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Atenciosamente,
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