ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

LEI MUNICIPAL N° 3.082/2024, DE 23 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o
exercicio financeiro de 2025.

IVELTON MATEUS ZARDO, Prefeito Municipal de Cotipord, Estado do Rio Grande do Sul,

Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Capitulo I - Disposi¢cdes Preliminares

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°, da Constitui¢do Federal, no art.

108 da Lei Organica do Municipio, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes

gerais para elaborag@o do orgamento do Municipio, relativas ao exercicio de 2025, compreendendo:

[ - as metas e as prioridades da administragdo municipal;

Il - a organizagéo e estrutura do orcamento;

[1I - as diretrizes para elaboragdo e execucao do orgamento e suas alteracdes;

IV - as disposicdes relativas a divida publica municipal;

V - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislacdo tributaria;

VII - as disposi¢Oes gerais.

Paragrafo unico. Integram esta lei os seguintes anexos:

[ — Anexo I, de metas fiscais, composto dos demonstrativos:

a) das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 12, da Lei Complementar n° 101/2000, acompanhado

da memoria e metodologia de calculo; "

b) da avaliagdo do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano de 2023;

¢) das metas fiscais previstas para 2025, 2026 e 2027, comparadas com as fixadas nos exercicios de 2022,

2023 e 2024;

d) da evolugdo do patriménio liquido, conforme o art. 42, § 29, inciso III, da Lei Complementar n® 101/2000;

e) da origem e aplicag¢@o dos recursos obtidos com a alienag@o de ativos, em cumprimento ao disposto no

art. 42, § 2°, inciso III, da Lei Complementar n® 101/2000;

f) da estimativa e compensagdo da rentincia de receita, conforme art. 42, § 29, inciso V, da Lei Complementar

n° 101/2000;

g) da margem de expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC), conforme art. 4°, §
°, inciso V, da Lei Complementar n° 101/2000, cujo resultado ¢ meramente indicativo de alerta para a

criagdo de novas DOCC, ou da existéncia de espaco fiscal para a criagdo de novas despesas.

I1 - Anexo II, de Riscos Fiscais e providéncias, contendo a avaliagdo dos riscos orgamentarios e 0s passivos

contingentes capazes de afetar as contas publicas, em cumprimento ao art. 4°, § 3°, da Lei Complementar

n° 101/2000.

IIT — Anexo III, de carater informativo e ndo normativo, contemplando o detalhamento dos Programas e

Acdes previstas no Plano Plurianual, com execugdo prevista para proximo exercicio, o qual devera servir

de referéncia para o planejamento, podendo ser atualizado pela lei orgamentaria ou através de créditos

adicionais.

IV — Anexo IV, informando as despesas para conservagdo do patriménio publico e para os projetos em

andamento, em cumprimento ao disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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Capitulo II - Das Metas e Prioridades da Administra¢ao Publica Municipal

Art. 2° A elaboragdo e aprovagdo do Projeto de Lei Orgamentaria e a execug@o da respectiva Lei deverao
ser compativeis com a obteng@o da meta de superavit primario consolidado, de R$ 3.095.002,04, conforme
demonstrado no Anexo de Metas Fiscais constante do Anexo I a esta Lei.

§ 1° Para fins da demonstragdo da compatibilidade referida no caput, a meta de resultado primario podera
ser ajustada quando do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria anual, se verificadas alteragdes no
comportamento das variaveis macroecondmicas utilizadas nas estimativas das receitas e despesas;

§ 2° Na hipétese prevista pelo § 1°, o demonstrativo de que trata a alinea “a” do inciso I do paragrafo nico
do art. 1° desta Lei devera ser reelaborado e encaminhado juntamente com o projeto de lei orgamentaria
anual, acompanhado da memoria e metodologia de calculo devidamente atualizadas.

§ 32 Sem prejuizo do disposto no art. 65, II, da Lei Complementar n® 101/2000, em caso de frustragdo da
arrecadacdo das receitas que sdo objeto das transferéncias previstas nos arts. 158, 159 e 212-A da
Constitui¢do Federal, admite-se tolerancia de até 1% (um por cento) como limite inferior em relagdo meta
resultado primario.

§ 4° Para os fins do disposto no § 3°, considera-se frustragdo de arrecadagdo, a diferenga a menor que for
observada entre os valores da arrecadagdo acumulada do exercicio, em comparagdo com igual periodo do
ano anterior.

§ 5° para efeitos da audiéncia publica prevista no art. 92, § 4°, da Lei Complementar n® 101/2000, a meta
alcangada sera comparada com a meta ajustada ao limite de tolerancia previsto no §3° deste artigo.

Art. 3° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2025 relacionadas com a execu¢do de
programas e a¢des orgamentarias estdo estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2022/2025 - Lei
n%, de e suas alteragdes, estdo especificadas no Anexo III desta Lei.

§ 1° As metas e prioridades de que trata o caput, bem como as respectivas agdes planejadas para o seu
atingimento, poderdo ser alteradas até a data do encaminhamento da proposta orcamentaria ao Poder
Legislativo, se surgirem novas demandas ou situagdes em que haja necessidade da intervengdo do Poder
Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo 12, as alteragdes do Anexo III serdo evidenciadas em demonstrativo
especifico, a ser encaminhado juntamente com a proposta orgamentaria para o proximo exercicio.

Capitulo III - Da Organizagio e Estrutura do Or¢camento

Art. 4° Na lei de orcamento, a despesa sera discriminada por 6rgdo, unidade orgamentaria, fungdo,
subfungio, programa, agdo orcamentaria e natureza de despesa, detalhada até o nivel de elemento.

§ 1° O conceito de 6rgio corresponde ao maior nivel da classificag@o institucional, que tem por finalidade
agrupar unidades or¢gamentarias.

§ 2° O conceito de unidade orgamentaria corresponde ao menor nivel da classificag@o institucional e sua
classificagdo atendera, no que couber, ao disposto no art. 14 da Lei Federal n® 4.320/64.

§ 3° Os conceitos de fungdo, subfung¢do, programa, projeto, atividade e operagdo especial sdo aqueles
dispostos na Portaria n.° 42 do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, de 14 de abril de 1999, e
em suas alteragdes.

§ 4° Os conceitos e codigos de categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagdo
e elemento de despesa sdo aqueles dispostos na Lei Federal n°® 4.320/1964 e na Portaria Interministerial
STN/SOF n.° 163, de 4 de maio de 2001, e em suas alteragdes.

§ 5° As operagdes especiais relacionadas ao pagamento de encargos gerais do Municipio, serdo consignadas
em unidade orgamentaria especifica.
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§6° Os Fundos Municipais constituirdo unidade orgamentaria especifica, e terdo suas Receitas vinculadas a
Despesas relacionadas com seus objetivos, identificadas em Planos de Aplicagdo, representados nas
Planilhas de Despesas referidas no inciso V do paragrafo tinico do art. 7° desta Lei.

Art. 5° Independentemente da natureza de despesa em que for classificado, todo e qualquer crédito
orcamentario deve ser consignado diretamente a unidade orcamentdria & qual pertencem as agoes
correspondentes.

Paragrafo tnico. As operagdes entre orgdos, fundos e entidades previstas nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, que demandem emissdo de empenho, serdo executadas nos termos da Lei Federal n°
4.320/1964, utilizando-se a modalidade de aplicagdo 91 — Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo entre
Orgios, Fundos e Entidades Integrantes do Orgamento Fiscal e do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 6° Os or¢amentos fiscal e da seguridade social compreenderdo o conjunto das receitas piblicas, bem
como das despesas dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e entidades da Administragdo Direta e
Indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Municipio, devendo a correspondente execugao
ser registrada no sistema Integrado de execugdo orgamentaria e financeira a que se refere o art. 48, § 6°, da
Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 7° O Projeto de Lei Orgamentdria Anual serd encaminhado ao Poder Legislativo, conforme
estabelecido no § 5° do art. 165 da Constituigdo Federal, no art 2° da Lei Organica do Municipio e no art.
2° da Lei Federal n® 4.320/1964.

Paréagrafo Ginico. Integrardo a Proposta Orgamentéria e a respectiva Lei Orgamentéria, além dos quadros
exigidos pela legislagdo federal:

[ - discriminagdo da legislagio basica da receita e da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social;
I — demonstrativo da evolugdo da receita, por origem, em atendimento ao disposto no art. 12 da Lei
Complementar n® 101/2000;

111 — demonstrativo da estimativa e compensagio da rentincia de receita e da margem de expansdo das
despesas obrigatrias de carater continuado, de acordo com o art. 5°, inciso II, da Lei Complementar ne
101/2000;

IV — quadro que evidencie, em colunas distintas, as receitas por origem e as despesas por grupo de natureza
de despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, conforme art. 165, § 5° IlI, da Constituigao
Federal;

V - demonstrativo da receita por origem (2° nivel de detalhamento) e planos de aplicagdo das despesas dos
Fundos Especiais de que trata o art. 2°, § 2°, I, da Lei Federal n® 4.320/1964;

VI — demonstrativo de compatibilidade da programagéo do orgamento com a meta de resultado primario,
observando-se, quando cabivel, o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 2° desta Lei;

VII - demonstrativo da fixagdo da despesa com pessoal e encargos sociais, para os Poderes Executivo e
Legislativo, confrontando a sua totalizagdo com a receita corrente liquida prevista, conforme metodologia
de calculo prevista na Instrugdo Normativa n® 13/2022, do Tribunal de Contas do Estado ou da norma que
lhe for superveniente;

VIII - demonstrativo da previsio das aplicagdes de recursos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino,
nos termos da Lei Federal n°® 9.394/1996, inclusive os recursos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio (Fundeb) de que
trata a Lei Federal n° 14.113/2020;

[X - demonstrativo da previsio da aplicagdo anual do Municipio em Agdes e Servigos Puablicos de Saude,
nos termos da Lei Complementar n® 141/2012;

X - demonstrativo dos instrumentos de programagio a serem financiados com recursos de operagdes de
crédito realizadas e a realizar;
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XI - demonstrativo do céalculo do limite maximo da despesa do Poder Legislativo, conforme o artigo 29-A
da Constituigdo Federal, observado o disposto no § 2° do art. 13 desta Lei.

Art. 8° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual contera:

I - relato sucinto da situagido econdmica e financeira do Municipio e projecdes para o proximo exercicio,
com destaque, se for o caso, para o comprometimento da receita corrente liquida com o pagamento da
divida;

II - resumo da politica econdmica e social do Governo;

I11 — memoria de calculo e justificativa da estimativa da receita e da fixagdo da despesa, observando-se, no
que couber, ao disposto nos arts. 22, I, 39 e 30 da Lei Federal n® 4.320/1964 e no art. 12 da Lei
Complementar n° 101/2000.

IV - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolugdo do seu estoque nos Gltimos trés anos, a
situagdo provavel no final de 2023 e a previsdo para o exercicio de 2024;

V - relagdo dos precatérios a serem cumpridos com as dotagdes para tal fim constantes na proposta
orgamentaria;

VI - relagdio das agdes prioritarias aprovadas nas audiéncias publicas realizadas pelo Executivo na forma
estabelecida pelo art. 12 desta Lei, com a identificagdo dos respectivos projetos, atividades ou operagdes
especiais, com destaque para os valores correspondentes as priorizagdes.

Art. 9°. Deverdo ser discriminadas em a¢des orgamentarias especificas as dotagdes destinadas:

I - as a¢des de alimentagdo escolar;

IT - as a¢des de transporte escolar;

Il - a concessdo de subvengdes econdmicas e subsidios a pessoas fisicas e juridicas com finalidade
lucrativa;

IV — a concessdo de subvengdes sociais, contribuigdes correntes, contribui¢des de capital e auxilios a
entidades privadas sem fins lucrativos;

V — a transferéncia de recursos para Consorcios Piblicos em decorréncia de contrato de rateio;

VI - ao pagamento de sentengas judiciais;

VII - as despesas com publicidade institucional;

VIII — as despesas com amortizaq:ﬁo juros e encargos da divida pablica;

IX - a0 pagamento de beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social;

X — ao custeio, pelo Municipio, de despesas de competéncia de outros entes da Federagéo, observado o
disposto no art. 57 desta Lei.

Art.10. A Reserva de Contingéncia para fins de atendimento dos riscos fiscais especificados no Anexo Il
desta Lei sera constituida com recursos ndo vinculados, e sera fixada em, no minimo, 1 % (em por cento)
da receita corrente liquida.

Paragrafo Unico. Para fins de utilizagdo dos recursos a que se refere o caput, considera-se como evento
fiscal imprevisto, a que se refere a alinea “b” do inciso Il do caput do art. 5° da Lei Complementar n°
101/2000, a abertura de créditos adicionais para o atendimento de despesas ndo previstas ou
insuficientemente dotadas na Lei Orgamentaria.

Capitulo IV - Das Diretrizes para Elaboracio e Execucio do Orcamento e suas Alteragdes
Sec¢do I - Das Diretrizes Gerais

Art. 11. O Poder Legislativo encaminharé a Secretaria Municipal da fazenda, até 30 de setembro de 2024,
sua respectiva proposta orcamentaria, para fins de consolidag@o do Projeto de Lei Orgamentaria, observadas
as disposigdes desta Lei.
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Paréagrafo tnico. O prazo estabelecido no caput também se aplica ao respectivo conselho, em relagdo as
deliberagdes que, por forga de norma legal, devem efetuar em relagdo as propostas de aplicagdo dos recursos
vinculados:

I — ao Fundo Municipal de Protegdo e Defesa Civil - FUMPDEC

I - a0 Fundo Municipal de Satde - FMS;

I11 — ao Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

IV — ao fundo Municipal dos direitos da Criang¢a e do Adolescente - FMDCA;

V — ao Fundo Municipal do Meio Ambiente;

VI — ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagdo (Fundeb); e

VII — ao Fundo Municipal de Agricultura;

Art. 12. A elaboragio, a aprovagdo e execugdo do orgamento obedecerdo, entre outros, ao principio da
publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se o amplo acesso da sociedade
a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° Para fins de atendimento ao disposto no art. 48, § 1°, 1, da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder
Executivo organizara audiéncia(s) publica(s) a fim de assegurar aos cidados a participagdo na selecao das
prioridades de investimentos, que terdo recursos consignados no orgamento.

§ 2° A Camara Municipal organizara audiéncia(s) publica(s) para discussdo da proposta orcamentaria
durante o processo de sua apreciagdo e aprovagao.

§ 3° Se por questdes de satde publica devidamente regulamentadas houver medida restritiva a circulagdo e
reunido de pessoas, as audiéncias piblicas de que trata este artigo poderdo ser realizadas de forma virtual,
mediante o uso de tecnologias que permitam a participagdo de qualquer interessado.

Art. 13. Os estudos para definigdo do Orcamento da Receita deverdo observar os efeitos da alteracdo da
legislag@o tributéria, incentivos e beneficios fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos, a sua evolugdo nos ultimos trés exercicios € a
projegdo para os dois anos seguintes ao exercicio de 2025.

§ 1° Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder
Executivo Municipal colocaré a disposi¢do da Camara Municipal os estudos e as estimativas de receitas
para proximo exercicio, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo.

§ 2° Para fins da fixagdo da despesa orgamentaria da Camara Municipal, observado os limites estabelecidos
no art. 29-A da Constitui¢io Federal e a metodologia de calculo estabelecida pela Instrugdo Normativa n°
13/2022 do Tribunal de Contas do Estado ou da norma que lhe for superveniente, considerar-se- a receita
arrecadada até més de setembro, acrescida da tendéncia de arrecadagdo até o final do exercicio.

Art. 14. Observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000, somente serao destinadas
dotagdes para novos projetos para investimentos se:

I - tiverem sido adequada e suficientemente contempladas as despesas para conservagdo do patrimonio
piiblico e para os projetos em andamento, constantes do Anexo IV desta Lei;

II - a agdio estiver compativel com o Plano Plurianual.

Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo ndo se aplica ao inicio ou continuidade de investimentos
programados com recursos oriundos de transferéncias voluntérias, de operagdes de crédito ou de alienagdo
de bens, cuja execugdo fica limitada a respectiva disponibilidade orgamentéria e financeira.

Art. 15. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-financeiro e declaracdo
do ordenador da despesa de que trata o art. 16, I e II, da Lei Complementar n° 101/2000, quando forem
exigiveis, deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou de sua
dispensa/inexigibilidade.
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§ 1° Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da Lei Complementar n° 101/2000, entendem-se como despesas
irrelevantes aquelas cujo valor no exercicio financeiro de 2025, em cada evento de contratagdo, nao
ultrapasse o limite estabelecido para dispensa de licitagdo de que trata o art. 75, inciso II, da Lei Federal n°
14.133/2021.

§ 2°No caso de despesas com pessoal e respectivos encargos, desde que ndo configurem geragdo de despesa
obrigatéria de carater continuado, serdo consideradas irrelevantes aquelas cujo montante, em cada evento
de admissdo, ndo exceda a 30 vezes o menor padrdo de vencimentos.

Art. 16. No caso de aumento de despesas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo
governamental, que ndo se enquadrem como de carater irrelevante nos termos do art. 15 desta Lei, deverdo
ser observados os seguintes requisitos:

I - se for obrigatéria de carater continuado, atender ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000
e estar acompanhada de medidas de compensag@o, no exercicio em que entre em vigor e nos dois exercicios
subsequentes, por meio de:

a) aumento de receita, proveniente de elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majorag@o ou
criag@o de tributo ou contribuic¢do; ou

b) redug@o permanente de despesas.

I - se ndo for obrigatéria de carater continuado, cumprir os requisitos previstos no art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, dispensada a apresentagido de medida compensatoria.

Paragrafo unico. No caso de criagdo ou aumentos de despesas decorrentes de agdes destinadas ao combate
de situagdo de calamidade publica, aplicam-se, no que couber, as disposi¢des do art. 65, § 1°, 111, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 17. O controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos dos
orcamentos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal de devera ser orientado para o
estabelecimento da relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar a analise da
eficiéncia na alocagdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestdes orgamentaria, financeira e
patrimonial.

§ 1° Os custos serdo apurados e avaliados através das operagdes or¢amentarias, tomando-se por base, a
comparagdo entre as despesas autorizadas e liquidadas, bem como a comparagdo entre as metas fisicas
previstas e as realizadas.

§ 2° Caberé A Secretaria Municipal de Administragdo, organizar a formagao de Grupos Setoriais de Custos,
oportunizando o acesso a treinamentos, reunides técnicas e outros eventos a serem realizados com vistas ao
aperfeicoamento da gestdo de custos na Administragdo Publica Municipal.

Secio II - Das Diretrizes Especificas do Or¢amento da Seguridade Social

Art. 18. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a atender as agdes de
satde, previdéncia e assisténcia social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I — do produto da arrecadagdo de impostos e transferéncias constitucionais vinculados as agdes e servigos
publicos de satde, nos termos da Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012;

11 — das receitas vinculadas ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais;

Il —das demais receitas cujas despesas integram, exclusivamente, o orcamento referido no caput deste
artigo;

IV —de aportes de recursos do Orgamento Fiscal.

Paréagrafo Gnico. O orcamento da seguridade social sera evidenciado na forma do demonstrativo previsto
no inciso IV do paragrafo tnico do art. 7° desta Lei.

Secio II1 — Da programacio financeira e limitacio de empenhos
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Art. 19. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, através de Decreto, em até 30 dias ap6s a
publicagio da Lei Orgamentéria Anual, o desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de
arrecadagiio, a programagdo financeira das receitas e despesas e o cronograma de execugdo mensal para
todas as Unidades Orcamentrias, considerando, nestas, eventuais déficits financeiros apurados no Balango
Patrimonial do exercicio anterior, de forma a restabelecer equilibrio.

§ 1° O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem contera:

I - metas quadrimestrais para o resultado primario acima da linha, que servirdo de parametro para a
avaliagdo de que trata o art. 9°, § 4° da Lei Complementar n® 101/2000;

I1 - metas bimestrais de realiza¢do de receitas, em atendimento ao disposto no art. 13 da Lei Complementar
n°® 101/2000, discriminadas, no minimo, por origem, identificando-se separadamente, quando cabivel, as
medidas de combate 4 evasio e a sonegagio fiscal e da cobranga da divida ativa;

I1I - cronograma de desembolso mensal de despesas, por 6rgdo e unidade orgamentéria.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatorios e sentengas judiciais, 0 cronograma
de desembolso do Poder Legislativo tera, como referencial, o repasse previsto no art. 168 da Constituigao
Federal, na forma de duodécimos.

Art. 20. Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita ordinaria podera afetar o
cumprimento das metas fiscais, e observado o disposto no §2° do art. 2° desta Lei, os Poderes Executivo e
Legislativo, adotardo, no 4mbito das respectivas competéncias, a limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira observadas as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

[ - contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de fontes extraordinarias, como
transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienacdo de ativos, desde que ainda ndo comprometidos;
II - obras em geral, cuja fase ou etapa ainda néo esteja iniciada;

11 — aquisi¢do de combustiveis e derivados, destinada a frota de veiculos, exceto dos setores de saude e
educagio;

IV - dotagdio para materiais de consumo e servigos de terceiros das diversas atividades;

V - diarias de viagem;

VI - festividades, homenagens, recep¢des e demais eventos da mesma natureza;

VII — despesas com publicidade institucional;

VIII - horas extras.

§ 1° Na avaliagio do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para implementa¢do ou nédo do
mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2024, observada a vinculagdo de recursos.

§ 2° Nio serdo objeto de limitagdo de empenho:

I - despesas relacionadas com vinculagdes constitucionais e legais, nos termos do § 2° do art. 9° da Lei
Complementar n® 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar Federal n.® 141, de 13 de janeiro de 2012;

I - as despesas com o pagamento de precatérios e sentengas judiciais de pequeno valor;

I11 - as despesas fixas e obrigatorias com pessoal e encargos sociais; €

IV - as despesas financiadas com recursos de Transferéncias Voluntérias da Unido e do Estado, Operagdes
de Crédito e Alienagdo de bens, observado o disposto no art. 22 desta Lei.

§ 3° 0 montante da limitagdo a ser promovida pelos Poderes Executivo e Legislativo sera estabelecido de
forma proporcional a participagdo de cada um no conjunto das dotagdes orgamentarias iniciais, excluidas
as dotagdes das despesas ressalvadas de limitagdo de empenho, na forma prevista no § 2° deste artigo.

§ 4° Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo, com base na informagdo a que se refere o § 3°,
editardo ato, até o trigésimo dia subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, que evidencie a
limitagdo de empenho e movimentagdo financeira.

§ 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposigdo se fara obedecendo ao disposto no
art. 9°, § 1°, da Lei Complementar n° 101/2000.
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§ 6° Sem prejuizo das disposigdes do art. 65 da Lei Complementar n° 101/2000, na ocorréncia de calamidade
piiblica, reconhecida na forma da lei, serdo dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais programados e a
limitagdo de empenho enquanto perdurar essa situagao.

Art. 21. Observado o disposto no § 2° do art. 29-A, da Constitui¢do Federal e o cronograma referido no §
2° do art. 19 desta Lei, o repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas do Poder
Legislativo sera repassado até o dia 20 de cada més, mediante depdsito em conta bancaria especifica,
indicada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

§ 1° Os rendimentos das aplicagdes financeiras e outros ingressos orgamentarios que venham a ser
arrecadados através do Poder Legislativo, serdo contabilizados como receita pelo Poder Executivo, tendo
como contrapartida o repasse referido no caput deste artigo.

§ 2° Para fins do disposto no § 2° do art. 168 da Constitui¢do Federal, até o altimo dia util do exercicio, 0
saldo de recursos financeiros porventura existentes na Camara, sera devolvido ao Poder Executivo, livre de
quaisquer vinculagdes, deduzidos os valores correspondentes ao saldo das obrigagdes a pagar, nelas
incluidos os restos a pagar do Poder Legislativo;

§ 3° O eventual saldo que ndo for devolvido no prazo estabelecido no paragrafo anterior, sera devidamente
registrado na contabilidade e considerado como antecipagdo de repasse do exercicio financeiro de 2026.

Art. 22. As dotagdes dos projetos, atividades e operagdes especiais previstos na Lei Orgamentaria, ou em
seus créditos adicionais, que dependam de recursos oriundos de transferéncias voluntérias, operagdes de
crédito, alienagdo de bens e outros recursos vinculados, s6 serdo movimentadas se ocorrer ou estiver
garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido.

§ 1° No caso dos recursos de transferéncias voluntarias e de operagdes de crédito, o ingresso no fluxo de
caixa sera considerado garantido a partir da assinatura do respectivo convénio, contrato ou instrumento
congénere, bem como na assinatura dos correspondentes aditamentos que impliquem aumento dos valores
a serem transferidos, ndo se confundindo com as liberagdes financeiras de recursos, que devem obedecer
ao cronograma de desembolso previsto nos respectivos instrumentos.

§ 2° A execucdo das Receitas e das Despesas identificara com codificagdo adequada cada uma das fontes
de recursos, de forma a permitir o adequado controle da vinculagio, na forma estabelecida pelo paragrafo
tinico do art. 8°, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 23. A despesa ndo podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdio orgamentaria para atendé-la, sendo vedada a adogdo de qualquer procedimento que viabilize a sua
realizagdo sem observar a referida disponibilidade.

Paragrafo Ginico. Os valores constantes no Projeto de Lei Orgamentaria de 2025 poderéo ser utilizados, até
a san¢do da respectiva Lei, para demonstrar a previsdo orcamentaria nos procedimentos referentes a fase
interna da licitag@o.

Art. 24. Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° e do art. 42 da Lei Complementar n° 101/2000, considera-
se contraida a obrigagdo, e exigivel o empenho da despesa correspondente, no momento da formalizagao
do contrato administrativo ou instrumento congénere.

§ 1° No caso de despesas relativas a obras e prestagdo de servigos, consideram-se compromissadas apenas
as prestagdes cujos pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no caput, a inscrigdo ou a manutengao dos restos a pagar processados € ndo
processados subordinam-se as regras definidas na Instrugdo Normativa n°® 13/2022, do Tribunal de Contas
ou norma que lhe for superveniente.
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Art. 25. As metas de receitas e despesas programadas para cada quadrimestre nos termos do art. 19 desta
Lei serdo objeto de avaliagio em audiéncia pablica na Camara Municipal até o final dos meses de maio,
setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos.

§ 1° Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio agendamento com 0 Poder Executivo,
convocar e coordenar a realizagio das audiéncias publicas referidas no caput.

§ 2° Se por questdes de saude publica devidamente regulamentadas houver medida restritiva a circulag@o e
reunido de pessoas, as audiéncias publicas de que trata este artigo poderéo ser realizadas de forma virtual,
mediante o uso de tecnologias que permitam a participag¢do de qualquer interessado.

Seciio IV - Das Alteragdes da Lei Or¢amentaria

Art. 26. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de recursos disponiveis
para a despesa, nos termos da Lei Federal n® 4.320/1964.

§ 1° A apuragio do excesso de arrecadag@o para fins de abertura de créditos adicionais sera realizada por
fonte de recursos, conforme exigéncia contida no art. 8°, paragrafo Gnico, da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 2° Os recursos alocados na Lei Orgamentaria para pagamento de precatorios ou de requisi¢des de pequeno
valor somente poderdo ser cancelados para a abertura de créditos suplementares ou especiais para
finalidades diversas mediante autorizagdo legislativa especifica.

§ 3° Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacio ou a conta de receitas ndo previstas
no orgamento, as exposi¢des de motivos conterao a atualizagio das estimativas de receitas para o exercicio,
comparando-as com as estimativas constantes na Lei Orgamentaria, a identificagdo das parcelas ja utilizadas
em créditos adicionais, abertos ou cujos projetos se encontrem em tramitagao.

§ 4° Nos casos de abertura de créditos suplementares e especiais a conta de superavit financeiro, as
exposigdes de motivos conterdo informagdes relativas a:

I - superavit financeiro do exercicio de 2024, por fonte de recursos;

II - créditos especiais e extraordinarios reabertos no exercicio de 2025;

I11 — valores do superavit ja utilizados em créditos adicionais, abertos ou em tramitagao;

IV — saldo atualizado do superavit financeiro disponivel, por fonte de recursos.

§ 5° Considera-se superavit financeiro do exercicio anterior, para fins do § 2° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/1964, os recursos que forem disponibilizados a partir do cancelamento de restos a pagar, obedecida
a fonte de recursos correspondente.

§6° Os créditos adicionais serdo abertos conforme detalhamento constante no art. 4.° desta Lei.

Art. 27. No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos suplementares autorizados pela Lei
Orgamentéria Anual, com indicag@o de recursos compensatorios do préprio 6rgdo, nos termos do art. 43, §
1°, inciso 111, da Lei Federal n® 4.320/1964, proceder-se- por ato do Presidente da Camara dos Vereadores.

Art. 28. Quanto necessaria, a reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art.
167, § 2°, da Constituigdo Federal, sera efetivada por ato do Poder Executivo.

Paragrafo Gnico. A codificagdo da programagdo objeto da reabertura dos créditos especiais e
extraordinarios podera ser adequada a constante da Lei Orcamentaria, desde que ndo haja alteragdo da
finalidade das a¢des orgamentarias.

Art. 29. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e em créditos adicionais,
mantida a estrutura programatica, conforme as defini¢des do art. 4° desta Lei.

§ 1° Para fins do disposto no caput, considera-se:
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I — Transposigdes: deslocamento de dotagdes orcamentarias entre programas de trabalho alocados dentro
do mesmo 6rgdo ou unidade orcamentaria;

II — Remanejamentos: deslocamento de dotagdes orgamentérias de um érgéo para outro ou de uma unidade
orcamentaria para outra, em decorréncia de alteragdes na estrutura administrativa por meio da criagdo,
extingdo, cisdo ou fusio de unidades administrativas da administragéo direta ou de 6rgéos da administragdo
indireta.

111 — Transferéncias: deslocamento de dotagdes de despesas correntes para despesas de capital, ou vice-
versa, dentro do mesmo 6rgio ou unidade orgamentaria e do mesmo programa de governo.

§ 2° As transposi¢des, transferéncias ou remanejamentos deverdo ser destinados a categoria de programagao
ja existente e ndo poderdo resultar em alteragdo do total da despesa autorizada na Lei Orgamentaria,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo por fungdes e subfungdes.

Art. 30. Nio serdo considerados créditos adicionais as modificagdes das fontes de recursos e das
modalidades de aplicagdo da despesa aprovadas na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais, que
poderio ser alteradas por ato do Poder Executivo para atender as necessidades de execugdo orcamentaria
da despesa, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execugdo do crédito,
através da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais.

Paragrafo tnico. O disposto no caput também se aplica no caso de ajustes na codificagao
orgamentaria, decorrentes da necessidade de adequag@o a classificagdo vigente, desde que néo impliquem
em mudanga de valores e de finalidade da programagao.

Secio V - Da execug¢io proviséria do Projeto de Lei Or¢amentaria

Art. 31. Se o projeto de lei orgamentéria ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2024, sua programagdo
poderé ser executada até a publicagdo da lei orgamentaria respectiva, mediante a utilizagdo mensal de um
valor basico correspondente a um doze avos das dotagdes para despesas correntes de atividades e um treze
avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos sociais, constantes na proposta orgamentaria.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas da satude, educacgdo e
assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servigo da divida, amortizagdo, cumprimento de sentengas
judiciais e despesas a conta de recursos oriundos de transferéncias voluntarias e de operagdes de crédito,
que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e a efetiva disponibilidade de recursos.

§ 2° Naio sera interrompido o processamento de despesas com obras em andamento, assim entendidas
aquelas constantes no projeto de lei orgamentéria cuja execugdo financeira, até 31 de dezembro de 2024, ja
tenha ultrapassado 20% (vinte por cento) do valor contratado.

Secdo VI - Das Disposigdes Relativas as Emendas ao Projeto de Lei de Org¢amento

Art. 32. Toda e qualquer e emenda ao projeto de lei orgamentaria ou aos projetos de lei que a modifiquem,
devera ser compativel com os programas e objetivos da Lei n® 2.871/2021 - Plano Plurianual 2022/2025 e
com as diretrizes, disposi¢des, prioridades e metas desta Lei.

§ 1° Nao serdo admitidas, com a ressalva do inciso Il do § 3° do art. 166 da Constitui¢do Federal, as
emendas que resulte na diminuigdo das programagdes das despesas com pessoal e encargos sociais e com
o servigo da divida.

§ 2° Para fins do disposto no § 3°, inciso I, do art. 166 da Constitui¢do, serdo consideradas incompativeis
com as diretrizes orgamentarias estabelecidas por esta Lei:

[ - as emendas que acarretem a aplicagdo de recursos abaixo dos gastos minimos constitucionalmente
previstos para a manutengdo e desenvolvimento do ensino e com as agoes € servigos publicos de saude;

II - as emendas que ndo preservem as dotagdes destinadas ao pagamento de sentengas judiciais;
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[T — as emendas que reduzirem o montante de dotagdes suportadas por recursos oriundos de transferéncias
legais e voluntarias da Unido e/ou do Estado.

IV — as emendas que reduzirem em mais de 30 % o montante destinado para despesas de conservagio do
patrimonio publico e para os projetos arrolados no Anexo IV desta Lei.

§ 3° Para fins do disposto no art. 166, § 8°, da Constituigdo Federal, serdo levados a reserva de contingéncia
os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do do projeto da Lei Orgamentaria Anual, ficarem
sem despesas correspondentes.

Secio VII - Da Destina¢io de Recursos Publicos a Pessoas Fisicas e Juridicas
Subsecio I - Das Subveng¢des Economicas

Art. 33. A destinagdo de recursos para equalizagdo de encargos financeiros ou de pregos, o pagamento de
bonificagdes a produtores rurais ¢ a ajuda financeira, a qualquer titulo, a entidades privadas com fins
lucrativos, podera ocorrer desde que atendido o disposto nos artigos 26, 27 e 28 da Lei Complementar
n? 101/2000.

§ 12 Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei Federal n® 4.320/1964, a destinagdo de recursos as
entidades privadas com fins lucrativos de que trata o caput somente podera ocorrer por meio de subvengdes
econdmicas, sendo vedada a transferéncia a titulo de contribuigdes ou auxilios para despesas de capital.

§ 2° As transferéncias a entidades privadas com fins lucrativos de que trata o caput deste artigo, serdo
executadas na modalidade de aplicagdo 60 — Transferéncias a Institui¢des Privadas com fins lucrativos™ e
no elemento de despesa 45 — Subvengdes Econdmicas.

Art. 34. No caso das pessoas fisicas, a ajuda financeira referida art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000
sera efetivada exclusivamente por meio de programas instituidos nas areas de assisténcia social, saude,
educagio, cultura, desporto, geragdo de trabalho e renda, agricultura e politica habitacional, nos termos da
legislacdo especifica e serdo executadas na modalidade de aplicagdo 90 — Aplicagdes Diretas e no elemento
de despesa 48 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas.

Subse¢io II - Das Subvenc¢des Sociais

Art. 35. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos dos arts. 12, § 3°,1, 16 e 17
da Lei Federal n® 4.320/1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que exer¢am atividades de
natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia social, satide e educagao.

Paragrafo Gnico. As subvengdes que se destinarem a cobertura de déficits de funcionamento das entidades
mencionadas no caput deverdo ser autorizadas por ‘lei especifica, nos termos do art. 26 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Subsecio III - Das Contribui¢des Correntes e de Capital

Art. 36. A transferéncia de recursos a titulo de contribuigdo corrente somente sera destinada a entidades
sem fins lucrativos que preencham (pelo menos) uma das seguintes condigdes:

| — estejam autorizadas em lei especifica, que identifique expressamente a entidade beneficiaria;

Il - estejam nominalmente identificadas na Lei Or¢camentaria; ou

I1I - sejam selecionadas para execugdo, em parceria com a Administragdo Piblica Municipal, de atividades
ou projetos que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual.
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Art. 37. A alocagdo de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de contribui¢des de
capital, fica condicionada a autorizag@o em lei especial anterior de que trata o art. 12, § 6°, da Lei Federal
n® 4.320/1964.

Subse¢io IV - Dos Auxilios

Art. 38. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6% da Lei Federal n®
4.320/1964, que dependa da abertura de crédito adicional especial, somente podera ser realizada para
entidades privadas sem fins lucrativos que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a educag@o basica ou educagdo especial;

I1 - para o desenvolvimento de programas voltados a manutengéo e preservagido do Meio Ambiente;

I1I - voltadas a a¢des de saide e de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas por entidades sem
fins lucrativos que sejam certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na area de sadde;
IV - qualificadas como Organizag¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, com termo de
parceria firmada com o Poder Pablico Municipal, de acordo com a Lei Federal n® 9.790/1999, e que
participem da execugdo de programas constantes no plano plurianual, devendo a destinagdo de recursos
guardar conformidade com os objetivos sociais da entidade;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para a formagéo e
capacitagdo de atletas;

VI - destinada a atender, assegurar e a promover o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por
pessoa com deficiéncia, visando a sua habilitagdo, reabilitagdo e integragdo social e cidadania, nos termos
da Lei Federal n® 13.146/2015;

VII - constituidas sob a forma de associagdes ou cooperativas formadas exclusivamente por pessoas fisicas
em situagdo de risco social, reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis e/ou
reutilizaveis, cujas agdes estejam contempladas no Plano Municipal de Gerenciamento de Residuos Solidos,
de que trata a Lei Federal n® 12.305/2010, regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.404/2010; e

VIII - voltadas ao atendimento direto e gratuito ao publico na area de assisténcia social que:

a) se destinem a pessoas idosas, criangas e adolescentes em situa¢@o de vulnerabilidade social, risco pessoal
e social;

b) sejam voltadas ao atendimento de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, violagdo de direito ou
diretamente alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e geragdo de trabalho e renda;

§ 1° No caso do inciso I, a transferéncia de recursos publicos deve ser obrigatoriamente justificada e
vinculada ao plano de expansdo da oferta piblica na respectiva etapa e modalidade de educagao.

§ 2° No caso do inciso IV, as transferéncias serdo efetuadas por meio de termo de parceria, caso em que
devera ser observada a legislagdo especifica pertinente a essas entidades e processo seletivo de ampla
divulgacao.

Subsecdo V - Das Disposi¢des Gerais para Destina¢io de Recursos Publicos para Pessoas Fisicas e
Juridicas

Art. 39. Sem prejuizo das demais disposigdes contidas nesta se¢do, a transferéncia de recursos prevista na
Lei Federal n® 4.320/1964, a entidade privada sem fins lucrativos, dependera ainda de:

I — execugio da despesa na modalidade de aplicagdo 50 — Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins
lucrativos;

Il — estar regularmente constituida, assim considerado:

a) no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentag@o
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, admitida a redugdo deste prazo por autorizagdo legislativa especifica na hipotese de nenhuma pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos atingi-lo;
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b) tenha escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

[ — ter apresentado as prestagdes de contas de recursos anteriormente recebidos, nos prazos e condigdes
fixados na legislagdo e no convénio ou termo de parceria, contrato ou instrumento congénere celebrados;
IV — inexistir prestagdo de contas rejeitada pela Administragdo Publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto
se a apreciagio das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo, for sanada a
irregularidade ou quitados os débitos ou reconsiderada a decisdo pela rejei¢do

V — ndo ter como dirigente pessoa que:

a) seja membro de Poder, 6rgéo ou entidade da Administragdo Pablica Municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

b) incida em quaisquer das hipéteses de inelegibilidade previstas no art. 12, inciso I, da Lei Complementar
n° 64, de 18 de maio de 1990;

¢) cujas contas relativas a convénios, termos de parcerias, contratos ou instrumentos congéneres tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

d) tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

e) tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, 11 e I11 do art. 12 da Lei no_8.429, de 2 de junho de 1992.

VI — formalizagdo de processo administrativo, no qual fiquem demonstrados formalmente o cumprimento
das exigéncias legais em razdo do regime juridico aplicavel a espécie, além da emissdo de pareceres do
6rgio técnico da Administragdo Publica e do orgao de assessoria ou consultoria juridica da Administragao
Publica acerca da possibilidade de celebragao da parceria.

Paragrafo Gnico. Cabera a Secretaria municipal de Administracdo verificar e declarar a implementagao das
condigdes previstas neste artigo e demais requisitos estabelecidos nesta se¢do, comunicando a Unidade
Central de Controle Interno eventuais irregularidades verificadas.

Art. 40. E necesséria a contrapartida para as transferéncias previstas na forma de subvengdes, auxilios e
contribui¢des, que podera ser atendida por meio de recursos financeiros ou de bens ou servigos
economicamente mensuraveis, cuja expressdo monetaria sera obrigatoriamente identificada no termo de
colaboragdo ou de fomento.

Art. 41. As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos municipais, a qualquer titulo, sujeitar-
se-d0 a fiscalizagdo da Administragdo Piblica e dos conselhos de politicas publicas setoriais, com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0S recursos.

Paréagrafo tinico. Enquanto vigentes os respectivos convénios, termos de parceria, contratos ou instrumentos
congéneres, o Poder Executivo devera divulgar e manter atualizadas na internet relagdo das entidades
privadas beneficiadas com recursos de subvengdes, contribui¢des e auxilios, contendo, pelo menos:

I — nome e CNPJ da entidade;

I — nome, fungdo e CPF dos dirigentes;

[11 — area de atuagao;

[V — endereco da sede;

V — data, objeto, valor e nimero do convénio, termo de parceria, contrato ou instrumento congeénere;

VI — valores transferidos e respectivas datas.

Art. 42. As transferéncias de recursos de que trata esta Segdo serdo feitas por intermédio de instituigdo
financeira oficial determinada pela Administragdo Publica, devendo a nota de empenho ser emitida até a
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data da assinatura do respectivo convénio, termo de parceria, ajuste ou instrumento congénere, observado
o principio da competéncia da despesa, previsto no art. 50, inciso II, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 43. Toda movimentagio de recursos relativos as subvengdes, contribui¢des e auxilios de que trata esta
Secio, por parte das entidades beneficiarias, somente seré realizada observando-se os seguintes preceitos:

[ — depdsito e movimentagdo em conta bancaria especifica para cada instrumento de transferéncia;

II - desembolsos mediante documento bancério, por meio do qual se faga crédito na conta bancéria de
titularidade do fornecedor ou prestador de servigos.

Paragrafo tinico. Quando formalmente demonstrada a impossibilidade de pagamento de fornecedores ou
prestadores de servigos mediante transferéncia bancéria, o convénio, o termo de parceria, o ajuste ou
instrumento congénere podera admitir a realizagdo de pagamento em espécie, desde que a relagdo de tais
pagamentos conste no plano de trabalho e os recibos ou documentos fiscais pertinentes identifiquem
adequadamente os credores.

Art. 44. Nio se aplicam a disposigdes desta secdo os recursos entregues a Consorcios Piblicos mediante
contrato de rateio, nos termos regulados pela Lei Federal n° 11.107/2005 e pelo Decreto Federal n°
6.017/2017.

Secdo VIII - Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanciamentos

Art. 45. Observado o disposto no art. 27 da Lei Complementar n° 101/2000, a concessdo de empréstimos e
financiamentos destinados a pessoas fisicas e juridicas fica condicionada ao pagamento de juros ndo
inferiores a 6% ao ano, ou ao custo de captagdo e também as seguintes exigéncias:

I - concessdo através de fundo rotativo ou programa governamental especifico;

I - pré-selegdo e aprovagdo dos beneficiarios pelo Poder Publico;

I11 - formalizag@o de contrato;

IV — assungdo, pelo mutuario, dos encargos financeiros, eventuais comissoes, taxas e outras despesas
cobradas pelo agente financeiro, quando for o caso.

§ 1° No caso das pessoas juridicas, serdio consideradas como prioritérias, para a concessao de empréstimos
ou financiamentos, as empresas que:

I - desenvolvam projetos de responsabilidade socioambiental;

II - integrem as cadeias produtivas locais;

[1I - empreguem pessoas com deficiéncia em proporgdo superior a exigida no art. 1 10 da Lei Federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991;

IV - adotem politicas de participagdo dos trabalhadores nos lucros;

§ 2° Através de lei especifica, podera ser concedido subsidio para o pagamento dos empréstimos e
financiamentos de que trata o caput deste artigo.

§ 3° As prorrogagdes e composigdes de dividas decorrentes de empréstimos, financiamentos e
refinanciamentos concedidos com recursos do Municipio dependem de autorizagdo expressa em lei
especifica.

Capitulo V - Das Disposi¢des Relativas a Divida Piblica Municipal

Art. 46. A lei orcamentéria anual garantird recursos para pagamento da divida pablica municipal, nos termos
dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 47. O projeto de Lei Orgamentaria somente podera incluir, na composigdo da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito jé contratadas ou autorizadas pelo Ministério da
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Resolug@o do Senado Federal.
Capitulo VI - Das Disposi¢des Relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 48. No exercicio de 2025, a concessdo de vantagens, aumento de remuneragdo, criagdo de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagéo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades mencionadas
no art. 6° dessa Lei, deverdo obedecer as disposi¢des deste capitulo e, no que couber, a Lei Complementar
n° 101/2000.

Paragrafo unico. Todas as unidades gestoras deverdo ter como base de projegdo de suas propostas
orgamentarias, relativo a pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento do més de
setembro de 2024, compatibilizada com as despesas apresentadas até esse més e os eventuais acréscimos
legais com efeito financeiro no proximo exercicio, inclusive a revisdo geral anual da remuneragdo dos
servidores publicos e o crescimento vegetativo.

Art. 49. Para fins dos limites previstos no art. 20, inciso III, alineas “a” e “b” da Lei Complementar n°
101/2000, o céalculo das despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo devera observar, no que
couber e conforme as peculiaridades de cada caso, as diretrizes tragadas pela normatizagao do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Paragrafo Ginico. No caso dos contratos, parcerias, convénios e demais ajustes celebrados pelos érgéos e
entidades mencionados no art. 6° desta Lei, que eventualmente se refiram a substitui¢ao de servidores, para
que estas despesas, quando for o caso, possam ser contabilizadas como “Outras Despesas de Pessoal”, nos
moldes previstos pelo §1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000, os valores respectivos, incluidos
os encargos, relacionados diretamente com o objeto do ajuste, devem contar com individualizagdo nos
instrumentos e/ou nas planilhas de custo que os integram, bem como, sempre que possivel, nos documentos
fiscais relacionados.

Art. 50. Em cumprimento ao disposto no art. 39, § 6° da Constitui¢do Federal, até 30 dias antes do prazo
previsto para envio do Projeto de Lei Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo publicara os
valores do subsidio e da remuneragéo dos cargos e empregos publicos.

Paréagrafo tnico. O Poder Legislativo, observaré o cumprimento do disposto neste artigo, mediante ato da
mesa diretora da Camara Municipal.

Art. 51. O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de quaisquer das medidas relacionadas no
artigo 169, § 1°, da Constituigdo Federal, respeitados os limites previstos nos artigos 20 e 22, paragrafo
anico, da Lei Complementar n° 101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16, 17 e 21 do
referido diploma legal, fica autorizado para:

[ - conceder vantagens e aumentar a remuneragdo de servidores;

Il - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;

Il — prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como efetuar contratagdes por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico, respeitada a legislag@o
municipal vigente;

IV — prover cargos em comissdo e fungdes de confianga.

§ 1° Também estdo autorizadas as seguintes a¢des, relacionadas com a politica de pessoal da Administragao
Municipal:

I - proporcionar o desenvolvimento profissional de servidores municipais, mediante a realizagdo de
programas de treinamento;
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II - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a realizagio de programas
informativos, educativos e culturais;

I1I - melhorar as condigdes de trabalho, equipamentos e infraestrutura, especialmente no que concerne a
satde, alimentag@o, transporte e seguranga no trabalho.

§ 2° No caso dos incisos I, II, IIT e IV do Caput, as exposi¢des de motivos dos projetos de lei ou, quando
for o caso, os procedimentos administrativos correspondentes, deverdo demonstrar, para os efeitos dos
artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000, as seguintes informagdes:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devam entrar em vigor e nos dois
subsequentes, especificando-se, no minimo por grupo de natureza de despesa, os valores a serem acrescidos
nas despesas com pessoal e o seu acréscimo percentual em relagdo a Receita Corrente Liquida estimada;

IT - declaragio do ordenador de despesa de que ha adequagdo orgamentéria e financeira e compatibilidade
com esta Lei e com o Plano Plurianual, devendo ser indicadas as naturezas das despesas e as categorias de
programagdo da Lei Orgamentaria Anual que contenha as dotagdes or¢gamentarias, detalhando os valores ja
utilizados e os saldos remanescentes.

§ 3° As estimativas de impacto orgamentario-financeiro e declaracdo do ordenador de despesas para o
aumento dos gastos com pessoal, terdo validade de 6 (seis) meses contados da data da sua elaboragdo,
devendo tais documentos ser reelaborados na hipétese de ndo ser praticado, dentro deste prazo, o ato que
resulte aumento da despesa com pessoal,

§ 4° No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, os limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo Federal.

§ 5° Os atos que provoquem aumento da despesa de que tratam os incisos I, II, Il e IV do Caput serdo
considerados nulos de pleno direito, caso praticados sem o atendimento das disposig¢des dos incisos I e Il
do § 2° deste artigo.

§ 6° As disposigdes deste capitulo aplicam-se no que couber as proposi¢des legislativas relacionadas com
o aumento de gastos com pessoal, inclusive de cunho indenizatério, que ndo poderdo conter dispositivo
com efeitos financeiros anteriores a sua entrada em vigor ou a plena eficacia da norma.

§ 7° As disposi¢des do §2° ndo se aplicam aos atos de concessdo de vantagens ja previstas na legislagao
pertinente, de carater meramente declaratorio bem como as despesas irrelevantes, até o valor estabelecido
no art. 15, § 2° desta lei.

Art. 52. Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3% (cinquenta e um inteiros e trés décimos
por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento) da Receita Corrente Liquida, respectivamente,
no Poder Executivo e Legislativo, a contratagdo de horas-extras somente podera ocorrer quando destinada
ao atendimento de situa¢des emergenciais, de risco ou prejuizo para a populagdo, tais como:

[ — as situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

I1 — as situagdes de risco iminente a seguranca de pessoas ou bens;
111 — a relagdio custo-beneficio se revelar mais favoravel em relagdo a outra alternativa possivel.

Paragrafo Ginico. A autorizagio para a realizagdo de servigo extraordinario, no ambito do Poder Executivo,
nas condigdes estabelecidas neste artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Capitulo VII - Das Alteracdes na Legisla¢dao Tributaria

Art. 53. As receitas serdo estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislagdo tributaria vigente até a data do envio do projeto de lei orgamentéaria 8 Camara
Municipal;

II - considerando, se for o caso, os efeitos das alteragdes na legislagdo tributaria, resultantes de projetos de
lei encaminhados 2 Camara Municipal até a data de apresentagdo da proposta orcamentaria de 2025,
especialmente sobre:

a) atualizag@o da planta genérica de valores do Municipio;
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b) revisdo, atualizagio ou adequagdo da legislagdo sobre o Imposto Predial e Territorial Urbano, suas
aliquotas, forma de célculo, condi¢des de pagamento, descontos e isengdes, inclusive com relagdo a
progressividade desse imposto;

¢) revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinigao dos limites da zona urbana municipal;

d) revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

¢) revisdo da legislag@o aplicavel ao Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos
Reais sobre Imoveis;

f) instituig@o de novas taxas pela prestagdo de servigos publicos e pelo exercicio do poder de policia;

g) revisdo das isengdes tributarias, para atender ao interesse piiblico e a justi¢a social;

h) revisdo das contribuigdes sociais, destinadas a seguridade social, cuja necessidade tenha sido evidenciada
através de calculo atuarial;

i) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 54. Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso II do art. 58, ou essas o sejam
parcialmente, de forma a impedir a integralizagdo dos recursos estimados, o Poder Executivo providenciara,
conforme o caso, 0s ajustes necessarios na programagdo da despesa, mediante Decreto.

Art. 55. O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar incentivos ou beneficios
fiscais de natureza tributaria ou ndo tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a geragao
de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder
remissdo e anistia para estimular a cobranga da divida ativa, e conceder descontos pela antecipagdo do
pagamento, devendo esses eventos ser considerados nos calculos do orgamento da receita.

§ 1° A concessdo ou ampliagdo de qualquer desoneragdo que importe renuncia fiscal de natureza tributaria
ou nio tributria, ndo considerada na estimativa da receita, dependera da realizagdo do estudo do impacto
orgamentério e financeiro e somente entrara em vigor se adotadas, conjunta ou isoladamente, as seguintes
medidas de compensagao:

a) aumento de receita proveniente de elevagdo de aliquota, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou
criagdo de tributo ou contribuigo;

b) cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio, de despesas em valor equivalente.

§ 2° Podera ser considerado como aumento permanente de receita, para efeito do disposto neste artigo, o
acréscimo que for observado na arrecadagio dos tributos que sdo objeto de transferéncia constitucional,
com base nos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal, em percentual que supere a variagdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

§ 3° Nio se sujeitam as regras do §1°

I - a homologagdo de pedidos concessdo de incentivos ou beneficios apresentados com base na legislagao
municipal preexistente;

Il — a concessdo de incentivos ou beneficios de natureza tributaria ou ndo tributdria cujo impacto seja
irrelevante, assim considerado o limite de 1 (um) % da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio
de 2025.

Il — os incentivos ou beneficios de natureza tributaria ou ndo tributaria concedidos de acordo com as
disposi¢des do art.65, § 1°, I11, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 56. Conforme permissivo do art. 172, inciso III, da Lei Federal n° 5.172, de 25 de outubro de 1966,
Cé6digo Tributario Nacional, e o inciso II, do §3° do art. 14, da Lei Complementar n° 101/2000, os créditos
tributarios lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, nao se constituindo
como renuncia de receita.
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Capitulo VIII - Das Disposi¢oes Gerais

Art. 57. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar n° 101/2000, fica o Poder
Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes e/ou contratos, para o custeio de despesas de competéncia
da Unido e/ou Estado, exclusivamente para o atendimento de programas de seguranga publica, justiga
eleitoral, fiscaliza¢do sanitaria, tributdria e ambiental, educacgdo, cultura, saude, assisténcia social,
agricultura, meio ambiente, alistamento militar ou a execug@o de projetos especificos de desenvolvimento
econdmico-social.

Paragrafo unico. A Lei Or¢camentaria anual, ou seus créditos adicionais, deverdo contemplar recursos
or¢amentarios suficientes para o atendimento das despesas de que trata o caput deste artigo.

Art. 58. Por meio da Secretaria Municipal de Secretaria Municipal da Fazenda, o Poder Executivo devera
atender as solicitagdes encaminhadas pela Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo Financeira da
Camara Municipal, relativas a informagdes quantitativas e qualitativas complementares julgadas
necessarias a analise da proposta orgcamentaria.

Art. 59. Em consonancia com o que dispde o § 5° do art. 166 da Constitui¢do Federal e o art. 118 da Lei
Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificagdes
aos projetos de lei orgamentaria enquanto ndo estiver concluida a votag@o da parte cuja alteragdo ¢ proposta.

Art. 60 Fica facultado ao Poder Executivo publicar no 6rgéo oficial de imprensa, de forma simplificada, a
Lei Or¢amentaria Anual bem como as leis e os decretos de abertura dos créditos adicionais.

Art. 61. Fica autorizada a retificag@o e republicagdo da Lei Orgamentaria e dos Créditos Adicionais, nos
casos de inexatiddes formais.

Paradgrafo tnico. Para os fins do disposto no caput consideram-se inexatiddes formais quaisquer
inconformidades com a legislacdo vigente, da codificag@o ou descrigao de 6rgaos, unidades orcamentdrias,
fungdes, subfungdes, programas, acdes, natureza da despesa ou da receita e fontes de recursos, desde que
nao impliquem em mudanga de valores e de finalidade da programagao.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cotipora, aos vinte e trés dias do més de setembro de 2024.

IVEL%ZLN&TEUS’ZARDO

Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se

Data Supra Certifico qu. esteo ?lnll do (a)
Jussar folpubncmmﬁ nte afixacéo
Secretdria Municipal de Administragdo no muul d. Pnf-ltun. no
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotiporéd .
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0110

| Execugdo da Agdo Legislativa

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

_O*m_‘mnmq condigbes ao Legislativo Municipal para desenvolver as atividades pertinentes a fung3o.

_vov:_mnmo em Geral, servidores e agentes.

Garantir o desempenho das atribugdes constitucionais e legais.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 616.500|
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Acdo: 001 - Manutengao das Atividades do Poder Legislativo Unidade Meta
Manutencdo das atividades do legislativo com pessoal e encargos sociais, auxilio alimentagdo, didrias, passagens e despesas com locomogao, material
Objetivo: de consumo, servigos de terceiros, realizagdo de concurso publico, aquisicdo de equipamento e material permanente e demais despesas. 1
Fungdo: 01 - Legislativa Fisica
Subfungdo: |031 - Acdo Legislativa Valor 610.000
Produto Atividade Mantida
A Acdo: 002 - Publicidade Legal e Transparéncia das A¢des do Legislativo Unidade Meta
Os atos administrativos devem ser publicos e transparentes — publicos porque devem ser levados a conhecimento dos interessados por meio dos
instrumentos legalmente previstos (citagdo, publicagdo, comunicagéo etc.); transparentes porque devem permitir entender com clareza seu contetdo
Objetivo: e todos os elementos de sua composicdo, inclusive o motivo e a finalidade, para que seja possivel efetivar seu controle. Servicos de Divulgagdo por :
meio de radio, jornal e televisiva, bem como publicagdo de atos e fatos em portal préprio.
Fungdo: 01 - Legislativa Fisica
Subfungdo: |131 - Comunicagdo Social Valor 2.000
Produto Atividade Mantida
A Acdo: 003 - Manutengao e Melhorias no Espaco Fisico da Camara Municipal Unidade Meta
Objetivo: Necessidade permanente de manutengdo uma vez que embora aparentemente estética, estio permanentemente sujeitas a variagio de temperatura, 1
Funcgdo: 01 - Legislativa Fisica
Subfungdo: [031 - Acdo Legislativa Valor 3.000
Produto Prédio mantido
A Acdo: 004 - Capacitacdo Profissional no Legislativo Servidor Meta
i Ofertar aos servidores e agentes publicos capacitagdes, treinamentos, cursos de extensdo, palestras, seminarios, entre outros, a fim de profissionalizar
Objetivo: 0s mesmos na sua area de atuagdo garantindo melhor qualidade nos servigos prestados a populagdo. 7
Fungdo: 01 - Legislativa Fisica
Subfuncdo: |128 - Formacdo de Recursos Humanos Valor 1.500
Produto Servidor/Agente
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Prefeitura Municipal de Cotiporé
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0210

|Gestao Institucional do Executivo

i

OBIETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

municipes a solicitagdo de demandas, criticas e sugestdes.

Priorizar o bem-estar da populagao, trabalhando pelo desenvolvimento e progresso do Municipio, através da integracdo da equipe administrativa, abrangéncia de conhecimento e interagdo entre
servidores. Investir em diferentes meios de comunicagdo, a fim de garantir para a populagio o acesso a informacdo, bem como a transparéncia das agdes administrativas realizadas pelo Executivo
Municipal. Desenvolver atividades que aproximem a comunidade Cotiporanense da Administragio, através da realizagdo de Prestagbes de Contas e Audiéncias Publicas, além de oportunizar aos

_vov:_mnmo em geral

_!>nm=&=5=8 de qualidade, eficaz e transparente prestado por servidores motivados e capacitados.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025 _
Total do Programa: 1.032.500)
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 005 - Gestdo das Atividades do Gabinete Orgdo Meta
Manutencdo das atividades do Gabinete: pessoal e encargos sociais, didrias, passagens e despesas com locomogao, auxilio alimentagdo, manutencdo
Objetivo: de veiculos, aquisicdo de equipamentos e material permanente, servigos de consultoria, servicos de terceiros, material de consumo e demais despesas, 1
A servicos de tecnologia da informagdo e comunicagao.
Fungdo: 04 - Administragdo Fisica
Subfungdo: |122 - Administracdo Geral Valor 920.000|
Produto Atividade Mantida
Acdo: 006 - Formagao e Capacitagdo Profissional Servidores Meta
Ofertar e proporcionar aos servidores publicos capacitagdes, treinamentos, cursos, palestras, semindrios, entre outros que se fizerem necessarios,
Objetivo: com a finalidade de qualificar cada servidor em sua drea de atuagéo, garantindo assim melhor atendimento a nossa populagdo. 7
A
Fungdo: 04 - Administragdo Fisica
Subfungdo: |128 - Formagado de Recursos Humanos Valor 2.500
Produto Servidores capacitados
Agdo: 007 - Gestdo das Atividades do Controle Interno Controle Interno Meta
Manutencdo das atividades do Controle Interno: pessoal e encargos, diarias, auxilio alimentagao, passagens e despesas com locomogdo, aquisi¢do de
Objetivo: equipamentos e material permanente, servigos de consultoria, servicos de terceiros, material de consumo e demais despesas. 1
A
Funcdo: 04 - Administragdo Fisica
Subfun¢do: |124 - Controle Interno Valor 70.000
Produto Atividade Mantida
Acdo: 008 - Comunicagdo e Transparéncia Institucional Assessoria de| Meta
b Manutencdo das atividades da Assessoria de Imprensa: aquisicdo de equipamentos e material permanente, servicos de terceiros, material de|Imprensa 1
A Setvps consumo, estagidrios e demais despesas.
Funcgdo: 04 - Administragdo Fisica
Subfungdo: |131 - Comunicagao Social Valor 40.000
Produto Atividade Mantida




PROGRAMA:

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

0220

|Previne Cotipora

]

Municipio.

Ampliar a seguranga da populagdo, investindo num sistema de video monitoramento, através de cdmeras instaladas em pontos estratégicos do Municipio, conduzindo para o aumento da sensagao
de seguranga por parte da comunidade cotiporanense. Promover agdes preventivas, de socorro, assistenciais e reconstrutivas, destinadas a evitar desastres ou minimizar seus impactos, reduzindo os
riscos e danos sofridos pela populagdo em caso de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem. Capacitar recursos humanos para as agdes de defesa civil e incentivar o desenvolvimento|
de associagdes de voluntarios. Manter os 6rg3os Estadual e Federal de Defesa Civil informados em relagio a ocorréncia de desastres e sobre a realizacio de atividades de protegéo e defesa civil do

_vov:_mnmo em Geral

2

Necessidade de apoiar os 6rgdos de seguranga publica do Municipio, prevenindo e remediando acidentes, intempéries e catastrofes.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 20.000|
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 009 - Politica Municipal da Defesa Civil Conselho de| Meta
Fortalecer politicas de seguranga a sociedade e protecdo ao cidaddo. Proporcionar agdes de ajuda humanitaria, através da Defesa Civil. Aquisicdo de|Defesa Civil
Objetivo: Material e Servigos de distribuigdo gratuita, material de consumo, servigos de terceiros e outras despesas que se fizerem necessarias. 1
A
Funcgdo: 06 - Seguranga Publica Fisica
Subfungdo: [182 - Defesa Civil Valor 5.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 001 - Instalagdo e Manutengdo de Video Monitoramento Equipamentos Meta
Possibilitar o uso de espagos publicos pelo cidaddo com maior seguranga. Aperfeicoar as acdes de prevencgdo e investigacdo desenvolvidas pelos
Objetivo: orgdos de seguranga publica. Aumentar a sensacdo de seguranca a populagdo do Municipio de Cotipora. Aquisicdo de equipamentos e material 6
P permanente.
Fungdo: 06 - Seguranga Publica Fisica
Subfungdo: [181 - Policiamento Valor 15.000
Produto Cameras de Monitoramento instaladas




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0310

|Modernizagio e Gestdo da Administragio

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

Proporcionar condigdes a fim de desenvolver as tarefas administrativas com praticidade, agilidade e transparéncia, qualificando e modernizando os ambientes de trabalho, visando melhores
condi¢Ses de atendimento a populagdo. Aperfeicoar e modernizar a gestdo municipal através de agdes eficientes buscando a otimizagdo dos recursos. Promover a valorizagdo do servidor publico
municipal, oportunizar crescimento pessoal e profissional, bem como a participagdo funcional para a elaboragdo, desenvolvimento e concluséo de projetos.

_vov:_momc em Geral

_z@nmumamnm de atendimento de qualidade aliado a servidores capacitados e motivados.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 1.635.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 010 - Gestdo das Atividades da Secretaria de Administragdo Secretaria Meta
Manutencdo das atividades da Secretaria: pessoal e encargos sociais, didrias, auxilio alimentag&o, passagens e despesas com locomogdo, aquisi¢do de
Objetivo: equipamentos e material permanente, servigos de consultoria, servigos de terceiros, material de consumo e demais despesas, servigos de tecnologia %
A da informagdo e comunicagdo, estagiarios e realizagdo de concurso publico.
Fungdo: 04 - Administragdo Fisica
Subfungdo: |122 - Administragdo Geral Valor 1.600.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 011 - Formagdo e Capacitagdo Profissional Percentual de| Meta
Oferecer e proporcionar aos servidores publicos capacitagdes, treinamentos, cursos, palestras, semindrios, entre outros que se fizerem necessarios,|Servidores
Obijetivo: com a finalidade de qualificar cada servidor em sua drea de atuagdo, garantindo assim melhor atendimento a nossa populagéo. Capacitados 95%
A
Fungdo: 04 - Administragao Fisica
Subfungdo: [122 - Administragdo Geral Valor 5.000
Produto Servidores capacitados
Acgdo: 012 - Manutengao de Consércios Publicos Consorcio Publico| Meta
Olilativa: Manutengdo de Consércio Publico permitindo a elaboragdo e o financiamento de projetos, bem como a unido dos entes federados na busca de 1
A et eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.
Funcdo: 04 - Administracao Fisica
Subfungdo: [122 - Administragdo Geral Valor 30.000
Produto Atividade Mantida

V4



PROGRAMA:

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

0320

|cuidando do Servidor e de sua Familia

vida aos servidores, priorizando os cuidados preventivos e como consequéncia redugdo de indices de afastamentos em decorréncia de doencas.

Oferecer Plano de Satde aos servidores publicos municipais e seus dependentes, possibilitando a prevencio e a garantia do bem-estar de todos os colaboradores. Proporcionar melhor qualidade d

_m’o.éao.‘mm publicos municipais e seus familiares

&

Necessidade de promover a satde do servidor publico e seus dependentes

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 80.000!
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 013 - Oferecer Plano de Satide e Garantir a Prevengdo e o Cuidado com a Vida Servidor Meta
Garantir a assisténcia médica aos servidores e seus dependentes proporcionando satide, bem-estar e qualidade de vida aos beneficiados.
Objetivo: 35%
A
Fungdo: 04 - Administracao Fisica
Subfuncdo: |331 - Protecdo e Beneficios ao Trabalhador Valor 80.000
Produto Servidor Atendido

U



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotiporé
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0410

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

|Gestdo da Administragdo Tributaria e Financeira ;

Garantir o bom andamento dos servicos prestados pela Secretaria Municipal da Fazenda. Propiciar/possibilitar um trabalho eficiente na implementagdo de politicas publicas voltadas para o
aumento da arrecadacdo tributdria, seu controle, sua fiscalizagdo, bem como voltadas para a boa gestdo dos recursos puiblicos. Avaliar o desempenho da receita e despesa do Municipio, produzir
relatérios gerenciais, controlar os limites de gastos para atender a legislagdo. Implementar ferramentas de modernizagdo e atualizagdo dos processos e mecanismos de arrecadagdo dos tributos
préprios, estaduais e federais, focando na inteligéncia fiscal, na ampliagdo e atualizagdo cadastral e eficientizagdo dos procedimentos. Aumentar e incrementar a arrecadagdo tributdria do
Municipio, principalmente a prépria, assim como implementar ferramentas de diminuigdo da inadimpléncia, através da modernizagio e atualizagdo dos processos e mecanismos de arrecadagao dos
tributos.

Captar, desenvolver, manter e estimular o quadro de pessoal motivado, oportunizar crescimento pessoal e profissional, visando impactar direta e positivamente na operagdo dos servigos publicos
municipais. Promover qualificagdo profissional continua dos servidores publicos da Secretaria da Fazenda, resultando em servicos de qualidade, velocidade e satisfagdo da populagdo, a qual é a
parte mais atingida e a que mais necessita desses servigos.

Desenvolver politicas de educagio fiscal para o efetivo exercicio da cidadania, visando o aprimoramento da relagdo pa
municipal por meio de atividades de educacao fiscal e integracdo tributaria.

ativa e consciente dos cidaddos. Aumentar e incrementar a arrecadagdo

_vou:_momo em geral _

Conjunto de agdes relativas ao acompanhamento da execugdo orgamentéria e gestdo financeira do Municipio, com acompanhamento do desempenho de suas receitas e desp Planeja to da
gestdo e controle com total transparéncia das contas pubicas. Qualificagdo dos processos de tributagéo e fiscalizagdo, com vistas a arrecadacio eficiente e a cobranga simplificada para o cidad3o.
Qualificagdo profissional e continuada dos servidores publicos da Secretaria da Fazenda.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 1.028.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Acao: 014 - Gestdo das Atividades da Secretaria da Fazenda Secretaria Meta
Manutengdo das atividades da Secretaria: pessoal e encargos sociais, diarias, auxilio alimentagdo, passagens e despesas com locomogao, aquisi¢do de

Objetivo: equipamentos e material permanente, servicos de consultoria, servicos de terceiros, material de consumo e demais despesas, servicos de tecnologia ¢

A da informagdo e comunicagao.
Fungdo: 04 - Administragcdo Fisica
Subfungdo: [122 - Administracdo Geral Valor 1.000.000
Produto Atividade mantida
Acdo: 015 - Integracdo Tributaria e Educagdo Fiscal Programas Meta
RIS Aumentar e incrementar a arrecadagdo do Municipio, através de atividades de educagdo fiscal e integracdo tributdria. Despesas com premiacdo,|realizados 3

A JEEV0: material de distribuicdo gratuita, material de consumo e campanhas de divulgacdo e publicidade.
Fung¢do: 04 - Administragdo
Subfungdo: |129 - Administracdo de Receitas 25.000
Produto Atividade mantida
Agdo: 016 - Formacgao Continuada dos Servidores da Secretaria da Fazenda Servidores Meta
Objetivo: Ofertar aos servidores publicos capacitacdes, treinamentos, cursos de extensdo, palestras, seminarios, entre outros, a fim de profissionalizar os 7

A mesmos na sua area de atuagdo garantindo melhor qualidade no atendimento da populagéo.
Fungdo: 04 - Administracao Fisica
Subfungdo: [128 - Formacgdo de Recursos Humanos Valor 3.000
Produto Servidores capacitados




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotiporéd
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0510

|Gestdo de Aces e Servicos de Satide Publica

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

materiais adequados para o atendimento da populagdo.

Gerir e coordenar a atengdo bdsica, administragdo geral, recursos humanos e vigilancia em satide. Monitorar o desenvolvimento das agdes e servigos de atencdo a satide. Garantir a estrutura fisica

Ecx dos usudrios do Sistema Unico de Satde (SUS)

financeiras, assegurando a redugdo dos custos e a maximizagdo na eficicia do trabalho.

A importéncia da Gestdo de A¢des e Servigos de Saide Publica estd associada a garantia de que todos os processos dentro dos estabelecimentos funcionem de forma eficaz; que todos os
equipamentos estejam funcionando plenamente; e que os colaboradores sejam capacitados para exercerem suas fungdes. A Gestdo de Saude Publica ainda é essencial por verificar as questdes)

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 2.026.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida

Agdo: 017 - Contratar Servigos para Garantir a Integralidade da Assisténcia a Satde Atividade Meta
Objetivo: Oferecer a populagdo atendimentos nas areas de pediatria, ginecologia e obstetricia, assim como exames de apoio diagndstico. 1

A Fungdo: 10 - Satde Fisica
Subfung¢do: |301 - Atengdo Basica Valor 30.000
Produto Atividade Mantida
Acdo: 018 - Realizar Capacitagdo dos Profissionais Servidores Meta
oblties: Oferecer aos servidores publicos capacitagdes, treinamentos, cursos de extensdo, palestras, seminarios, entre outros, a fim de profissionalizar os 30

A Lo mesmos na sua drea de atuacao e, assim, garantir melhor qualidade no atendimento aos usudrios do servigo.
Funcdo: 10 - Saude Fisica
Subfung¢do: [128 - Formacdo de Recursos Humanos Valor 6.000
Produto Servidores Capacitados
Acdo: 019 - Manutencao Predial das Unidades de Satde e Areas de Apoio Edificios Meta

Necessidade permanente de manutengdo, uma vez que embora aparentemente estatica, estdo permanentemente sujeitas a variacdo de temperatura,

Objetivo: umidade, poluicdo atmosférica, raios solares, ventos e vibragdes que as tornam estruturas dindmicas em permanente deterioragdo. Execugdo de 4

A servicos como: pinturas, manutencdo elétrica, estrutural e demais despesas que se fizerem necessarias.
Funcdo: 10 - Saude Fisica
Subfung¢do: |301 - Atencdo Basica Valor 10.000
Produto Patriménio Mantido
Agdo: 020 - Manutengdo das Atividades relativas a Gestdo da Saude Atividade Meta

Manutenc¢do das atividades de gestdo da saude: pessoal e encargos sociais, didrias, auxilio alimentacdo, passagens e despesas com locomogao,

Objetivo: aquisicdo de equipamentos e material permanente, servicos de consultoria, de terceiros, de tecnologia da Informagdo e comunicagdo, material de 1

A consumo e demais despesas.
Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfuncdo: |301 - Atencdo Basica Valor 1.780.000
Produto Atividade Mantida
Acdo: 021 - Manutencao da Frota de Veiculos Atividade Meta
Objetivo: Manter a frota de veiculos a servigo da saide em condigdes adequadas e seguras de uso. 1

A Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfungdo: 1301 - Atengdo Basica Valor 200.000|
Produto Atividade Mantida

S 7



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0520

OBIETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

|Atencao Basica

Desenvolver um conjunto de agdes de satide, no ambito individual e coletivo, que abrange a promogio e a protecio da saide, a prevengio de agravos, o diagnostico, o tratamento, a reabilitagdo, 3
redugdo de danos e a manutengao da satuide com o objetivo de desenvolver uma atengdo integral que impacte positivamente na situacio de satide das coletividades.

100% dos usudrios do Sistema Unico de Saude - SUS _

A Atencdo Basica deve ser o contato inicial dos usudrios, a principal porta de entrada e o centro de comunicagio com toda a rede de atencdo a satde, a qual necessita ser promovida baseada em
boas préticas de atencdo. Garantir um atendimento humanizado, resolutivo e que propicie a criagio de vinculo entre as equipes e as pessoas, legitimard a Atengao Basica como a porta de entrada
prioritaria e preferencial para a rede de atengdo a saide do SUS.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 3.000.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 022 - Implantagdo e Manutengdo dos Programas de Satde Programas Meta
Realizar agdes e servicos que contemplem os objetivos dos Programas de Satde: Satude da Familia, Agentes Comunitarios de Satde, Saide Mental e
Academia da Saude.
Criar um Programa voltado as Praticas Integrativas e Complementares.
Organizar os atendimentos domiciliares, por meio de visitas domiciliares programadas, em conformidade com as necessidades de cada individuo.
Objetivo: Execugdo de despesas com pessoal e encargos sociais, didrias, auxilio alimentagdo, passagens e despesas com locomogao, aquisicio de equipamentos %
3 e material permanente, servicos de consultoria, de terceiros, de tecnologia da informagdo e comunicagdo, material de consumo e demais despesas.
Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfungdo: |301 - Atengdo Basica Valor 2.200.000
Produto Programas desenvolvidos
Agdo: 023 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica comprimidos e| Meta
Garantir o acesso da populagdo aos medicamentos essenciais com seguranca e eficicia bem como promover o uso racional de medicamentos através|fraldas
de uma educagéo dos prescritores e usuarios da rede basica. Fornecer fraldas geritricas a populagdo em situacdo de vulnerabilidade. 1.900.000
A
Fungdo: 10 - Saude
Subfungdo: |303 - Suporte Profildtico e Terapéutico Valor 550.000
Produto Comprimidos e fraldas dispensadas
Agdo: 024 - Garantir a Assisténcia em Satde Bucal Atividade Meta
Garantir a assisténcia em saide bucal aos usudrios do servico, assumindo a responsabilidade pela deteccdo e resolucio das necessidades
odontoldgicas. Reorganizar a pratica e qualificar as acdes e servicos oferecidos no Municipio, reunindo medidas para garantir acoes de promocgdo,
prevencdo e recuperagdo da satde bucal dos municipes de todas as idades. Execugdo de despesas com Pessoal e encargos sociais, auxilio alimentacio, 1
A didrias, passagens e despesas com locomogdo, material odontoldgico, material ambulatorial, manuteng¢ao dos equipamentos, material de consumo e
servicos de terceiros.
Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfungdo: |301 - Atencdo Basica Valor 250.000
Produto Atividade mantida

Yy #



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0530

|Atencao Especializada em Saide

2

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

politica de aten¢do basica especializada.

Garantir a continuidade do atendimento integral aos usuarios nos servigos da Rede de Ateng3o a Saude. Fortalecer e ampliar a rede de atencdo a saide, promovendo a integragdo das agbes e
servigos ofertados por meio de linhas de cuidado; qualificar o acesso aos servigos de satide, com énfase na humanizacdo e no atendimento das necessidades de satide da populagdo, aprimorando a

Too& dos usudrios do Sistema Unico de Saide

maior densidade tecnolégica e conhecimento especializado, a qual deve ser preferencialmente ofertada de forma regionalizada e hierarquizada.

A importancia da Atengdo Especializada em Sadide esta associada a garantia da integralidade da assisténcia a satide aos usuarios do servi¢o, no que se refere a processos de trabalho que precisam de

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 2.200.000)
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Acio: 025 - Implantacdo e Manutengdo de Servigos Especializados em Satide atividade
§ Meta
Realizar convénios intermunicipais, a fim de fortalecer os hospitais de referéncia regional.
Promover assisténcia ambulatorial de média e alta complexidade.
Objetivo: . ] | s 4
A Criar uma Academia de Satide Municipal.
Manter e qualificar o servigo de atendimento pré-hospitalar mével.
Manter e qualificar o Centro de Referéncia em Fisioterapia.
Fungdo: 10 - Satde Fisica
Subfung¢do: [302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Valor 2.200.000]
Produto Atividade mantida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotiporéd
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0540

|Vigilancia em Saude

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

identificar, monitorar e prevenir doengas que possam afetar a satide humana.

Realizar a¢bes destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a satide da populagio, sob a ética da integralidade do cuidado, o que inclui tanto a abordagem individual quanto a coletiva dos
problemas de saude. Realizar agdes especificas de vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental e vigilancia em saide do trabalhador. Criar agdes individuais e/ou coletivas par:

[100% dos usuirios do Sistema Unico de Satude

B

No campo da salde, a vigilancia esta relacionada as préticas de atengdo e promogdo da satde dos cidaddos e aos mecanismos adotados para prevencio de doencas. Além disso, integra diversas|
dreas de conhecimento e aborda diferentes temas, tais como: politica e planejamento, territorializagio, epidemiologia, processo satude-doenga, condigdes de vida e situagdo de satude das
populagdes, ambiente, e saide e processo de trabalho. A partir dai, a vigilancia se distribui entre: epidemiolégica, ambiental, sanitéria e satde do trabalhador.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 262.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida

Agdo: 026 - Manutengdo das Agdes de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental Atividade Meta
Objetivo: Realizar a vigilancia de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. Realizar a vigilancia de doencas vetoriais, zoonoses e acidentes por animais 1

" pegonhentos.
Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfungdo: |305 - Vigilancia Epidemioldgica Valor 130.000
Produto Atividade mantida
Agdo: 027 - Manutencdo das Agdes de Vigilancia Sanitaria Atividade Meta
Obletivo: Realizar agdes com vistas a eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde e intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da 1

i O produgdo e da circulagdo de bens e da prestagdo de servigos de interesse a satde.
Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfuncdo: |304 - Vigilancia Sanitaria Valor 130.000
Produto Atividade mantida
Agdo: 028 - Manutengdo das A¢bes de Saude do Trabalhador Atividade Meta
Objetivo: Realizar agbes de promogdo, protegdo, recuperacio e reabilitagdo da satide dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das condigbes 1

A de trabalho.
Fungdo: 10 - Saude Fisica
Subfungdo: [331 - Protecdo e Beneficios ao Trabalhador Valor 2.000
Produto Atividade mantida




PROGRAMA: |

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

0550

Jno:mm_:o Tutelar Ativo

Garantir as.politicas de direitos as criangas e adolescentes do Municipio visando sua protegdo e socializagdo, permitindo seu desenvolvimento social, psicolégico e fisico.

_n_.mmsnmm. adolescentes e seus familiares

Cabe ao Municipio prestar atendimento ou garantir espagos adequados de atendimento as criangas e adolescentes e suas familias, a fim de evitar a violagio de seus direitos basicos.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 180.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Agdo: 030 - Manutengdo das Atividades do Conselho Tutelar Unidade Meta
Gerir e coordenar o Conselho Tutelar, a fim de cumprir com as necessidades na condugdo dos servigos que garantam os direitos de criancas e
Objetivo: adolescentes. Despesas com pessoal e encargos sociais, auxilio alimentacéo, diarias, passagens e despesas com locomogao, plano de satde, material 1
de consumo, servicos de terceiros e demais despesas.
Funcdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: |243 - Assisténcia a crianga e ao adolescente Valor 180.000
Produto Atividade Mantida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS
PROGRAMA: | 0560 |Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social |

OBIJETIVO: Oferecer condi¢des de funcionamento e qualificagdo do SUAS, coordenando, organizando e a apoiando a gestdo no Municipio, qualificando e ampliando os servicos prestados as familias, bem com
fortalecer o controle social e Conselho Municipal de Assisténcia Social, visando a garantia dos minimos sociais e a universalizagdo dos direitos sociais.

Publico Alvo: __a&sdcov Gestores, Trabalhadores e Conselheiros da Politica de Assisténcia Social no Municipio

Justificativa: Necessidade de identificar e melhorar os aspectos prioritarios para a gestdo do SUAS, bem como, avaliar a qualidade da gestdo descentralizada dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no ambito do municipio, afim de qualificar as agdes desenvolvidas.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 518.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Agdo: 031 -Manutencdo das Atividades do SUAS Unidade Meta
Gerir e coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social, mantendo as atividades. Despesas com pessoal e encargos sociais, auxilio alimentagdo, diarias,
Objetivo: passagens e despesas com locomogao, plano de saide, material de consumo, servigos de terceiros e demais despesas. 1
Funcdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: [122 - Administracdo Geral Valor 450.000
Produto Atividade mantida
A Agdo: 032 - Manutengao dos Beneficios Eventuais Familias Meta
1E Garantir as familias em situagdo de vulnerabilidade a concessdo de beneficios eventuais tais como: auxilio alimentagdo, auxilio funeral, auxilio
abjetve: natalidade e auxilio calamidade publica. -
Fungdo: 08 - Assisténcia social Fisica
Subfungdo: [244 - Assisténcia Comunitaria Valor 30.000
Produto Familias atendidas
A Agdo: 033 - Manutencdo das Atividades do Conselho Municipal de Assisténcia Social Unidade Meta
Objetivo: Fomentar a mobilizagdo e a participagdo em reuniGes periddicas, eventos e capacitagdes. Despesas com equipamento e material permanente, material 1
de consumo, didrias, despesas com locomogao, servicos de terceiros.
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: |244 - Assisténcia Comunitaria Valor 1.000
Produto Atividade mantida
A Agdo: 034 - Manutencdo e Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico Servidor Meta
T Manter as atividades referentes a gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico. Servigos de cadastramento, atualizages e acompanhamento
Objetivo: das familias. Diarias, passagens e despesas com locomogdo, material de consumo, equipamento e material permanente, material de distribuigao 4
Funcdo: 08 - Assisténcia social Fisica
Subfungdo: [122 - Administragdo Geral Valor 35.000
Produto Atividade mantida
A Agao: 035 - Promover Capacitagdo e Qualificagao Profissional Profissionais Meta
Objetivo: Promover capacitacdo permanente dos trabalhadores do SUAS para execugdo de programas e projetos de forma eficaz para a qualidade dos servigos 3
ofertados.
Funcdo: 08 - Assisténcia social Fisica
Subfungdo: |128 - Formacdo de Recursos Humanos Valor 2.000!
Produto Profissionais Capacitados

I ¥



PROGRAMA:

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

| o570

|Protecio Social Basica

ruptura dos vinculos, promovendo seu acesso e usufruto dos direitos contribuindo para o processo de autonomia e emancipagdo social das familias.

Apoiar e fortalecer as familias em nivel de protegio social basica, através de um conjunto de servigos, programas e beneficios com objetivo de fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenir a

situacdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum de seus membros; pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas.

Familias em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos servigos publicos, fragilizagdo de vinculos residentes no territério de abrangéncia do CRAS, em|
especial: familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais; familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas e beneficios, familias em

bem como, prever o desenvolvimento de servigos, programas e projetos.

Considerando que o municipio de Cotipora possui familias em situagdo de vulnerabilidade, referenciadas no CRAS, faz-se necessaria a manutengao dos servigos e agdes socioassistenciais continuadas|
de Proteg3o Social Basica do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social. Identifica-se a necessidade de promover o acesso a assisténcia social para as familias em situagdo de vulnerabilidade social,

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 163.000|
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Agdo: 036 - Servigos de Protecdo e Atendimento Integral as Familias - PAIF Familias Meta
Objetivo: Apoiar as familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. Despesas com 25
} material de distribuigdo gratuita, material de consumo, servigos de terceiros e equipamentos e materiais permanentes.
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfun¢do: |244 - Assisténcia Comunitdria Valor 70.000
Produto Familias Acompanhadas
A Agdo: 037 - Manutengdo e Aprimoramento na Oferta das Atividades do FEAS Familias Meta
Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes, e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
destinado a populagdo em vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos,
Objetivo: dentre outros) e/ou fragilizagdo dos vinculos afetivos ou relacionais: despesa com material de informatica, material de expediente e conservacdo, 95
combustiveis e lubrificantes, material educativo, géneros de alimentagdo e material de cozinha, mobilidrio, equipamentos artisticos e de esporte,
material bibliografico (duragdo maior que 2 anos) e aparelhos de comunicacao.
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: |244 - Assisténcia Comunitaria Valor 8.000!
Produto Familias Acompanhadas
A Agdo: 038 - Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV Familias Meta
E um conjunto de servigos realizados em grupo, de acordo com seu ciclo de vida, e que busca complementar o trabalho social com familias e prevenir a
Objetivo: ocorréncia de situagdes de risco social. Despesas com material de distribuigdo gratuita, material de consumo, servigos de terceiros e equipamentos e 70
materiais permanentes.
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfung¢do: [244 - Assisténcia Comunitaria Valor 85.000!
Produto Criangas, Adolescentes e Idosos Atendidos




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0580

~ |Protegdo Social Especial de Média Complexidade

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

vinculos familiares, comunitarios e sociais.

Apoiar, orientar e acompanhar as familias e individuos em situagdo de ameaga ou violagdes de direitos, através de servigos voltados na promogao de direitos, a preservacdo e o fortalecimento dos

Tm:::mm. adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e pessoas com deficiéncias

necessita ofertar atendimento especializado para pessoas com deficiéncias e suas familias.

Atualmente a demanda e porte do Municipio néo justificam a disponibilizagdo do servigo de protegdo social especial através dos equipamentos como CREAS no seu ambito, no entanto, o Municipi

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 201.000]
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Agdo: 039 - Acompanhamento de Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto Adolescentes i
Objetivo: Cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, como prestagdo de servigos a comunidade, liberdade assistida e semiliberdade. Despesas 1
com material de consumo.
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: |243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Valor 1.000:
Produto Adolescentes
A Acdo: 040 - Oferta de servigos para Pessoas com Deficiéncia Pessoas com Meta
e Oferta de servigos para pessoas com deficiéncia e acompanhamento das referidas familias em instituicdes especializadas de quem dela necessitar na deficiéncia 10
Objetivo: politica de satiide, educacdo e assisténcia social.
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfuncdo: |242 - Assisténcia ao Portador de deficiéncia Valor 200.000]
Produto Pessoas com Deficiéncia




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0590

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

|Protecio Social Especial de Alta Complexidade

I

diferentes tipos de institui¢des.

Garantir protegdo integral para criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia que se encontram com os vinculos familiares rompidos ou fragilizados, cujo necessitam de acolhimento em

_n_‘mm:amm. adolescentes, pessoas com deficiéncia e idosos cujo os vinculos familiares rompidos necessitam de acolhimento

individuo, a construgdo progressiva da autonomia no desenvolvimento das atividades da vida diaria.

Conforme determinado na Resolugdo N2 109, aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais é dever dos Municipios, dos Estados e da Unido ofertar servigos de acolhimentos que
promovam protegdo integral, inclusdo social, superagdo de barreiras e a convivéncia comunitdria, mediante desenvolvimento ag¢des que venham contribuir para o fortalecimento identitério do

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 300.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Agdo: 041 - Servigos de Acolhimento Pessoas Meta
Objetivo: Oferecer servicos de protegao integral ao idoso e a pessoa com deficiéncia em instituicdes de longa permanéncia. 3
Funcdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: [244 - Assisténcia Comunitaria Valor 300.000
Produto Pessoas acolhidas




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS
PROGRAMA: | 0595 |COMDICA E FMDCA EM ACAO |

OBIJETIVO: Oferecer condigées de funcionamento e melhoria dos servigos prestados a comunidade, através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

Publico Alvo: W:m:omu. adolescentes e familias _
Justificativa: Garantir a prevencao, orientagdo e encaminhamentos para melhorar a qualidade de vida das criangas e adolescentes do Municipio, que sofrem com as violéncias e negligéncias de todas as esferas.
Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 2.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANOS 2.025
Medida
A Agdo: 042 - Manutencdo do COMDICA e FMDCA Setores Meta
Gerir e coordenar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente com
Obijetivo: o0 objetivo de articular, mobilizar e sensibilizar a sociedade civil na defesa dos direitos. Despesas diarias, passagens e despesas com locomogao, 1
material de distribui¢do gratuita, material de consumo, servigos de terceiros e equipamento e material permanente.
Funcgdo: 08 - Assisténcia Social Fisica
Subfungdo: |243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Valor 2.000!
Produto Atividade Mantida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0610

|Primeiros Passos na Educagéo

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

Assegurar uma Educagdo inovadora e de qualidade para as criangas da Educagdo Infantil, cumprindo e respeitando seus direitos, contribuindo com o seu desenvolvimento e sua identidade.

_>_::Om da Educagdo Infantil

existentes e a construgdo de novos, para que mais familias e criancas sejam beneficiadas com o atendimento.

Mediante a crescente demanda por vagas na Educagdo Infantil e a necessidade de implantagdo do bergario a partir dos 04 (quatro) meses de idade, faz-se necessaria a ampliagdo dos espagos

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 2.448.500
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 043 - Gestdo da Educacdo Infantil Setor Meta
Gerir e coordenar a Educacdo Infantil, a fim de cumprir com as necessidades do setor e o desenvolvimento do ensino. Despesas com pessoal e
Objetivo: encargos sociais, auxilio alimentagdo, diarias, passagens e despesas com locomogdo, plano de saude, material de consumo, servigos de terceiros, 1
A equipamentos e material permanente e demais despesas.
Funcdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfung¢do: |365 - Educacdo Infantil Valor 2.400.000|
Produto Gestao, Coordenagdo, Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Infantil
Agdo: 044 - Implementagdo da Inclusdo Digital Alunos Meta
Objetivo: Inserir e aprimorar o uso de Tecnologis Educacionais com o intuito de estimular a inclusdo digital no processo de ensino aprendizagem. 50%
A Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: (365 - Educacao Infantil Valor 10.000
Produto Softwares, Aplicativos e outros recursos Tecnoldgicos Educacionais
Acdo: 045 - Ampliagdo e Atualizagdo de acervos bibliograficos Livros Meta
Objetivo: Estimular a leitura e incentivar a inclusdo da literatura nas propostas pedagoégicas, instigando a imaginacdo e a criatividade. 30%
A Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: |365 - Educagao Infantil Valor 1.500
Produto Biblioteca na Escola de educagdo Infantil com acervo ampliado e atualizado.
Agdo: 046 - Ofertar Servigos Educacionais Alunos Meta
Objetivo: Criar condigbes para a contratagdo de profissionais que desenvolvam propostas inovadoras e diferenciadas através da arte e da cultura. professores 100%
A Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: (365 - Educagdo Infantil Valor 12.000
Produto Oficinas e atividades pedagdgicas e culturais
Agdo: 047 - Aquisicao de Materiais de Apoio Pedagégico Alunos Meta
Objetivo: Qu ar a Educagdo e melhorar os indices do IDEB por meio da aquisicdo de materiais didaticos. professores 100%
A Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: |[365 - Educagdo Infantil Valor 25.000
Produto Materiais didaticos e material escolar para estudantes

Y 7



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0620

_mncnmwmo, Transformagdo e Inovagao

B

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

sociais e culturais.

Construir uma base de Educacio pautada em uma proposta educacional que visa a qualidade da formagdo a ser oferecida a todos os estudantes, com préticas educativas adequadas as necessidades|

|Estudantes do Ensino Fundamental

aprendizagens significativas que promovam o desenvolvimento econémico social e cultural.

Tendo em vista o papel da Educagdo na formagdo de sujeitos, faz-se necessario oferecer condigdes para que os estudantes sejam agentes da melhoria de sua qualidade de vida, através de

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 3.618.800
Unidade
TIPO AGCOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 048 - Gestao do Ensino Fundamental Setor Meta
Gerir e coordenar o Ensino Fundamental, a fim de cumprir com as necessidades do setor e o desenvolvimento do ensino. Despesas com Pessoal e
Objetivo: Encargos sociais, auxilio alimentacdo, diarias, plano de salde, passagens e despesas com locomogdo, material de consumo, servicos de terceiros, b
A equipamentos e material permanente e demais despesas.
Fungdo: 12 - Educacdo Fisica
Subfungdo: [361 -Ensino Fundamental Valor 2.900.000)
Produto Gestdo, coordenagdo, manutencdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental
P Agdo: 005 - Construgdo, Ampliacdo, Reforma e Adequagio de Escola de Ensino Fundamental m? Meta
Ampliar, adequar e equipar os espagos fisicos da instituicdo de ensino, afim de atender a demanda crescente de alunos matriculados e disponibilizar
Objetivo: espacos de convivéncia, recreagao, lazer e diversdo aos estudantes. o
Fungdo: 12 - Educagao Fisica
Subfungdo: (361 - Ensino Fundamental Valor 500.000]
Produto Espacos escolares construidos, ampliados, reformados e adequados
Agdo: 049 - Implementacdo da Inclusdo Digital Alunos Meta
Objetivo: Inserir e aprimorar o uso de Tecnologis Educacionais com o intuito de estimular a inclusdo digital no processo de ensino aprendizagem. 50%
A Funcdo: 12 - Educacao Fisica
Subfungdo: [365 - Educacdo Infantil Valor 10.000;
Produto Softwares, Aplicativos e outros recursos Tecnoldgicos Educacionais
Acdo: 050 - Ampliagdo e Atualizagdo de Acervos Bibliograficos Livros Meta
Objetivo: Estimular a leitura e incentivar a inclusdo da literatura nas propostas pedagdgicas, instigando a imaginagdo e a criatividade. 20
A Fungdo: 12 - Educagao Fisica
Subfungdo: (361 -Ensino Fundamental Valor 2.800|
Produto Biblioteca na Escola de Ensino Fundamental com acervo ampliado e atualizado
Agdo: 051 - Ofertar Servigos Educacionais Alunos e Meta
Objetivo: Criar condi¢des para a contratagdo de profissionais que desenvolvam propostas inovadoras e diferenciadas através da arte e da cultura. professores 25%
A Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: |361 -Ensino Fundamental Valor 10.000
Produto Oficinas e atividades pedagdgicas e culturais
Acdo: 052 - Aquisi¢do de Materiais de Apoio Pedagégico Alunos Meta
Objetivo: Qualificar a Educagdo e melhorar os indices do IDEB por meio da aquisicdo de materiais didaticos. professores 100%
A Funcdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: |361 - Ensino Fundamental Valor 196.000
Produto Materiais didaticos, material escolar para estudantes e profissionais

& 7



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0630

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

|valorizar é Reconhecer e Incentivar

de Cotipora.

Proporcionar aos servidores publicos da Educagdo valorizagdo profissional e formagdo continuada, para que estes sintam-se motivados a desenvolver um trabalho de exceléncia junto ao Municipio

|Profissionais da Educagdo

Ll

qualificagdo profissional e crescimento pessoal.

A valorizagdo do profissional no ambiente de trabalho traz mais satisfagdo na equipe, melhorando o clima organizacional e gerando aumento na produtividade, além de estimular a busca pela

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 31.500
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 053- Formagdo Continuada para os Docentes Carga hordria Meta
Ofertar formagGes aos docentes municipais, visando a capacitacdo e qualificagdo profissional, a fim de adequar-se as novas transformagdes e
A Objetivo: necessidades. i
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfuncdo: |128 - Formagdo de Recursos Humanos Valor 30.000
Produto Profissionais motivados, qualificados e capacitados
Acdo: 054 - Formagao Continuada para Servidores Publicos Carga horaria Meta
s Ofertar formagdes e capacitagdes aos servidores da Educagdo, capacitando os profissionais com o objetivo de atender as necessidades e estimular a
A Oitihen: busca por qua e
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: |128 - Formagdo de Recursos Humanos Valor 1.500
Produto Profissionais motivados, capacitados e qualificados

#



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0640

_251-&0 o Saber

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

apresentar grande repercussao.

A escola é um espaco privilegiado para a construcio e a consolidacio de praticas alimentares saudaveis, pois ¢ um ambiente no qual, atividades voltadas a educagdo alimentar e nutricional podem

_>_:=om matriculados na Rede Municipal de Ensino

fazendo com que o préprio aluno tenha o poder de decisdo e opte pelo melhor para a sua saude.

0 Projeto Nutrindo o Saber veio para consolidar a Educacao Nutricional nas nossas escolas, integrando estratégias e programas para fortalecer os bons habitos alimentares e incentivar mudangas,

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 582.500
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025 _
Medida
Agdo: 055- Ofertar Merenda Escolar de Qualidade e Valores Nutricionais Equilibrados Alunos Meta
Garantir a merenda escolar para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino, com alimentag&o balanceada e valores nutricionais ideais para uma boa
Objetivo: qualidade de vida, proporcionando alimentos minimamente processados e priorizando os produtos fornecidos através da agricultura familiar. 100%
A
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfuncdo: |306 - Alimentacdo e Nutricdo Valor 380.000
Produto Merenda escolar
Agdo: 056 - Atividades e Oficinas de Cunho Nutricional Turmas Meta
Objetivo: Intensificar e qualificar as atividades nutricionais educativas, a fim de instigar o consumo de alimentos saudaveis e nutritivos. 100%
A Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: |306 - Alimentacdo e Nutricdo Valor 2.500
Produto Atividades, oficinas e materiais
Agdo: 057 - Gestdao da Merenda Escolar Unidade Meta
P Coordenar, organizar, elaborar e executar as atividades relacionadas a alimentagdo escolar. Despesas com pessoal e encargos sociais, auxilio
» Objetivo: alimentacdo, diarias, passagens e despesas com locomogdo, plano de saude, material de consumo e servigos de terceiros. 4
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: [122 - Administragdo Geral Valor 200.000
Produto Atividade Mantida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0650 |Caminhos da Escola

OBIJETIVO: _c=m<m3m=~2 o transporte escolar com qualidade e seguranga aos estudantes cotiporanenses, a fim de facilitar o acesso destes as Instituicées de Ensino. _
Publico Alvo: [Estudantes Cotiporanenses ]

Justificativa: _Umsao a nuclearizagao das escolas no centro do Municipio, o transporte tornou-se essencial para garantir acesso seguro e com qualidade aos estudantes.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 1.570.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida

Acdo: 058 - Manutengdo do Transporte Escolar da Educagdo Infantil Linhas Meta
Objetivo: Ofertar transporte escolar seguro e de qualidade para todos os estudantes cotiporanenses, a fim de facilitar o acesso as Escolas da Educagdo Infantil. 6

A
Fungdo: 12 - Educagdo
Subfungdo: |365 - Educacdo Infantil Valor 300.000
Produto Transporte escolar
Agdo: 059 - Manutengdo do Transporte Escolar do Ensino Fundamental Linhas Meta
Objetivo: Ofertar transporte escolar seguro e de qualidade para todos os estudantes cotiporanenses, a fim de facilitar o acesso as Escolas de Ensino 6

A Fundamental.
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfung¢do: |361 - Ensino Fundamental Valor 900.000
Produto Transporte escolar
Agdo: 060 - Manutencdo do Transporte Escolar do Ensino Médio Linhas Meta
Objetivo: Ofertar transporte escolar seguro e de qualidade para todos os estudantes cotiporanenses, a fim de facilitar o acesso as Escolas do Ensino Médio. 6

A Fungdo: 12 - Educagdo
Subfung¢do: [362 - Ensino Médio 160.000
Produto Transporte escolar
Agdo: 061 - Manutengdo dos Veiculos Escolares Equipamentos Meta

Ofertar transporte escolar de qualidade com veiculos préprios, garantindo uma maior seguranca e conforto aos estudantes Cotiporanenses. Despesas

Objetivo: com material de consumo (combustiveis, lubrificantes, pegas, pneus e demais materiais ), servi¢os de terceiros (consertos, seguros, taxas, inspecao e 4

A demais servigos), necessarios para manuten¢do dos mesmos.
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfungdo: [368 - Educagdo Basica Valor 210.000
Produto Veiculos
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PROGRAMA: | 0660

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

|uma Escolha para Novos Horizontes

Instigar jovens e adultos cotiporanenses a buscar formacdo de nivel superior.

[Estudantes do Ensino Superior

_> fim de incentivar a formagdo em nivel superior de jovens e adultos cotiporanenses o municipio dispde de recursos préprios para auxiliar os académicos no custo do transporte.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 100.000)
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
OE Acdo: 001 - Apoio aos Estudantes Universitarios Entidade Meta
Objetivo: Auxiliar os estudantes de nivel superior no pagamento do transporte até as entidades que oferecam cursos de graduacao e pés-graduagdo. 1
Fungdo: 12 - Educagdo Fisica
Subfun¢do: |364 - Ensino Superior Valor 100.000
Produto Estudantes universitarios




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS
PROGRAMA: [ 0670 _ JJuntos em Movimento |

OBIJETIVO: ﬁo_uo.,n::#m_‘ atividades de esporte e lazer as criancas, jovens e adolescentes cotiporanenses estimulando a satide mental, corporal e relagdes socioafetivas. _
Publico Alvo: _n_.mm:nuu e adolescentes cotiporanenses ] ; _
Justificativa: O esporte e o lazer so direitos fundamentais para a garantia do desenvolvimento social do sujeito, através deles é possivel propiciar a inclusao social, oportunidades multiplas de aprendizagens e

desenvolvimento humano.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 325.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
A Agdo: 062 - Gestdo do Desporto Setor Meta
Gerir e coordenar o setor do Desporto, a fim de suprir as demandas e necessidades. Despesas com pessoal e encargos sociais, auxilio alimentacao,
Objetivo: didrias, passagens e despesas com locomogao, plano de satide, material de consumo, servigos de terceiros, equipamentos e materiais permanentes e 1
outras despesas.
Fungdo: 27 - Desporto e Lazer Fisica
Subfungdo: [122 - Administracdo Geral Valor 100.000
Produto Gestdo, coordenagdo, manutengdo e desenvolvimento do Setor de Desporto
A Agdo: 063 - Constituir Propostas Desportivas, Coordenadas e Qualificadas para a Prética do Esporte e de Atividades Fisicas Atividades Meta
Obleth Incentivar a participacdo de criancas e adolescentes em praticas esportivas e atividades fisica, instigando a socializagdo e a busca por qualidade de 2
jetivo: Vida)
Funcdo: 27 - Desporto e Lazer Fisica
Subfungdo: |812 - Desporto Comunitario Valor 15.000
Produto Praticas esportivas e atividades fisicas
P Agdo: 008 - Parques, Complexos Esportivos Construidos, Reformados e Adequados Complexos Meta
Objetivo: Garantir infraestrutura adequada aos parques e complexos esportivos, a fim de possibilitar a realizagdo de diferentes atividades de esporte e lazer. esportivos 1
Funcdo: 27 - Desporto e Lazer
Subfun¢do: |812 - Desporto Comunitdrio Valor 40.000
Produto Parques e complexos esportivos
A Acdo: 064 - Parcerias com Entidades para o Desenvolvimento do Esporte Entidade Meta
Objetivo: Estabelecer parcerias com entidades locais, a fim de proporcionar ambientes adequados a pratica do esporte e de atividades de lazer. 1
Funcgdo: 27 - Desporto e Lazer Fisica
Subfun¢do: [812 - Desporto Comunitario Valor 20.000!
Produto Entidades
OE Acio: 002 - Apoio a Entidades para o Desenvolvimento do Esporte e Lazer Entidade Meta
s Incentivar o desenvolvimento do esporte amador, com o intuito de promover a prética esportiva no municipio, a inclusdo social, a integracdo entre as 1
Objetivo: Comunidades do municipio e descobrindo novos talentos locais.
Fungao: 27 - Desporto e Lazer Fisica
Subfung¢do: [812 - Desporto Comunitario Valor 150.000
Produto Entidades

fm
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PROGRAMA: | 0710 |Gestdo de Obras, Servigos Piblicos e Transito _
OBIJETIVO: Promover a gestio politico-administrativa da Secretaria visando & manuteng3o e aprimoramento das obras, servigos publicos e transito, fomentar o desenvolvimento da cidade de forma organizad
incentivando que os espagos urbanos cumpram com a sua fungéo social, bem como as melhorias e manutengéo nos espagos rurais.
Publico Alvo: _vou:_momo em geral _
Justificativa: __\‘mnmmmamnm de atendimento qualificado para a populagio e melhorias na qualidade de vida. Fornecer boas condi¢des de trabalho, motivacao e seguranca aos servidores. L
Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 3.595.000)
TIPO ACOES/PRODUTOS c:.hw% S i
AcSo: 065 - Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Obras, Transito e Saneamento Unidade
Meta
s b Manutenc3o da Secretaria com pessoal e encargos sociais; plano de saude dos servidores; didrias; auxilio-alimentacdo; passagens e despesas com 1
A Cijetivo: locomogao; servigos de consultoria; servigos de terceiros; aquisicdo de material de consumo e demais despesas.
Funcdo: 04 -Administracao Fisica
Subfungdo: |122 - Administracdo Geral Valor 1.700.000|
Produto Atividade Mantida
Acgdo: 066 - Manutencgdo e Conservagdo da Frota de Veiculos e Maquinas Unidade Meta
Bkikiive: Manutenc3o da frota com aquisicio de material de consumo (pegas, combustiveis, lubrificantes, pneus e outros), servicos de terceiros (consertos, 10
A seguros) e outras despesas.
Fungdo: 26 - Transporte Fisica
Subfungdo: |782 - Transporte Rodoviario Valor 650.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 067 - Manutengdo do Complexo de Britagem . Unidade Meta
Objetivo: Oferecer condi¢des para o fornecimento de basalto britado (desmonte de rocha, pegas e mao de obra no conserto, reposi¢do de pegas e servicos de 1
A terceiros), equipamentos e demais despesas.
Funcdo: 26 - Transporte Fisica
Subfungdo: [782 - Transporte Rodovidrio Valor 200.000)
Produto Atividade Mantida
Agao: 068 - Manutencdo de Espacos Fisicos e Parque de Maquina, Inclusive Mobilirio Unidade Meta
Objetivo: Oferecer condicdes para o bom andamento dos servigos prestados pela Secretaria, através de equipamentos permanentes e servicos de terceiros. 1
A
Fungdo: 04 - Administracao Fisica
Subfuncdo: |122 - Administragdo geral Valor 15.000
Produto Atividade mantida
Agdo: 010 - Ampliagdo de Espagos Fisicos e Parque de Maquinas, Inclusive Mobilidrio Equipamento Meta
Objetivo: Rampa, espago fisico do pavilhdo, equipamentos permanentes e servicos de terceiros. 1
P Fungdo: 04 - Administracao Fisica
Subfuncdo: |122 - Administragao Geral Valor 30.000
Produto Espaco ampliado
Agdo: 011 - Aquisigao de Veiculos, Maquinas e Equipamentos Rodovidrios Equipamento Meta
Obijetivo: Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para realizacao dos trabalhos da Secretaria. 1
P Fungdo: 26 - Transporte g . Fisica
Subfungdo: |782 - Transporte Rodoviario . : Valor 1.000.000| .
Produto Equipamentos adquiridos

V.



PROGRAMA:

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS

| o720

|saneamento Basico e Sustentével

drenagem urbana, atendendo as exigéncias ambientais. Proporcionar acesso ao saneamento basico de qualidade para toda a populagdo.

Implantar, ampliar, promover melhorias e manutengdes nas redes de sistema de concessdo Municipal, bem como a coleta e disposicdo sanitaria de residuos liquidos, sélidos e gasosos, além da

Populagdo em geral

pluvial, contudo necessitamos evoluir em ambos os segmentos, pois, sabe-se que investindo em saneamento, economiza-se em satde.

Segundo a Constituicio Federal, o saneamento basico é o conjunto de servigos, infraestrutura e Instalagbes operacionais de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario, limpeza urbana,
drenagem urbana, manejos de residuos sélidos e de dguas pluviais. J4 a Organizagdo Mundial de Saide define o saneamento basico como "o controle de todos os fatores do meio fisico do homem
que exercem ou podem exercer efeito deletério sobre o seu bem-estar fisico, mental ou social”. Atualmente nosso Municipio conta com coleta de lixo, tratamento de esgoto e redes de drenagem

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 80.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Acdo: 069 - Manutengio de Sistemas de Abastecimento de Agua Redes Meta
Objetivo: o?.qmnm_‘ condigdes para o abastecimento de dgua potavel da populagdo do Municipio, prestado pela Secretaria, com aquisicdo de materiais, servicos e 2
A equipamentos.
Fungdo: 17 - Saneamento Fisica
Subfungdo: [511 - Saneamento Basico Rural Valor 20.000
Produto Redes mantidas
Agdo: 012 - Implantag¢do de Sistemas de Abastecimento de hncm Comunidades Meta
Objetivo: Projetar, criar e ampliar redes de dgua, de modo a atender 100% da populagdo do Municipio com o abastecimento de dgua potavel. Contratacdo de 2
P servigos de terceiros, materiais e equipamentos.
Funcdo: 17 - Saneamento Fisica
Subfung¢do: |511 - Saneamento Basico Rural Valor 50.000
Produto Comunidades Beneficiadas
Acdo: 013 - Implantag¢do de Redes de Esgoto Pluviais e Cloacais Metros Meta
Objetivo: Projetar, criar e ampliar redes de esgoto, de modo a atender 100% da populacdo do Municipio. Contratagdo de servicos de terceiros, materiais e 500
P Funcdo: 17 - Saneamento Fisica
Subfung¢do: |512 - Saneamento Basico Urbano Valor 10.000
Produto Redes Implantadas
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PROGRAMA: | 0730 |Desenvolvimento da Malha Viaria Urbana 7

OBIJETIVO: Promover melhorias na trafegabilidade das ruas, estradas, ciclovias e passeios municipais, por meio da pavimentagao, reforma e melhorias em geral, além de aumentar e modernizar a malha vidria
pertencente ao Municipio, visando o aprimoramento das condigdes de mobilidade, transporte escolar, safra, satde e de outros usudrios que utilizam as vias.

Publico Alvo: Populagdo em geral L

Justificativa: As intervengdes em vias publicas sdo necessarias pois, demandam constante manutencdo e melhorias, além de ser instrumento da promogao da cidadania, uso adequado dos recursos e respeito a
populagido e transeuntes das vias. Condicdes dignas de trafegabilidade refletem diretamente na qualidade da safra, satde, transporte escolar e qualidade de vida.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 720.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 072 - Manutengido da Malha Vidria e Passeios Publicos Unidade Meta
Objetivo: or.:m.nmﬂ no:a._nmmm de trafegabilidade, acessibilidade, mobilidade e seguranca aos usuarios das vias urbanas do Municipio. Contratagdo de servigos de 1
A terceiros, equipamentos e materiais.
Fungao: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: |451 - Infraestrutura Urbana Valor 150.000|
Produto Atividade mantida
Acdo: 015 - Abertura, Prolongamento, Pavimentagdo e Reforma de Vias Urbanas e Passeios Publicos m? Meta
ot Melhorar a mobilidade urbana, interligando as zonas populacionais, facilitando o deslocamento no meio urbano do Municipio. Contratagao de servigos 5.000
P o de terceiros, equipamentos e materiais.
Fungdo: 15 - Urbanismo
Subfungdo: |451 - Infraestrutura Urbana Valor 500.000
Produto Via abertas/Prolongadas/Pavimentadas/Reformadas
Agdo: 073 - Sinaliza¢do Vertical de Vias Urbanas Unidade Meta
Objetivo: Promover a sinalizacio das vias publicas por meio da instalagdo de placas indicativas, orientivas, de adverténcia e de regulamentagdo. Contratacao de 2%
A servigos de terceiros e demais materiais.
Fungdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: [451 - Infraestrutura Urbana Valor 10.000
Produto Placas colocadas
Agdo: 074 - Sinaliza¢do Horizontal de Vias Urbanas m? Meta
Objetivo: Promover a sinalizagio das vias publicas por meio de pinturas e faixas de seguranca. Aquisicdo de materiais e mdo de obra especializada. 500
A Fungdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: (451 - Infraestrutura Urbana Valor 30.000|
Produto Material pintado e fixado
Acdo: 075 - Manutengao de Ciclovias e Ciclofaixas Unidade Meta
b Oferecer condicdes de trafegabilidade, acessibilidade, mobilidade e seguranga aos usuarios das ciclovias do Municipio. Contratagdo de servigos de
X Objetiva: terceiros, equipamentos e materiais. 2
Fungao: 15 - Urbanismo Fisica
Subfung¢do: [451 - Infraestrutura Urbana Valor 30.000
Produto Atividade mantida » .
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PROGRAMA: | 0740

|1luminaczo Para Todos B

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

Promover melhorias na lluminac3o Publica Urbana e Rural, bem como a expansdo e remodelagem tecnolégica dos pontos de iluminacdo, melhorar o aspecto visual da cidade, fomentar o comércio,
turismo e lazer noturno e proporcionar maior seguranca e conforto a populagdo e aos usudrios que transitam nas vias. Aperfeigoar as redes, visando o desenvolvimento industrial e incentivo as

préticas agricolas sustentdveis, além de incentivar a implementagdo de projetos de eficiéncia energética.

Populagdo em geral \_

A iluminagdo publica é um direito da populagdo e essencial para a qualidade de vida urbana e rural. £ um instrumento de cidadania, que permite aos habitantes utilizarem com maior seguranca e
conforto, os espagos publicos no periodo noturno. Além disso, a iluminagdo valoriza e destaca o contexto paisagistico, embelezando das areas verdes, monumentos e edificacdes, além de!
proporcionar seguranga na mobilidade pois, orienta os percursos e demonstra com clareza as hierarquias vidrias. £ um equipamento que melhora a imagem da cidade e provoca a sensa¢do de bem-
estar da populagdo.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 800.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Acdo: 076 - Manutengao do Sistema de lluminagao Publica Pontos Meta
Objetivo: Aquisicdo de materiais, equipamentos e servigo de terceiros, para manter a rede existente, garantindo o bom funcionamento e a seguranca dos 1150
A cotiporanenses.
Fungdo: 15 - Urbanismo ica
Subfungdo: [452 - Servicos Urbanos Valor 600.000
Produto Atividade Mantida
Acdo: 018 - Aquisicdo de Equipamentos e Execugdo de Melhorias na Rede de lluminagdo Publica Pontos Meta
Objetivo: Aquisicdo de materiais, equipamentos e servigo de terceiros, para garantir a visibilidade e seguranca dos cotiporanenses. 50
P Fungdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: |451 - Infraestrutura Urbana Valor 200.000
Produto Rede de lluminagdo Melhorada
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PROGRAMA: | 0750 |PPI- Programa de Pavimentagdo do Interior

OBJETIVO: Pavimentar, manter, conservar e promover melhorias nas rodovias de concessdo municipal, garantindo melhores niveis de qualidade dos materiais e técnicas, condizentes com as praticas e normas,
do setor, a fim de promover maiores niveis de seguranca, salubridade, trafegabilidade, mobilidade, qualidade, durabilidade e acessibilidade, reduzindo os custos de restauragdo. Promover a

eficiéncia do escoamento da produgido, fomentando o desenvolvimento socioeconémico e progresso do Municipio.

Publico Alvo: __vou:_mnmo em geral _

As intervencdes em estradas sdo t30 necessarias quanto nas vias urbanas pois, demandam constante manutengio e melhorias, por meio de mobilizagdo de maquindrio, britagem e rogadas, sdo
instrumento da promog&o da cidadania e é uma forma de demonstrar o uso adequado dos recursos. O estado da trafegabilidade da via, reflete diretamente na qualidade da safra, saude, transporte
escolar e qualidade de vida. Além disso, sdo as estradas do interior que ddo condicdo aos produtores rurais de escoarem a sua produgao com qualidade e seguranga. A fim de economizar tempo e

Justificativa: recursos, a pavimentagao asfaltica faz-se necessaria. Estes argumentos refletem diretamente no desenvolvimento socioecondmico e progresso do Municipio.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 2.805.000|
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 019 - Pavimentagdo de Estradas Municipais m? Meta
Objetivo: Melhorar a trafegabilidade, beneficiando diretamente os moradores lindeiros e indiretamente todo o Municipio. Favorecendo também o escoamento 8.000
P da produgio e incentivo ao turismo. Projetos de engenharia, aquisi¢do de materiais e servicos de terceiros, detonagao.
Fungdo: 26 - Transporte Fisica
Subfungdo: |782 - Transporte Rodovidrio Valor 1.500.000)
Produto Estrada pavimentada
Agdo: 077 - Manutencio, Conservagdo e Restauracdo de Estradas Municipais : Km Meta
s, Oferecer condicdes de trafegabilidade, acessibilidade, mobilidade e seguranga aos usuarios das vias. Aquisicdo de materiais para manutencdo de 450
A ) i estradas, equipamentos e servicos de terceiros.
Funcgdo: 26 - Transporte Fisica
Subfungdo: |782 - Transporte Rodovidrio Valor 1.250.000|
Produto Atividade Mantida
Agdo: 078 - Sinalizagdo Vertical de Linhas e Comunidades do Interior Unidade Meta
Objetivo: Promover a sinalizacdo das estradas por meio da instalagdo de placas indicativas, orientivas, de adverténcia e de regulamentagdo. Contratagao de 30
A servicos de terceiros e demais materiais.
Fungdo: 23 - Comércio e Servigos Fisica
Subfungdo: [695 - Turismo Valor 5.000
Produto Placas colocadas
Agdo: 079 - Sinalizagdo Horizontal de Linhas e Comunidades do Interior m? Meta
Promover a sinalizagdo horizontal das estradas publicas por meio de pinturas, faixas de seguranca, aquisicdo e instalagdo de tachas, tachinhas,
Objetivo: defensas metdlicas e demais materiais, além de mdo de obra especializada. o
A ) p
Fungado: 23 - Comeércio e Servigos Fisica
Subfung¢do: |695 - Turismo Valor 10.000
Produto Material pintado e fixado




Agdo: 020 - Construgdo de Bueiros, Sarjetas e Drenagens Metros Meta
Objetivo: Realizar a drenagem pluvial das estradas, garantindo a conservagdo e manutencdo do leito carrogavel, impedindo o estrago ocasionado por 500
i intempéries.
Funcdo: 26 - Transporte Fisica
Subfung¢do: |782 - Transporte Rodoviario Valor 20.000
Produto Drenagens Construidas
Agdo: 080 - Manutencgdo e Conservacgao de Pontes Pontes Meta
Objetivo: Garantir a seguranca, a mobilidade, a trafegabilidade dos usudrios das estradas do municipio. Contratagdo de servicos de terceiros, equipamentos e 7
Funcgdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: [451 - Infraestrutura Urbana Valor 20.000
Produto Pontes conservadas
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PROGRAMA: | 0760

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

| Conservando o Patriménio Publico

manutencdo de unidades operativas, para melhoria do desempenho funcional e operacional do setor publico.

Promover acdes continuas como manutencio, reforma, adequagao, restauragdo, conservagao e construgao de edificagdes publicas, bem como torna-las acessiveis a todos. Atualizagdo constante dos|
equipamentos e ambiente, afim de proporcionarmelhores condigdes de trabalho. Promover a qualificagdo continuada dos recursos humanos, a modernizagdo dos sistemas de informacao, reforma e

_vou:_mnmo em geral

Necessidade de atendimento qualificado e de servidores motivados. Melhorar o atendimento a populagdo e bem estar dos servidores através de readequacdo de prédios publicos.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 420.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 081 - Manutencdo e Conservagao dos Edificios Publicos Unidade Meta
Objetivo: Aquisicio de materiais e contratagdo de servigos diversos para manutengdo dos imdveis, evitando a depreciacdo, realizando as manutengdes 1
A periodicas.
Funcdo: 04 - Administracao Fisica
Subfungdo: [122 - Administracao Geral Valor 60.000)
Produto Atividade mantida
Agdo: 022 - Reforma de Edificios Publicos Unidade Meta
Objetivo: Aquisicdo de materiais e contrata¢do de servigos diversos para execucdo de obras nos e os publicos, visando melhorar o atendimento a populagdo. 1
g’ Fungdo: 04 - Administragdo Fisica
Subfung¢do: |122 - Administracdo Geral Valor 50.000|
Produto Atividade mantida
Acdo: 082 - Implantagdo e Atualizagdo dos PPCl's dos Edificios Publicos Unidade Meta
siiiio: Projeto, execucdo de Plano de Prevengéo de Incéndio conforme a Lei n? 13.425 de 30 de margo de 2017, garantindo a seguranca dos usudrios dos. 2
" Objetivo: prédios publicos. Material e servigos de terceiros.
Fungdo: 04 - Administragao Fisica
Subfung¢do: |122 - Administracdo Geral Valor 30.000
Produto Planos de Prevencdo de Incéndio implantados
Agdo: 023 - Acessibilidade dos Edificios Publicos Unidade Meta
Objetivo: Projeto, execucdo conforme a Lei n? 10.098 de 19 dezembro de 2000, garantindo a seguranca dos usudrios com mobilidade reduzida, nos prédios 1
P publicos. Material e servicos de terceiros.
Fungdo: 04 - Administragao ica
Subfung¢do: |[122 - Administragdo Geral Valor 30.000
Produto Espacos adaptados
Acdo: 024 - Ampliagdo, Remodela¢do, Reforma e Melhorias no Cemitério Municipal Unidade Meta
Obletivo: Adequacgdes necessarias para otimizar espagos, garantir a seguranga no cemitério municipal, instalacdo de equipamentos e aquisicdo de area de 1
p JEENOs terras para ampliagdo.
Fungdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: |451 - Infraestrutura Urbana Valor 250.000|
Produto Cemitério Ampliado/Melhorado : s

N 7
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PROGRAMA: |

0770

|caminhos do Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana

B

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

propriedades do perimetro urbano.

Promover e apoiar o desenvolvimento urbano do Municipio. Auxiliar os municipes nos acessos a moradia, construgdo de passeios publicos, construgdo de jazigos e melhorias na infraestrutura das

Populagdo Urbana

ol

Necessidade de promover o desenvolvimento com qualidade do perimetro urbano.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 10.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 083 - Apoio a Infraestrutura Urbana Unidade Meta
Objetivo: Auxiliar os municipes, visando incentivar a construgdo de passeios, melhorias em acessos, adequagdes em jazigos e apoio a infraestrutura de 1
A propriedades, melhorando a qualidade de vida da populacdo. Aquisicdo de materiais e equipamentos.
Fungdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: |451 - Infraestrutura Urbana Valor 10.000,00|
Produto Atividade Mantida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0810

_cmmm=<o_<=:m:8 Econdmico e Sustentdvel

OBIETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

comeércios e prestadores de servigos.

Incentivar a producdo local da base familiar, proporcionar sustentabilidade das propriedades rurais, incentivando assim aos jovens a permanecer no meio rural e aumentar a geragdo de renda,
proporcionandocondigdes socioecondmicas as familias. Incentivar a implantagdo e melhoria de agroindustrias. Incentivar a implantagao e melhoria da economia do Municipio através das industrias,

[Produtores Rurais, Industria e Comércio do Municipio

]

maquinas. Auxiliando também a industria e comércio local, para que os mesmos se sintam valorizados e cresgam em nosso Municipio.

Fomentar a agricultura do Municipio é incentivar o produtor rural desde o pequeno porte até o grande porte, através de auxilios que tragam beneficios tanto para o agricultor quanto para o
Municipio, fazendo com que os mais jovens permanegam no meio rural. Este auxilio é realizado através de assisténcia técnica e prestacdo de servigos, incentivo a irrigagdo, agroindustrias,
associagdes, conselhos de desenvolvimento, beneficiando os produtores com programas, como troca-troca de sementes, fornecimento de brita, areia, calcdrio, composto organico e horas de

Dados Financeiros (em R$ 1,00)

2025 |

Total do Programa: 531.000|
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Ag3o: 084 - Fomentar a Agricultura do Municipio Produtores Meta
Objetivo: Auxilios ao produtor rural, através de fornecimento de brita, frete, areia, calcario, composto orgénico, horas de maquina e outros. 1137
A Funcdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfungdo: |608 - Promogdo da Producdo Agropecudria Valor 350.000
Produto Produtor Assistido
Agdo: 085 - Assisténcia Técnica e Prestacdo de Servigos aos Produtores Rurais Agricultor Meta
Objetivo: Contratagdo de empresa especializada em alimentos organicos para assisténcia técnica aos produtores rurais, e apoio a Emater para prestacao de 1137
A Servigos.
Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfung¢do: |606 - Extensdo Rural Valor 85.000
Produto Agricultor Atendido
Agdo: 086 - Incentivo a Agroindustrias, Associagdes e Conselhos de Desenvolvimento Unidade Meta
Objetivo: Auxilios através de fornecimento de brita, areia, horas de maquina e outros. 5
A Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfung¢do: |608 - Promogdo da Produgdo Agropecuaria Valor 6.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 087 - Incentivo a Irrigagdo Familias Meta
Objetivo: Subsidio no valor dos servicos de horas maquinas para construgdo de agudes, barragens, cisternas e outros 8
A Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfung¢do: |607 - Irrigacdo Valor 5.000
Produto Familias atendidas




Agdo: 088 - Realizagdo do Programa Troca-Troca de Sementes Sacas Meta

Objetivo: Realizacio da campanha troca-troca de sementes de milho, em parceria com o Secretaria de Agricultura, Pecudria e Desenvolvimento Rural do Estado. 101
Fungdo: 20 - Agricultura Fisica

Subfung¢do: |608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria Valor 80.000!
Produto Sacas Adquiridas

Agdo: 089 - Fomentar a Industria e Comércio do Municipio Unidade Meta

Objetivo: Auxilios através de fornecimento de brita, areia, horas de maquina e outros. Estudo para aquisi¢do de terrenos. 1
Funcdo: 22 - Ind{stria Fisica

Subfung¢do: |661 - Promocao Industrial Valor 5.000
Produto Atividade Mantida

7




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS
PROGRAMA: | 0820 |Desenvolvimento e Manutengdo da Agricultura, Meio Ambiente, Industria e Comércio

OBJETIVO: Gerir e manter as atividades da Secretaria. Desenvolver agdes que visam a manuteng3o e renovagio da frota, através de equipamentos motomecanizados, visando obter maior produtividade.|
Promover o desenvolvimento de empreendedores através de infraestrutura, treinamento, feiras, eventos e afins. Promover a capacitagdo dos servidores municipais. Criagdo do Programa Municipal
de Assisténcia Técnica.

Publico Alvo: _mmEEO_.mm publicos lotados na Secretaria e empreendedores do Municipio _

Justificativa: Desenvolver agdes e atividades que tragam a renovagdo da dos veiculos da Secretaria, capacitagdo dos servidores municipais, através de cursos, workshop. Promogéo de feiras e demais eventos que
capacite os empreendedores cotiporanenses.

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 1.866.000|
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Asio: 090 - Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Indistria e Comércio Unidade
Meta
Objetivo: Aquisicdo de méveis e equipamentos. Manutengdo das atividades da Secretaria, pessoal e encargos sociais, didrias, plano de salde, passagens e 1
A despesas com locomogao, auxilio alimentacdo, servigos de terceiros, material de consumo e demais despesas.
Funcdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfungdo: |122 - Administracdo Geral Valor 860.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 025 - Renovagdo da Frota de Mdquinas, Veiculos e Equipamentos Equipamentos Meta
Objetivo: Renovacdo da frota, através de equipamentos motomecanizados, como carros, caminhdes e maquinas. 1
P Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfungdo: |608 - Promogdo da Producdo Agropecuaria Valor 200.000
Produto Equipamento Adquirido
Acdo: 091 - Manutencgdo da Frota Equipamentos Meta
Objetivo: Realizar a manutencdo da frota municipal, realizando manutencdo preventiva nas maquinas, caminhdes e carros, além dos reparos necessarios. 16
A
Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfungdo: |608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria Valor 800.000
Produto Equipamentos Mantidos
Acdo: 092 - Capacitacdo e Treinamento de Servidores Servidores Meta
Objetivo: Ofertar cursos e treinamentos aos servidores da Secretaria 5
A Funcdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfung¢do: [128 - Formacdo de Recursos Humanos Valor 3.000
Produto Servidores
Agdo: 093 - Incentivo ao Desenvolvimento de Empreendedores Unidade Meta
Objetivo: Promover o desenvolvimento de empreendedores através de infraestrutura, treinamento, feiras, eventos e afins. 1
A Fungdo: 23 - Comércio e Servigos Fisica
Subfungdo: [691 - Promog¢do Comercial Valor 3.000
Produto Atividade Mantida

N



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0830

|sanidade Animal e Seguranga Alimentar

]

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

gerando assim mais renda e emprego.

Fomentar a vacinagdo contra a brucelose e promover campanhas de conscientizagdo para manutencio da sanidade do rebanho municipal. Promover a realizagdo de campanhas de vacinagao e
cuidados periédicos veterinarios pela Secretaria de Agricultura. Incentivar a legalizagdo de agroindustrias e o aperfeicoamento de suas praticas sanitdrias. Capacita¢do de servidores para melhor
atender as agroinddstrias familiares ou de maior porte, buscando a exceléncia na inspegdo sanitaria, proporcionando maior valor agregado aos produtos e seguranca alimentar aos consumidores,|

_mo_dEo.‘mm Municipais, Produtores Rurais e Empreendimentos de alimentos de origem animal

]

Dar auxilio necessario para o produtor, através da realizagdo e campanhas informativas, manter os sistemas ja existentes (SIM e SUSAF) e estruturar e implementar o SISBI (Sistema Brasileiro
Inspegdo) que ird proporcionar a possibilidade de adesdo de mais empreendimentos. Para que isso acontega sera fornecido aos servidores capacitagdes e treinamentos referentes ao assunto.

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 4.000
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 094 - Combate a Brucelose e Demais Zoonoses Animais Meta
Objetivo: Realizar a vacinagdo contra a brucelose e promover campanhas de conscientizagdo para manutencdo da sanidade do rebanho municipal e ofertar 500
A cuidados periddicos veterindrios.
Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfuncdo: |609 - Defesa Agropecuaria Valor 2.000
Produto Animais vacinados
Acgdo: 095 - Manutengdo do SIM e SUSAF e Estruturagdo e Implementagao do SISBI Agroindustria Meta
Objetivo: Incentivar a legalizagdo de agroindustrias e o aperfeicoamento de suas praticas sanitarias, manter a estrutura e os atendimentos do SIM e SUFAF e 4
A proporcionar a implementagdo do SISBI no Municipio.
Funcdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfungdo: |608 - Promogdo da Produgdo Agropecuaria Valor 2.000
Produto Agroindustrias fiscalizadas

1



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0950

JControle da Natalidade de Caes e Gatos no Municipio

o

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

sencibilizando a comunidade para que contribuam no controle futuro desta populagdo.

Promover o Controle populacional de cies e Gatos através da castragdo cirurgica, de modo a reduzir a proliferacio destes animais em situagdo de abandono, vitimas de maus tratos e pertencentesa
familias beneficiadas por politicas publicas socioeconémicas ou enquadradas como de "baixa renda". Realizar agdes de cadter educativo, que promovam os cuidados com estes animais,

[caes e Gatos do municipio

conscientizar o publico sobre a posse responsavel de animais domésticos.

Com a implantacio desse programa de castragdo de cdes e gatos no Municipio de cotipord, uma série de problematicas oriundas do descontrole populacional de cdes e gatos sera evitada,
promovendo um maior bem-estar a estes animais e a populagdo em geral. Em suma, busca-se através do referido programa, um controle de natalidade de cdes e gatos, com atendimento prioritario
para os animais de rua, que se encontrem em lar temporério e que vivem junto a familias de baixa renda, incluindo no programa, animais cujos proprietérios ndo se enquadrem nos requisitos
mencionados, e que sejam residentes no municipio, respeitada a ordem prioritaria e limitado a uma castragdo ao ano. Além de realizar agdes educativas nos meios de comunicagao para

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 20.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Acdo: 112- Realizagdo de procedimentos de contracepgao Cirurgica de Caes e Gatos Procedimentos Meta
Implementar o Programa de controle populacional de cdes e gatos no municipio, através da castragdo, reduzindo a quantidade desses animais
Objetivo: abandonados em vias publicas, promovendo o bem estar animal e controle de zoonoses. Realizar acdes de carater educativo, que promovam 0s 120
A cuidados com estes animais, sensibilizando a comunidade para que contribuam no controle futuro desta populagdo.
Fungdo: 20 - Agricultura Fisica
Subfung¢do: |304 - Vigildncia Sanitéria Valor 20.000
Produto Caes e Gatos




PROGRAMA:

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

| o840

|Gestao e Educacio Ambiental

e o desenvolvimento sustentdvel.

Fomento a Gestio Ambiental, visando a conservacio e uso racional dos recursos naturais. Promover campanhas de conscientizagdo ambiental, prote¢do da biodiversidade, do patriménio ambiental

_meEo_,mm municipais e populagdo em geral

necessarios aos servidores para manter o Departamento de Meio Ambiente.

Incentivar a protecio ambiental no municipio de Cotipor3, através da preservagdo de nascentes, rios e matas. Implementar a arboriza¢do urbana e rural, através de estudos. Fornecer treinamento

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 815.000
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida

Acdo: 096 - Implantagdo Gradativa de Plano de Arborizagdo Urbana e Rural Mudas Meta
Objetivo: Realizar o diagndstico da situacdo atual e posterior implementacdo e aquisicdo de mudas, estacas e insumos. 50

A Fungdo: 18 - Gestdo Ambiental Fisica
Subfungdo: |541 - Preservacao e Conservacao Ambiental Valor 10.000
Produto Mudas Plantadas
Agdo: 097 - Manutencdo do Departamento do Meio Ambiente Unidade Meta
Objetivo: Aquisicdo de moveis e equipamentos, diarias, passagens e despesas com locomogdo, servigos de terceiros, material de consumo e demais despesas. 1

A Fungdo: 18 - Gestdao Ambiental Fisica
Subfungdo: |122 - Administracdo Geral Valor 60.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 098 - Capacitagdo e Treinamento de Servidores Servidores Meta
Objetivo: Ofertar cursos e treinamentos aos servidores do Departamento. 2

A Fungdo: 18 - Gestdo Ambiental
Subfung¢do: |128 - Formagdo de Recursos Humanos Valor 2.000
Produto Servidores Capacitados
Acdo: 099 - Protecdo e Sustentabilidade do Meio Ambiente Nascentes Meta

i Criacdo do programa municipal de protegdo a nascentes. Aquisicdo de mudas nativas. Campanhas de educagdo ambiental, confeccionando materiais 5

A o e de divulgacdo. Criagdo da unidade de conservagao municipal.
Fungdo: 18 - Gestdo Ambiental Fisica
Subfungdo: |541 - Preservacdo e Conservacao Ambiental Valor 3.000
Produto Nascentes Preservadas
Agdo: 100 - Implantagdo de Lixeiras e Contéineres Coletivos Urbanos e Rurais Equipamentos Meta
Objetivo: Adquirir e manter os equipamentos destinados a coleta de residuos sélidos na Area Urbana e na Zona Rural 12

A Fungdo: 17 - Saneamento Fisica
Subfungdo: [512 - Saneamento Basico Urbano Valor 40.000
Produto Equipamentos Instalados/recuperados




Agao: 101 - Limpeza Urbana Unidade Meta
ol Administrar, executar e fiscalizar os servicos de limpeza urbana, tal como a contratagdo de servicos de terceiros, para execugdo da varrigao, capina, "
Objetive: poda, eliminar ingos, ervas entre outros. Aquisi¢do de materiais de consumo e servicos de terceiros.
Fungdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: |452 - Servigos Urbanos Valor 300.000!
Produto Zona urbana limpa
Agdo: 102 - Manuteng3o do Servigos de Coleta e Destinagdo Final de Residuos Sélidos Unidade Meta
Gt Contratar, fiscalizar e garantir a coleta e o destino correto dos residuos sélidos gerados no municipio; contratagdo de servigos de terceiros. 1
jetivo:
Fungdo: 17 - Saneamento Fisica
Subfungdo: |512 - Saneamento Basico Urbano Valor 400.000|
Produto Atividade mantida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0910

|Gestio do Turismo e Cultura

S

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

Custeio de despesas ligadas a manutencio e funcionamento da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, englobando material de expediente, material, equipamentos e mobilidrios permanentes,
custeio da folha de pagamento, indenizagdes e restituigdes trabalhistas, vale alimentagdo, diarias, passagens e despensas com locomogdo e contratagdo de servigos de terceiros.

Wm_‘iao_‘mu e colaboradores da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

i

Turismo e Cultura.

A manutencio da estrutura da Secretaria é de extrema importancia para o pleno funcionamento das atividades a serem realizadas pela pasta, objetivando a contratacdo de pessoal e servigos que;
sd0 necessarios para o funcionamento. Bem como, destaca-se a relevancia da aquisi¢io de materiais de uso didrio e permanente para os prédios e locais vinculados a Secretaria Municipal de’

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 340.000|
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Acdo: 103 - Manutencdo das Atividades da Secretaria de Turismo e Cultura Unidade Meta
Custear todas as obrigagdes patronais e despesas com servidores, aquisicdo de material de consumo e material permanente para os prédios vinculados
" Objetivo: a pasta e contratagdo de servigos de terceiros especializados, conforme demanda. :
Fungdo: 04 - Administracao Fisica
Subfungdo: [122 - Administracao Geral Valor 340.000
Produto Atividade Mantida

s



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0920

| A Hora do Turismo

1

OBJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

Desenvolver o turismo no Municipio, através de agdes que qualifiquem a infraestrutura turistica existente com a visdo de ampliar e implantar novos atrativos e produtos. Infraestrutura de acessos,
sinalizagdo, arborizagdo, paisagismo e embelezamentos de pontos turisticos. Incentivar e apoiar os empreendimentos do segmento com a criagdo de um roteiro turistico que possa ser
comercializado. Fortalecer vinculos com os roteiros e regides ja existentes. Viabilizar a construgdo de pérticos visando a demarcagdo e identificagdo dos principais acessos a cidade.

_Z_o_‘mnoqmm de Cotipora, visitantes, empreendimentos com viés turistico

il

informagao através de materiais (impressos ou digitais) sdo agdes extremamente necessdrias para o bom funcionamento do turismo.

O turismo é uma economia criativa e sustentavel, através dele pode-se projetar o crescimento saudavel de uma cidade. Cotipord destaca-se pela quantidade de belezas naturais, o turismo de
aventura é um dos viés com maior potencial para se desenvolver (cascatas, trilhas ecolégicas, parque de aventura e outros). A atragdo de turistas se da a partir do momento que o Municipio esta
preparado para receber e que possui uma rede de empreendimentos engajados e comprometidos com a atividade, além disso é necessario oferecer infraestrutura de acesso tanto de chegada como
também nos pontos e negécios turisticos. Dar condi¢Bes ao visitante através de uma boa sinalizagdo, embelezamento nos pontos turisticos e centro urbano, bem como facilitar o acesso a

Dados Financeiros (em R$ 1,00) 2.025
Total do Programa: 645.000|
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 026 - Melhoria e Infraestrutura de Pontos Turisticos Pontos Meta
Reformas, manutencdes, acessibilidade em pontos turisticos existentes. Instalagdo de equipamentos ou mobilidrios urbanos visando a qualificacdo e
boas condigdes para os frequentadores. Reforma da estrutura de Camping no Balnedrio Antdnio Perin — Carreiro. Reforma e melhorias nos mirantes,
Objetivo: grutas, igreja, cascatas, capiteis. Pavimentacgdo de trecho na estrada para Cascata dos Marin (300m). A%
B Construgdo do mirante Morro do Céu (Burati).
Fungdo: 23 - Comércio e servigos Fisica
Subfungdo: [695 - Turismo Valor 50.000
Produto Qualificagdo e Melhorias das Infraestruturas Novas e Existentes
Agdo: 104 - Qualificagdo e Promogdo do Turismo Local Unidade Meta
Criagdo de roteiros turisticos locais, realizagdo de cursos, capacitagdes para o trade turistico estar apto a receber os visitantes, criagdo de materiais
graficos (impressos e digitais) para promogdo dos diferentes segmentos do turismo (gastronomia, hospedagem, turismo de aventura, vinicolas,
Objetivo: producdes naturais e outros); eventos e promogdes do Conselho Municipal de Turismo, producdo de folders e materiais do mu io com viés 1
A turistico.
Fungdo: 23 - Comércio e servigos Fisica
Subfungdo: |695 - Turismo Valor 15.000
Produto Atividade Mantida
Agdo: 029 - Pavimentacdo da Rota Turistica Aguas e Vales Km Meta
Pavimentacdo asféltica do trecho de 8 km ligando o municipio de Cotipora a Dois Lajeados, através da Rota Turistica Aguas e Vales contemplando
Objetivo: também a construcio de mirante ao longo do percurso e reforcando os empreendimentos turisticos localizados naquela regido. 0,5
P
Funcdo: 26 - Transporte Fisica
Subfungdo: |782 - Transporte Rodoviario Valor 350.000
Produto Estrada Pavimentada

N



Agdo: 030 - Implantagdo, Ampliagdo e Melhoria de Pragas, Parques e Jardins Pablicos Pontos Meta
Ly Construcdo de novos espacos de lazer, ampliagdo e melhorias em pragas e parques ja existentes. Qualificacdo de parques (playgrounds e construgao

Objetivo: |, 51, 8
Funcdo: 15 - Urbanismo Fisica
Subfungdo: |451 - Infraestrutura Urbana Valor 50.000
Produto Pragas, parques e jardins
Agdo: 105 - Paisagismo, Sinalizagdo e Manutengdo de Atrativos Turisticos, Pragas, Parques e Jardins Percentual Meta
Objetivo: Sinalizacdo adequada e de qualidade identificando todas os empreendimentos turisticos, pontos turisticos, pragas, parques e demais areas. Projetos de 20% .
Fungdo: 23 - Comércio e servigos Fisica
Subfungdo: |695 - Turismo Valor 30.000
Produto Qualificacdo e Melhorias das Infraestruturas Novas e Existentes
Agdo: 027 - Construgdo de Pértico Unidade Meta

Estudo, elaboracdo de projeto e construgdo de pértico com o intuito de demarcar os acessos ao Municipio. O mesmo deve possuir caracteristicas e

elementos relacionados a cultura, costumes, produgdes e histéria do Municipio.
Objetivo: 1
Fungdo: 23 - Comércio e servigos Fisica
Subfun¢do: [695 - Turismo Valor 150.000]
Produto Portico




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipord
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: |

0930

|mais Cultura

OBIJETIVO:

Publico Alvo:

Justificativa:

culturais para promog3o de feiras, eventos exposices e outros; promover intercambio cultural e melhorias nas agdes culturais.

Promover acdes que busquem oferecer atrativos culturais e festivos para o municipio, sua comunidade e também visitantes; aumentar a produgdo artistica e cultural do municipio através do ensino
das artes e consequentemente formagdo do publico local; apoiar agbes e iniciativas culturais; investir no complexo cultural da Casa da Cultura tornando o local referéncia para pesquisa,
conhecimento e promocio de atividades culturais; preservagdo recuperagdo e valorizagdo do patriménio histérico edificado ou ndo; construgdo e manutengdo de estruturas e equipamentos|

vocagdo cultural.

Comunidade local (criangas, jovens, adultos e idosos), visitantes de outros Municipios e regides, patrimdnio histérico (material e imaterial), espagas culturais e estruturas com caracteristica e

atrativos e formas de envolver as pessoas, fazendo-as compreender que o papel de preservar uma histéria é fungdo de todos.

Preservar, promover e valorizar a cultura de um povo é um dos legados mais valorosos que podemos entregar para as futuras geragdes. O programa MAIS CULTURA visa abranger os diferentes
segmentos desta importante e vasta pasta, presando pela manuteng3o e realizagdo de eventos culturais com o intuito também de envolver entidades e outras representagdes nessa construgao.
Possuimos um complexo cultural considerado a casa das artes e da cultura, um local que precisa sem mantido, dar fung@o e significado e para que a comunidade se aproprie é necessario criar

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 635.000)
Unidade
TIPO ACOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
Agdo: 106 - Realizagdo e Divulgacdo de Festas e Eventos Municipais Eventos Meta
Promover eventos municipais que tenham como resultado a integragdo da comunidade com os visitantes. Buscar a realizacdo de shows e atrativos que
Objetivo: promovam o fortalecimento da cultura, das artes e do entretenimento. 6
A Sdo eventos gastrondmicos, culturais, alusivos a datas comemorativas, feiras comerciais e industriais.
Fungdo: 13 - Cultura Fisica
Subfungdo: [392 - Difusdo Cultural Valor 25.000
Produto Eventos e Divulgagao
Agdo: 003 - Auxilio a Entidades Culturais Entidades Meta
Repasse de recursos para as entidades: Centro Cultural e CTG Pousada dos Carreteiros a fim de promover eventos e programacgdes culturais para o
Objetivo:  |municipio. Os recursos serdo repassados a entidades com finalidade cultural através de termo de fomento, com plano de trabalho apresentado com 2
OE antecedéncia ao Executivo Municipal.
Fungdo: 13 - Cultura Fisica
Subfungdo: |392 - Difusdo Cultural Valor 220.000
Produto Entidades Beneficiadas
Agdo: 107 - Manutengio e Melhorias na Casa da Cultura, Museu, Biblioteca e Anfiteatro Unidade Meta
Custeio de todas atividades relacionadas ao complexo cultural da Casa da Cultura, visando a manutencdo das atividades, salvaguardando os acervos do
Objetivo: museu, renovacio de acervo bibliografico, aquisicdo de materiais de expediente e permanentes para o local, promogao de cursos, palestras, oficinas 1
A dentro das tematicas do local.
Fungdo: 13 - Cultura Fisica
Subfungdo: [392 - Difusdo Cultural Valor 30.000
Produto Atividade Mantida




Acao: 108 - Manutengdo e Ampliagdo de Grupos Municipais Grupos Meta

Objetivo: Através dos grupos municipais promover o entretenimento das diferentes formas de arte para a comunidade, bem como oferecer através da 4
Funcdo: 13 - Cultura Fisica

Subfungdo: |392 - Difusdo Cultural Valor 160.000
Produto Grupos Artisticos e Culturais

Agdo: 073 - Construgdo do Centro de Eventos Edificacao Meta

Objetivo: Sediar eventos culturais e tradicionalistas em uma infraestrutura que ofereca seguranca e conforto para a comunidade e visitantes. Possuir um espago 1
Fungdo: 13 - Cultura Fisica

Subfungdo: |392 - Difusdo Cultural Valor 200.000

Produto

Area Construida




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora
ANEXO | - PROGRAMAS

PROGRAMA: | 0000

d Encargos Especiais - Acdes Nao Integrantes do PPA

9

Dados Financeiros (em RS 1,00) 2.025
Total do Programa: 2.093.000|
Unidade
TIPO AGOES/PRODUTOS de ANO 2.025
Medida
OE Agdo: 004 - Amortizagdo e Juros da Divida Piblica do Executivo com Financiamentos Contratos Meta
Objetivo: Despesas com principal da amortizagdo, encargos, juros e demais obrigagdes sobre contratos de financiamentos. 3
Funcdo: 28 - Encargos Especiais Fisica
Subfungdo: |843 - Servigos da Divida interna Valor 750.000
Produto Divida Amortizada
OE Agdo: 005 - Restituigdes de Saldos de Transferéncias Recebidas da Unido e Estado Unidade Meta
Objetivo: Restituigdes de possiveis sobras ou rendimentos de contratos ou convénios. 2
Funcdo: 28 - Encargos Especiais Fisica
Subfungdo: (845 - Outras Transferéncias Valor 2.000
Produto Restituigdes
OE Acgdo: 006 - Contribui¢do para Formagdo do PASEP Unidade Meta
Objetivo: Despesas com contribuicdo ao PASEP 1
Fungdo: 28 - Encargos Especiais Fisica
Subfungdo: |846 - Outros Encargos Especiais Valor 400.000
Produto PASEP
OE Agdo: 007 - Agbes Judiciais do Executivo Municipal Acoes Meta
Objetivo: Despesas com RPVs e Precatérios que o Municipio vier a ser condenado através de a¢des judiciais. 3
Fungdo: 28 - Encargos Especiais Fisica
Subfung¢do: (846 - Outros Encargos Especiais Valor 500.000
Produto Acoes
OE Agdo: 008 - Pagamento de Inativos e Pensionistas - Rec. Préprio Inativos Meta
Objetivo: Despesas com Pessoal Inativo e Pensionista 4
Funcdo: 28 - Encargos Especiais Fisica
Subfungdo: [846 -Outros Encargos Especiais Valor 65.000]
Produto Servidor Inativo
OE Acgdo: 999 - Reserva de Contingéncia do Executivo Reserva Meta
Objetivo: Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos e utilizagdo em aberturas de créditos adicionais. 1
Funcdo: 99 - Reserva de Contingéncia Fisica
Subfuncdo: [999 - Reserva de Contingéncia Valor 376.000
Produto Reserva

Total geral Programas 37.319.300
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MUNICIPIO DE COTIPORA

LDO 2025
ANEXO Il - RESUMO DOS PROGRAMAS

— Codigo do
Programa Descrigdo do Programa Valor Global

0110 Execucdo da Agdo Legislativa 616.500,00
0210 Gestdo Institucional do Executivo 1.032.500,00
0220 Previne Cotipora 20.000,00
0310 Modernizac¢do e Gestdo da Administracdo 1.635.000,00
0320 Cuidando do servidor e de sua familia 80.000,00
0410 Gestdo da Administragdo Tributaria e Financeira 1.028.000,00
0510 Gestdo de Acdes e Servicos de Salde Publica 2.026.000,00
0520 Atencdo Basica 3.000.000,00
0530 Atencdo Especializada em Saude 2.200.000,00
0540 Vigilancia em Saude 262.000,00
0550 Conselho Tutelar Ativo 180.000,00
0560 Gest3o do Sistema Unico de Assisténcia Social 518.000,00
0570 Protecdo Social Bésica 163.000,00
0580 Protecdo Social Especial de Média Complexidade 201.000,00
0590 Protecao Social Especial de Alta Complexidade 300.000,00
0595 COMDICA E FMDCA EM ACAO 2.000,00
0610 Primeiros passos na Educagdo 2.448.500,00
0620 Educagdo, Transformagdo e Inovagdo 3.618.800,00
0630 Valorizar é Reconhecer e Incentivar 31.500,00
0640 Nutrindo o Saber 582.500,00
0650 Caminhos da Escola 1.570.000,00
0660 Uma escolha para novos horizontes 100.000,00
0670 Juntos em Movimento 325.000,00
0710 Gestdo de Obras, Servicos Publicos e Transito 3.595.000,00
0720 Saneamento Basico e Sustentavel 80.000,00
0730 Desenvolvimento da malha viaria urbana 720.000,00
0740 lluminacdo Para Todos 800.000,00
0750 PPI - Programa de Pavimentagdo do Interior 2.805.000,00
0760 Conservando o Patrimdnio Publico 420.000,00
0770 Caminhos do Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana 10.000,00
0810 Desenvolvimento Econémico e Sustentavel 531.000,00
0820 Desenvolvimento e Manutencdo da Agricultura, Meio Ambiente, Industria e Com§ 1.866.000,00
0830 Sanidade Animal e Seguranga Alimentar 4.000,00
0950 Controle da natalidade de cées e gatos no municipio 20.000,00
0840 Gestdo e Educagdo Ambiental 815.000,00
0910 Gestdo do Turismo e Cultura 340.000,00
0920 A Hora do Turismo 645.000,00
0930 Mais Cultura 635.000,00
0000 Encargos Especiais - A¢des Ndo Integrantes do PPA 2.093.000,00

TOTAL GERAL DOS PROGRAMAS > 37.319.300,00




MUNICIPIO DE COTIPORA

LDO 2025
ANEXO Il - CLASSIFICAGAO DOS PROGRAMAS E AGOES POR FUNGAO E SUBFUNGAO DE GOVERNO
Programa Fungéo Subfungdo Valor Global
0110 - Execugdo da Agdo Legislativa A001 - Manutengio das atividades do Poder Legislativo 01 - Legislativa 031 - Agdo Legislativa 610.000,00
A002 - Publicidade legal e transparéncia das A¢des do Legislativo 01 - Legislativa 131 - Comunicagao Social 2.000,00
A003 - Manutengio e Melhorias no espago fisico da Camara Muni 01 - Legislativa 031 - Agdo Legislativa 3.000,00|
A004 - Capacitagdo profissional no Legislativo 01 - Legislati 128 - Formagdo de Recursos Humanos 1.500,00
0210 - Gestdo Institucional do Executivo A00S - Gestdo das Atividades do Gabinete 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 920.000,00
A006 - Formagéo e capacitagdo profissional 04 - Administragao 128 - Formagdo de Recursos Humanos 2.500,00
A007 - Gestdo das atividades do Controle Interno 04 - Administragao 124 - Controle Interno 70.000,00
A008 - Comunicagdo e transparéncia institucional 04 - Administragdo 131 - Comunicagao Social 40.000,00
0220 - Previne Cotipora A009 - Politica Municipal da Defesa Civil 06 - Seguranga Publica 182 - Defesa Civil 5.000,00
POO1 - Instalagdo e Manutengdo de Video Monitoramento 06 - Seguranga Publica 181 - Policiamento 15.000,00
0310 - Modernizagdo e Gestdo da Administragdo AO10 - Gestdo das Atividades da Secretaria de Administragao 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 1.600.000,00
A011 - Formagdo e capacitagdo profissional 04 -Administragdo 122 - Administragdo Geral 5.000,00
A012 - Manutengéo de Consdrcios Publicos 04 -Administragdo 122 - Administragdo Geral 30.000,00
0320 - Cuidando do servidor e de sua familia A013 - Oferecer plano de satide e garantir a prevencéo e o cuidado com a vida 04 -Administragdo 331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 80.000,00
0410 - Gestdo da Administragdo Tributdria e Financeira AO14 - Gest3o das atividades da Secretaria da Fazenda 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 1.000.000,00
AO015 - Integragéo Tributdria e Educagdo Fiscal 04 -Administragdo 129 - Administragdo de Receitas 25.000,00
A016 - Formagdo continuada dos servidores da Secretaria da Fazenda 04 - Administragdo 128 - Formagdo de Recursos Humanos 3.000,00
0510 - Gestdo de Agdes e Servigos de Satide Publica AO17 - Contratar Servicos para Garantir a Integralidade da Assisténcia a Satde 10 - Satde 301 - Atengdo Basica 30.000,00
A018 - Realizar capacitagdo aos profissionais. 10 - Satde 128 - Formagdo de Recursos Humanos 6.000,00
A019 - Realizar a manutengao predial das unidades de salde e dreas de apoio. 10 - Satde 301 - Atengdo Basica 10.000,00
A020 - Manutencio das Atividades relativas a Gestdo da Salde 10 - Saude 301 - Atengdo Basica 1.780.000,00!
A021 - Manutengdo da Frota de Veiculos 10 - Saude 301 - Atengdo Basica 200.000,00
0520 - Atengdo Basica A022 - Implantagdo e Manutengdo dos Programas de Satde 10 - Satde 301 - Atengdo Bdsica 2.200.000,00
A023 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica. 10 - Saude 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico 550.000,00
A024 - Garantir a Assisténcia em Satide Bucal. 10 - Saude 301 - Atengdo Bésica 250.000,00
0530 - Atengdo Especializada em Salde A025 - Implantagdo e Manutengo de Servicos Especializados em Sadde. 10 - Sadde 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.200.000,00
0540 - Vigildncia em Salde A026 - Manutencao das Agdes de Vigilancia Epidemiolgica e Ambiental 10 -Saude 305 - Vigilancia Epidemioldgica 130.000,00
AD27 - Manutengdo das Ages de vigilancia Sanitdria. 10 - Saude 304 - Vigilancia sanitaria 130.000,00!
A028 - Manutengio das Agdes de Satde do Trabalhador. 10 - Saude 331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 2.000,00
0550 - Conselho Tutelar Ativo A030 - Manutengao das Atividades do Conselho Tutelar 08 - Assisténcia Social 243 - Assist. a Crianga e ao Adolescente 180.000,00
0560 - Gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social A031 -Manutengao das Atividades do SUAS 08 - Assisténcia Social 122 - Administragdo Geral 450.000,00!
A032 - Manutengao dos Beneficios Eventuais 08 - Assisténcia Social 244 - Assisténcia Comunitdria 30.000,00!
A033 - Manutenc3o das Atividades do Conselho Municipal de Assisténcia Social 08 - Assisténcia Social 244 - Assisténcia Comunitaria 1.000,00
A034 - Manutengio e Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 08 - Assisténcia Social 122 - Administragdo Geral 35.000,00
A035 - Promover Capacitagdo e Qualificagdo Profissional 08 - Assisténcia Social 128 - Formagdo de Recursos Humanos 2.000,00
0570 - Protegdo Social Basica A036 - Servigos de protegdo e atendimento integral as familias - PAIF 08 - Assisténcia Social 244 - Assisténcia Comunitaria 70.000,00
A037 - Manutengio e aprimoramento na oferta das atividades do FEAS 08 - Assisténcia Social 244 - Assisténcia Comunitdria 8.000,00
A038 - Servigos de Convivéncia e fortalecimento de vinculos - SCFV 08 - Assi ia Social 244 - Assisténcia Comunitdria 85.000,00
A039 - Acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto
0580 - Protegdo Social Especial de Média Complexidade 08 - Assisténcia Social 243 - Assist. a Crianga e ao Adolescente 1.000,00
A040 - Oferta de servigos para Pessoas com Deficiéncia 08 - Assi ia Social 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 200.000,00
0590 - Protegdo Social Especial de Alta Complexidade A041 - Servigos de acolhimento 08 - Assisténcia Social 244 - Assisténcia Comunitdria 300.000,00
0595 - COMDICA E FMDCA EM ACAO A042 - Manutengdo do COMDICA E FMDCA 08 - Assisténcia Social 243 - Assist. a Crianga e ao Adolescente 2.000,00
0610 - Primeiros passos na Educagdo A043 - Gestdo da Educagdo Infantil 12 - Educagdo 365 - Educagdo Infantil 2.400.000,00
A044 - Implementagdo da Incluséo Digital 12 - Educagdo 365 - Educagdo Infantil 10.000,00
A045 - Ampliagdo e Atualizagdo de Acervos Bibliograficos 12 - Educagdo 365 - Educagdo Infantil 1.500,00
A046 - Ofertar Servigos Educacionais 12 - Educagdo 365 - Educagdo Infantil 12.000,00
A047 - Aquisi¢do de materiais de apoio pedagdgico 12 - Educagdo 365 - Educagdo Infantil 25.000,00
0620 - Educagdo, Transformagdo e Inovagao A048 - Gestdo do Ensino Fundamental 12 - Educagdo 361 - Ensino Fund. | 2.900.000,00
POOS - Construgdo, Ampliagdo, Reforma e Adequagdo de Escola de Ensino Fundamental 12 - Educagdo 361 - Ensino Fundamental 500.000,00!
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A049 - Implementagdo da Inclusdo Digital 12 - Educagdo 361 - Ensino Fundamental 10.000,00
A0S0 - Ampliagdo e atualizagdo de acervos bibliograficos. 12 - Educagdo 361 - Ensino Fundamental 2.800,00|
A051 - Ofertar Servigos Educacionais 12 - Educagdo 361 - Ensino Fundamental 10.000,00
A052 - Aquisi¢do de materiais de apoio pedagdgico 12 - Educagdo 361 - Ensino Fundamental 196.000,00
0630 - Valorizar é Reconhecer e Incentivar A053- Formagdo Continuada para os Docentes 12 - Educagdo 128 - Formagao de Recursos Humanos 30.000,00
A054 - Formagdo Continuada para Servidores Publicos 12 - Educagdo 128 - Formagdo de Recursos Humanos 1.500,00
0640 - Nutrindo o Saber A055- Ofertar merenda escolar de qualidade e valores nutricionais equilibrados. 12 - Educagdo 306 - Alimentagdo e Nutrigdo 380.000,00
A056 - Atividades e oficinas de cunho nutricional 12 - Educagdo 306 - Alimentagdo e Nutri¢do 2.500,00
A057 - Gestdo da Merenda Escolar 12 - Educagdo 122 - Administragdo Geral 200.000,00
0650 - Caminhos da Escola A058 - Manutengéo do Transporte Escolar da Educagdo Infantil 12 - Educagdo 365 Educacdo Infantil 300.000,00!
A059 - Manutengao do Transporte Escolar do Ensino Fundamental 12 - Educagdo 361 - Ensino Fundamental 900.000,00
A060 - Manutengdo do Transporte Escolar do Ensino Médio 12 - Educagdo 362 - Ensino Médio 160.000,00!
A061 - Manutengdo dos Veiculos Escolares 12 - Educagdo 368 - Educagdo Basica 210.000,00
0660 - Uma escolha para novos horizontes OEO001 - Apoio aos Estudantes Universitdrios 12 - Educagdo 364 - Ensino Superior 100.000,00|
0670 - Juntos em Movimento A062 - Gestdo do Desporto 27 - Desporto e Lazer 122 - Administragdo Geral 100.000,00|
A063 - Constituir propostas desportivas, coordenadas e qualificadas para a prética do esporte e de atividades
fisicas 27 - Desporto e Lazer 812 - Desporto Comunitario 15.000,00
P0O08 - Parques, complexos esportivos construidos, reformados e adequados. 27 - Desporto e Lazer 812 - Desporto Comunitario 40.000,00
A064 - Parcerias com entidades para o desenvolvimento do esporte. 27 - Desporto e Lazer 812 - Desporto Comunitario 20.000,00
OE002 - Apoio & entidades para o desenvolvimento do esporte e lazer. 27 - Desporto e Lazer 812 - Desporto Comunitario 150.000,00|
A065 - Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Obras, Transito e Saneamento
0710 - Gestdo de Obras, Servigos Publicos e Transito 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 1.700.000,00!
A066 - Manutengao e Conservagdo da Frota de Veiculos e Mdquinas 26 - Transporte 782 - Transporte Rodovidrio 650.000,00
A067 - Manutengdo do Complexo de Britagem 26 - Transporte 782 - Transporte Rodovidrio 200.000,00
A068 - Manutengao de Espagos Fisicos e Parque de Maquina, inclusive mobilidrio 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 15.000,00
P010 - Ampliagdo de Espagos Fisicos e Parque de Maquina, inclusive mobilidrio 04 - Administragao 122 - Administragdo Geral 30.000,00
P011 - Aquisi¢do de Veiculos, Maquinas e Equipamentos Rodovidrios 26 - Transporte 782 - Transporte Rodovidrio 1.000.000,00
0720 - Saneamento Bésico e Sustentdvel A069 - Manutengao de Sistemas de Abastecimento de Agua 17 - Saneamento 511 - Saneamento Basico Rural 20.000,00
P012 - Implantagio de Sistemas de Abastecimento de Agua 17 - Saneamento 511 - Saneamento Basico Rural 50.000,00
P013 - Implantagdo de Redes de Esgoto pluviais e cloacais 17 - Saneamento 512 - Saneamento Bésico Urbano 10.000,00
0730 - Desenvolvimento da malha vidria urbana A072 - Manutengdo da Malha Vidria e Passeios Publicos 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 150.000,00|
PO15 - Abertura, Prolongamento, Pavimentagdo e Reforma de Vias Urbanas e Passeios Publicos 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 500.000,00
A073 - Sinalizagdo Vertical de Vias Urbanas 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 10.000,00
AQ74 - Sinalizagdo Horizontal de Vias Urbanas 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 30.000,00!
A075 - Manutengdo de Ciclovias e Ciclo faixas 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 30.000,00
0740 - lluminagdo Para Todos A076 - Manutengdo do Sistema de lluminagdo Plblica 15 - Urbanismo 452 - Servigos Urbanos 600.000,00
P018 - Aquisi¢do de Equipamentos e Execugdo de Melhorias na Rede de lluminagdo Publica 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 200.000,00
0750~ PPI - Programa de Pavimentagao do Interior PO19 - Pavimentagdo de Estradas Municipais 26 - Transporte 782 - Transporte Rodovidrio 1.500.000,00
A077 - Manutengdo, Conservagao e Restauragdo de Estradas Municipais 26 -Transporte 782 - Transporte Rodovidrio 1.250.000,00
A078 - Sinalizagdo Vertical de Linhas e Comunidades do Interior 23 - Comércio e Servigos 695 - Turismo 5.000,00|
A079 - Sinalizagdo Horizontal de Linhas e Comunidades do Interior 23 - Comércio e Servigos 695 - Turismo 10.000,00
P020- Construgdo de Bueiros, Sarjetas e Drenagens 17 - Saneamento 512 - Saneamento Bésico Urbano 20.000,00
A080 - Manutengdo e Conservagdo de Pontes 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 20.000,00
0760 - Conservando o Patriménio Publico A081- Manutengdo e Conservagao dos Edificios Publicos 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 60.000,00
P022 - Reforma de Edificios Publicos 04 - Administragao 122 - Administragdo Geral 50.000,00
A082 - Implantagdo e Atualizagdo dos PPCl's dos Edificios Publicos 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 30.000,00
P023 - Acessibilidade dos Edificios Publicos 04 - Administragao 122 - Administragdo Geral 30.000,00!
P024 - Ampliagdo, remodelagéo, reforma e melhoria no Cemitério Municipal 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 250.000,00
0770 - Caminhos do Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana A083 - Apoio a Infraestrutura Urbana 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 10.000,00
0810 - Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel A084 - Fomentar a Agricultura do Municipio 20 - Agricultura 608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria 350.000,00
AO08S5 - Assisténcia Técnica e Prestagdo de Servigos aos Produtores Rurais 20 - Agricultura 606 - Extensdo Rural 85.000,00
A086 - Incentivo a Agroindustrias, Associagdes e Conselhos de Desenvolvimento 20 - Agricultura 608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria 6.000,00
A087 - Incentivo a Irrigacdo 20 - Agricultura 607 - Irrigagdo 5.000,00
A088 - Realizagdo do Programa Troca-Troca de Sementes 20 - Agricultura 608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria 80.000,00




A089 - Fomentar a Industria e Comércio do Municipio 22 - Industria 661 - Promogdo Industrial 5.000,00
0820 - Desenvolvimento e Manutengdo da Agricultura, Meio Ambiente, Industrial AOS0 - Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio
e Comércio Ambiente, Industria e Comércio 20 - Agricultura 122 - Administragéo Geral 860.000,00!
P0O25 - Renovagdo da Frota de Maquinas, Veiculos e Equipamentos.
20 - Agricultura 608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria 200.000,00|
A091 - Manutengdo da Frota 20 - Agricultura 608 - Promogdo da Produgao Agropecudria 800.000,00|
A092 - Capacitagdo e Treinamento de Servidores 20 - Agricultura 128 - Formagao de Recursos Humanos 3.000,00
A093 - Incentivo ao Desenvolvimento de Empreendedores 23 - Comércio e Servicos 691 - Promogdo Comercial 3.000,00
0830 - Sanidade Animal e Seguranga Alimentar A094 - Combate a Brucelose e Demais Zoonoses 20 - Agricultura 609 - Defesa Agropecuaria 2.000,00
A095 - Manutengdo do SIM e SUSAF e Estruturagdo e Impl, ¢ao do SISBI 20 - Agricultura 608 - Promogdo da Produgdo Agropecudria 2.000,00
0950 - Controle da natalidade de cdes e gatos no municipio A112 - Realizagdo de procedi s de contracepgdo cirurgica de cdes e gatos 20 - Agricultura 304 - Vigilancia sanitdria 20.000,00|
0840 - Gestdo e Educagdo Ambiental A096 - Implantacdo Gradativa de Plano de Arborizagdo Urbana e Rural 18 - Gestdo Ambiental 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental 10.000,00
A097 - Manuteng¢do do Departamento do Meio Ambiente 18 - Gestdo Ambiental 122 - Administragdo Geral 60.000,00
A098 - Capacitagdo e Treinamento de Servidores 18 - Gestdo Ambiental 128 - Formagdo de Recursos Humanos 2.000,00
A099 - Protegdo e Sustentabilidade do Meio Ambiente 18 - Gestdo Ambiental 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental 3.000,00
A100 - Implantagdo de Lixeiras e Contéineres Coletivos Urbanos e Rurais 17 - Saneamento 512 - Saneamento Bdsico Urbano 40.000,00!
A101 - Limpeza Urbana 15 - Urbanismo 452 - Servigos Urbanos 300.000,00|
A102 - Manutengdo do Servigos de Coleta e Destinagdo Final de Residuos Sélidos 17 - Saneamento 512 - Saneamento Bdsico Urbano 400.000,00
0910 - Gestdo do Turismo e Cultura A103 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Turismo e Cultura 04 - Administragdo 122 - Administragdo Geral 340.000,00
0920 - A Hora do Turismo P026 - Melhoria e Infraestrutura de Pontos Turisticos 23 - Comércio e Servigos 695 - Turismo 50.000,00!
A104 - Qualificagdo e Promogdo do Turismo Local 23 - Comércio e Servigos 695 - Turismo 15.000,00
P029 - Pavimentagao da RodaTuristica Aguas e Vales 26 - Transporte 782 - Transporte Rodovidrio 350.000,00
P0O30 - Implantagdo, Ampliagdo e Melhoria de Pragas, Parques e Jardins Publicos 15 - Urbanismo 451 - Infraestrutura Urbana 50.000,00
A105 - Paisagismo, Sinalizagdo e manutengdo de atrativos turisticos, pragas, parques e jardins 23 - Comércio e Servigos 695 - Turismo 30.000,00
P027 - Construgdo de Pértico 13 - Cultura 392 - Difusdo Cultural 150.000,00|
0930 - Mais Cultura A106 - Realizagdo e Divulgagdo de Festas e eventos Muni 13 - Cultura 392 - Difusdo Cultural 25.000,00
OE003- Auxilio a Entidades Culturais 13 - Cultura 392 - Difusdo Cultural 220.000,00
A107 - Manutengdo e Melhorias na Casa da Cultura, Museu, Biblioteca e Anfiteatro 13 - Cultura 392 - Difusao Cultural 30.000,00!
A108 - Manutengdo e Ampliagdo de Grupos Municipais 13 - Cultura 392 - Difusdo Cultural 160.000,00
P073 - Construgdo do Centro de Eventos 13 - Cultura 392 - Difusdo Cultural 200.000,00!
0000 - Encargos Especiais - A¢des Ndo Integrantes do PPA OE004 - Amortizagdo e Juros da Divida Publica do Executivo com Financiamentos 28 - Encargos Especiais 843 - Servigos da Divida Interna 750.000,00
OEO0S - Restituicdes de Saldos de Transferéncias Recebidas da Unido e Estado 28 - Encargos Especiais 845 - Outras Transferéncias 2.000,00|
OEO006 - Contribuigdo para Formagdo do PASEP 28 - Encargos Especiais 846 -Outros Encargos Especiais 400.000,00
OE007 - Agdes Judiciais do Executivo Municipal 28 - Encargos Especiais 846 - Outros Encargos Especiais 500.000,00
OEO008 - Pagamento de Inativos e Pensionistas - Rec. Préprio 28 - Encargos Especiais 846 - Outros Encargos Especiais 65.000,00
OE999 - Reserva de Contingéncia do Executivo 99 - Reserva de Contingéncia 999 - Reserva de Contingéncia 376.000,00

37.319.300,00




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025

TABELA 01 - Paramentos Utilizados nas Estimativas das Receitas e D pesas

Indicador 2022 2023 2024 2025 2026 2027
INFLACAO MEDIA ANUAL (1P C A) 10,06% 5,78% 4,10% 3,.96% 3,60% 3,50%
VARIACAODO PIB 4,60% 2,90% 2,19% 1,94% 2,00% 2,00%
CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA SALARIAL 15,81% -8,10% 1,00% 2,90% -1,40% 0,83%
CRESCIMENTO AUTONOMO DE OUTROS GUSTEIOS 6,64% 3.84% 7,59% 6,02% 5,82% 6,48%
ESFORCO NA ARRECADACAO TRIBUTARIA 1,15% 5,00% 3,00% 3,05% 3.68% 3.24%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DA UNIAO 10,59% -4,74% 10,00% 5,28% 3,51% 6,27%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DO ESTADO -27,78% -0,16% 10,00% -5,98% 1.29% 1,77%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL (acima do IPCA)- EXECUTVO 0,00% 0,00% 0.00% 0,50% 0,50% 0,50%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL -(acima do IPCA) LEGISLATIVO 0.00% 0.00% 0.00% 0,50% 0.50% 0.50%
CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS 12,66% 5,00% 1,15% 6,27% 4,14% 3,85%
Taxa de Juros Selic (Média do Ano) 9,15% 13,65% 10,50% 9,50% 9,00% 9,00%
Taxa de Cambio (Média do Ano) 5,39 5,16 5,30 5,25 525 5,23

referentes ao IPC

(https://www.bcb.gov.br/pu licacoes/focus)

m%mmm.

1 - Os parametros acima foram utilizados para as projegdes de receitas e despesas, bem como para os calculos em valor
ou ndo com as oame\mmumo_m\Eczom de receita e/ou grupo de natureza de des
; <m:mwmo do PIB, Taxa Slic e Taxa de Cambio foram extrai

os do "Relatério Focus" divulgado pelo BAnco Central do Brasil

s correntes e constantes, de acordo com sua pertinéncia,
2 - Os percentuais




Valores em R$ 1,00

CONTAS ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA REESTIMADO PROJETADO PROJETADO PROJETADO m
Cetns CONSOLIDADAS ANUAIS 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes 30.942.896,55 34.171.535,57 36.623.741,88 44.578.350,00 42.357.615,97 45.027.143,52 48.558.824,67
1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 2.296.967,37 2.660.168,85 3.225.027,78 2.940.800,00 3.512.722,39 3.773.232,51 4.032.013,63
1.1.1.3.01.0.0 IRRF s/Rend.Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indiretas 214.517,74 334.302,84 355.152,68 370.000,00 421.887,93 453.175,93 484.256,28
1.1.1.3.01.0.0 IRRF s/Rend.Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo 698,95 1.168,91 1.038,66 2.000,00 1.657,82 1.780,77 1.902,90
4.1.1.0.00.0.0 Demais Impostos 1.437.182,30 1.922.557,08 2.372.487,42 2.181.000,00 2.575.789,07 2.766.814,45 2.956.571,99
1.1.2.0.00.0.0 Taxas 266.769,33 283.319,50 346.033,87 332.750,00 382.389,33 410.748,05 438.918,54
1.1.3.1.00.0.0 Contribuico de Melhoria 377.799,05 118.820,52 150.315,15 55.050,00 130.998,24 140.713,31 150.363,91
1.2.0.0.00.0.0 Contribui¢des 351.760,09 395.349,02 415.926,80 445.000,00 494.697,44 522.756,68 551.874,23
1.2.1.0.00.0.0 Contribui¢des Sociais - - - - - - -
1.2.1.6.03.0.0 Contribuicéo para os Fundos de Assisténcia Médica = - -
1.2.1.9.00.0.0 Qutras Contribuicdes Sociais - - -
1.2.1.9.98.0.0 Contribuicdes Sociais especificas de Estados, DF, Municipios & i =
1.2.2.1.00.0.0 Contribuicées Econémicas - - =
1.2.4.1.50.0.0 Contribuicéo para o Custeio do Servico de lluminacéo Publica 351.760,09 395.349,02 415.926,80 445.000,00 494.697 44 522.756,68 551.874,23
1.3.0.0.00.0.0 Receita Patrimonial 410.943,46 1.041.181,60 1.102.951,97 1.461.800,00 1.246.099,59 1.315.767,65 1.388.009,83
1.3.1.1.00.0.0 Exploracéo do Patriménio Imobilidrio do Estado 16.505,66 38.689,68 50.034,84 37.250,00 48.779,41 50.535,46 52.304,21
1.3.2.0.00.0.0 Valores Mobiliarios 261.937,80 1.002.491,92 1.052.917,13 975.000,00 1.197.320,19 1.265.232,19 1.335.705,62
1.3.2.1.01.0.0 Remuneracéo de Depésitos de Recursos Vinculados - Principal 131.095,94 589.627,90 539.313,18 525.000,00 655.289,48 692.457 49 731.027,38
1.3.2.1.01.0.0 Remuneracao de Depésitos de Recursos Nao Vinculados - Principal 130.841,86 412.864,02 513.603,95 450.000,00 542.030,71 572.774,70 604.678,25
1.3.2.1.056.0.0 Juros de Titulos de Renda = - -
1.3.2.9.98.0.0 Outros Valores Mobilidrios = - =
1.3.3.0.00.0.0 Delegacéo de Servigos Pblicos Mediante Concessao, Permissao, Autorizagéo ou Licenga ¥ 5 >
1.3.6.1.00.0.0 Cessédo de Direitos 132.500,00 - = - - - -
1.3.9.0.00.0.0 Demais Receitas Patrimoniais 449.550,00 - - -
1.4.1.1.01.0.0 Receita Agropecuaria - - -
1.5.1.1.01.0.0 Receita Industrial = - =
1,6.0.0.00.0.0 Receita de Servigos 384.828,72 416.725,81 440.531,05 350.000,00 478.485,11 505.624,78 533.788,08
1.6.4.1.01.00 Retorno de Operagdes - Juros e Encargos Financeiros / Rem. s/Repasse para Programas
+1.6.4.1.03.00 de Desenv.Econdmico - - -
1.6.9.8.89.0.0 Demais Servicos 384.828,72 416.725 81 440.531,05 350.000,00 478.485,11 505.624,78 533.788,08
1.7.0.0.00.0.0 Transferéncias Correntes 27.369.904,77 29.443.830,22 31.248.160,38 39.175.500,00 36.388.636,93 38.664.256,30 41.799.040,61
1.7.1.0.00.0.0 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 13.235.819,74 16.577.800,40 17.230.603,48 25.503.000,00 21.377.963,62 22.835.545,25 24.949.168,40
1.7.1.1.51.1.0 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal 10.319.993,65 12.848.517 28 13.227.409,97 14.500.000,00 16.502.333,15 17.697.086,02 19.464.064,50
1.7.1.1.51.2.0 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no més de

i £ dezembro 851.909,52 1.187.875,64 1.309.530,73 1.600.000,00 1.659.016,20 1.779.127,36 1.956.765,63
1.7.1.1.52.0.0 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 19.841,93 22.533,75 23.363,85 25.000,00 28.844,99 30.933,34 34.021,90
1.7.1.2.00.0.0 Transferéncia da Compensagéo Financeira pela Exploracdo de Recursos Naturais 450.712,88 616.761,08 584.491,23 535.000,00 710.720,92 762.176,42 838.276,48
1.7.1.3.00.0.0 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS - Repasses Fundo a Fundo 1.200.482,83 1.163.475,85 1.097 356,64 1.735.000,00 1.533.265.36 1.588.462,92 1.644.059,12
1.7.1.6.50.0.0 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 89.987,81 219.733,68 176.398,49 170.500,00 221.102,43 229.062,12 237.079,29
1.7.1.4.00.0.0 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo - FNDE 229.078,52 269.943,90 369.465,81 437.500,00 412.180,58 427.019,08 441.964,75
1.7.1.7.00.0.0 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 55.436,20 - - - -
1.7.1.9.00.0.0 Outras Transferéncias da Unido 73.812,60 248.959,22 387.150,56 6.500.000,00 310.500,00 321.678,00 332.936,73
1.7.2.0.00.0.0 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 11.526.332,28 10.014.573,11 10.868.142,94 10.312.500,00 11.208.980,18 11.752.134,68 12.366.923,49
1.7.2.1.50.0.0 Cota-Parte do ICMS 9.780.385,26 8.703.470,64 8.798.745,47 8.750.000,00 9.561.434,68 10.033.290,58 10.568.299,62
1.7.2.1.51.0.0 Cota-Parte do IPVA 801.089,67 853.989,59 913.205,68 945.000,00 985.385,38 1.034.014,06 1.089.151,19
1.7.2.1.52.0.0 Cota-Parte do IP| - Municipios 106.534,34 86.850,59 86.489,61 99.000,00 98.904,79 103.785,73 109.319,94
1.7.2.1.53.0.0 Cota-Parte da Contribuicio de Intervencdo no Dominio Econémico 4.375,80 6.759,45 1.382,80 10.000,00 6.557,05 6.880,64 7.247,54
1.7.2.1.98.0.0 Outras Participacdes na Receita dos Estados - - -
1.7.2.3.50.0.0 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Salide - Repasse Fundo a Fundo 795.773,88 302.722.14 474.790.16 415.000,00 458.021,05 474.509,81 49111765
1.7.2.4.00.0.0 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas Entidades 38.173,33 60.746,51 33.113,85 25.000,00 47.166,84 48.864,85 50.575,12
1.7.2.8.53.0.0 Cota Parte do ICMS - Compensacao Art 3° LC 194/2022 473.197,60 - - - -
1.7.2.9.98.0.0 Outras Transferéncias dos Estados 34,19 87.217,77 68.500,00 51.510,40 50.789,02 51.212,44
1.7.3.0.00.0.0 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades = - -
1.7.4.0.00.0.0 Transferéncias de Instituicdes Privadas = - s
1.7.5.1.50.0.0 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 2.607.182,39 2.846.306,49 3.138.931,10 3.350.000,00 3.791.922 54 4.066.454,05 4.472.472,12
1.7.6.1.00.0.0 Transferéncias do Exterior - - -
1.7.9.1.00.0.0 Transferéncias de Pessoas Fisicas 570,36 5.150,22 10.482,86 10.000,00 9.770,58 10.122,32 10.476,60




1.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas Correntes 128.492,14 214.280,07 191.143,90 205.250,00 236.974,51 245.505,59 254.098,29
1.9.1.1.00.0.0 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 6.308.84 91.370,85 39.904,20 59.250,00 74.974 99 77.674,09 80.392,68
1.9.2.0.00.0.0 Indenizacdes, Restituicoes e Ressarcimentos 113.133,30 122.546,64 140.789,70 145.500,00 157.679,24 163.355,69 169.073,14
1.9.2.1.98.0.0 Outras Indenizagées 10.227,33 10.500,00 7.690,45 7.967,3 8.246,16
1.9.2.2.98.0.0 Outras Indenizacdes, Restituicoes e Ressarcimentos 113.133,30 122.546 64 130.562,37 135.000,00 149.988,79 155.388,38 160.826,98
1.9.9.8.00.0.0 Demais Receitas Correntes 9.050,00 362,58 10.450,00 500,00 4.320,28 4.475,81 4.632,47
1.9.9.9.06.0.0 Contrapartida de Subvencdes ou Subsidios - - s
1.9.9.8.11.0.0 Variacdo Cambial 2 - s
1.9.9.8.12.0.0 Encargos Legais pela Inscricio em Divida Ativa e Receitas de Onus de Sucumbéncia z = =
1.9.9.8.98.3.0 Outras Receitas Financeiras - = £
1.9.9.8.89.0.0 Outras Receitas (demais receitas diversas 9.050,00 362,58 10.450,00 500,00 4.320,28 4.47581 463247
2.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital 2.632.862,53 2.669.913,98 4.595.583,07 5.000.000,00 3.312.025,14 3.453.450,11 3.620.907,01
2.1.0.0.00.0.0 Operagdes de Crédito 877.274,76 188.160,46 - 3.000.000,00 - - -
2.2.0.0.00.0.0 Alienacdo de Bens 402.721,62 - 479.200,00 - - - -
2.2.1.1.01.0.0 Alienacéo de Investimentos Temporarios - - -
2.2.1.1.02.0.0 Alien de Investimenros Permanentes = - 3
2.2.1.0.00.0.0 enacdo de Bens Méveis 402.721,62 479.200,00 - - - -
2.2.2.1.01.0.0 Alienacdo de Bens Imdveis = -2 e
2.3.1.1.00.0.0 Amortizacdo de Empréstimos 2.160,48 - 2.068,07 - - - -
2.4.0.0.00.0.0 Transferéncias de Capital 1.350.705,67 2.481.753,52 4.114.315,00 2.000.000,00 3.312.025,14 3.453.450,1
2.4.1.0.00.0.0 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.350.705,67 777.130,00 3.664.315,00 1.750.000,00 2.401.655,18 2.537.877,06

.4.2.0.00.0.0 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - 1.704.623 52 450.000,00 250.000,00 910.369,96 915.573,05

.4.3.0.00.0.0 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades = = -
2.4.4.1.00.0.0 Transferéncias de Instituicdes Privadas - - -
2.4.5.1.01.0.0 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas b e G

.4.6.1.00.0. Transferéncias do Exterior = % =
2.4.9.1.00.0. Transferéncias de Pessoas Fisicas - - -
2.9.0.0.00.0. Outras Receitas de Capital - - - - - - -
2.9.9.9.98.0.0 Outras Receitas de Capital - - - = = = =
2.9.9.8.99.0.0 Remuneracao de Depésitos Bancarios - Principal = - = = - -
7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes Intraorgamentarias 2 411.552,17 p a % 4 &
7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes Intraorgamentarias - Primarias A o 4
7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes Intraorgamentérias - Financeiras / Nao Primarias - 411.552,17 - - . -
8.0.0.0.00.0.0 Receit: ® & » o ~ v =
8.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital Intraorgamentérias - Primarias % A %
8.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital Intraorcamentérias - Financeiras / Ndo Primarias - S “
90.0.00.0000  |(R) Dedugdes da Receita - Digitar com sinal negativo -4.392.769,68 -4.614.564,02 -4.891.935,23 -4.951.800,00 -5.582.421,30 -5.932.156,12 6.410.637,29
9.1.1.0.0.00.0.0 Deducdes da Receita de Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria -165.738,63 -77.483,58 -107.562,42 -83.500,00 -103.708,42 -107.441,93 -111.202,39|
$.1.7.0.0.00.0.0 Deducdes para o FUNDEB -4.205.568,97 -4.503.072,37 -4.704.482,44 -4.863.800,00 -5.435.380,60 -5.779.821,95 -6.252.971,43
$.1.0.0.0.00.0.0 Demais Deducdes da Receita Corrente -19.718,43 -27.095,25 -79.481,42 -4.500,00 -43.332,28 -44.892 24 -46.463 47
$.2.0.0.0.00.0.0 Deducdes da Receita de Capital -1.743,65 -6.912,82 -408,95 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS ARRECADADAS 29.182.989,40 32.638.437,70 36.327.389,72 44.626.550,00 40.087.219,81 42.548.437,51 45.769.094,38




Valores em R$ 1,00

PAGA PAGA PAGA PAGA(Estim) PROJETADO PROJETADO PROJETADO :
i 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

DESPESAS CORRENTES 19.086.429,36 23.523.001,14 24.819.584,82 27.191.175,00 30.494.997,62 32.563.467,04 35.203.443,17
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.174.618,59 10.289.183,69 10.050.177,70 10.510.000,00 12.355.848,41 12.684.498,42 13.304.095,81
Pessoal - Executivo / Indiretes 7.837.985,89 9.929.554,12 9.699.897,46 10.150.000,00 11.927.118,36 12.244.364,69 12.842.462,94
Pessoal - Legislativo 336.632,70 359.629,57 350.280,24 360.000,00 428.730,05 440.133,73 461.632,86
Pessoal - Restos a Pagar Pagos % . z
Despesas Com Pessoal - INTRAORGAMENTARIAS X % "
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 318.371,13 384.196,68 310.737,87 216.175,00 250.000,00 272.500,00 297.025,00
Juros e Encargos da Divida - Executiv / Indiretas 318.371,13 384.196,68 310.737,87 216.175,00 250.000,00 272.500,00 297.025,00
Juros e Encargos da Divida - Legislativo - . . ¥ - -
Juros e encargos da Divida - Restos a Pagar Pagos 2 5 i
Juros e encargos da Divida - INTRAORCAMENTARIAS g % 8
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.593.439,64 12.849.620,77 14.458.669,25 16.465.000,00 17.889.149,21 19.606.468,62 21.602.322,36
Outras Despesas Correntes - Executivo 10.575.301,04 12.830.257 61 14.419.588,71 16.400.000,00 17.819.149,21 19.534.468,62 21.527.322,36
Outras Despesas Correntes - Legislativo 18.138,60 19.363,16 39.080,54 65.000,00 70.000,00 72.000,00 75.000,00
Outras Despesas Correntes - Restos a Pagar Pagos L & J
Outras Despesas Correntes - INTRAORGCAMENTARIAS 4 i 4
DESPESAS DE CAPITAL 6.173.627,77 7.727.343,83 6.691.213,53 6.693.500,00 6.794.302,38 7.308.765,54 7.835.262,44
INVESTIMENTOS 5.583.280,84 7.108.382,62 6.063.974,92 6.515.000,00 6.294.302,38 6.790.765,54 7.299.132,44
Investimentos - Executvi / Indiretas 5.583.280,84 7.103.437,72 6.031.760,92 6.500.000,00 6.273.282,10 6.768.087,29 7.274.756 45
Investimentos - Legislativo - 4.944 90 32.214,00 15.000,00 21.020,28 22.678,25 24.375,98
Investimentos - Restos a Pagar Pagos B < Z
Investimentos - INTRAORCAMENTARIAS & E 2
INVERSOES FINANCEIRAS - - . - i o R
Concessao de Empréstimos e Financiamentos X - -
Outras Inversdes Financeiras - Executvi / Indiretas & S 2
Outras Inversées Financeiras - Legislativo = 2 &
Outras Inverses Financeiras - Restos a a Pagar Pagos & 3 g
Inversdes Financeiras - INTRAORCAMENTARIAS 4 4 &
AMORTIZACAO DA DIVIDA PUBLICA 590.346,93 618.961,21 627.238,61 178.500,00 500.000,00 518.000,00 536.130,00
Amortizacdo da Divida - Executivo / Indiretas 590.346,93 618.961,21 627.238,61 178.500,00 500.000,00 518.000,00 536.130,00
Amortizacdo da Divida - Legislativo - & Z
Amortizacéo da Divida - Restos a Pagar Pagos & i =
Amortizacdo da Divida - INTRAORCAMENTARIAS il L 2
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS 25.260.057,13 31.250.344,97 31.510.798,35 | 33.884.675,00 37.289.300,00 39.872.232,59 43.038.705,60




Municipio de : COTIPORAIRS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2025

Tabela 02 - Meméria de Calculo das das Recei P do RPPS
Valores em R$ 1,00
Cédi i di CONTAS ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA REESTIMADO PROJETADO PROJETADO PROJETADO r|~
Codigo até 2022 Sodigo a partic de
2023 CONSOLIDADAS ANUAIS 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 1.0.0.0.00.0.0
[12.1801.0.00000.00 EX
[1.32.1.004.000.00.00
[1.36.0.00.0.0.00.00.00
11.3.9.0.00 0.0.00.00.00
160000000000
11.9.1.0.00.0.0.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais RPPS
11.9.2.0.00.0.0.00.00 Indeni: Restituicbes e Ressarcimentos
Com; Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia
1.9.9.0.03.0.0.00.00.00 e el egi egi pros
1.9.9.0.99.0.0.00.00.00 Outras Recei
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00
221.801.1.0.00.00.00 1
2.2.1.8.01.2.0.00.00.00 Alienacéo de Investimenros Permanentes
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens Moveis
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 Alienacao de Bens Imoveis
2.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Amortizacdo de Empréstimos
2.99.0.00.1.1.01.00.00 Outras Receitas Diretamente Arrecadadas
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes Intraorgamentarias
7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes - Primdrios
7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes ias - i ifio Primarias 2
8.0.0.0.00.0.0.00.00.00 8.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital
8.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital Intraorgamentérias - Primarias
8.0.0.0.00.0.0 de Capital -F iras | N&o Primérias
9.0.0.0.0.00.0.0.00.00 5.0.0.0.0.00.0.0 (R) Dedugdes da Receita - Digitar com Sinal Negativo ¥ i
[9.1.3.2.1.00.0.0.00.00 $.1.3.21.00.0.0 Dedu da Receita de Rendimentos de A| do RPPS 0.00; 0,00 0.00;
9.1.0.0.0.00.0.0.00.00 9.1.0.0.0.00.0.0 Demais Dedu.da Receita Corrente do RPPS 0,00} 0,00 0.00
9.2.00.0.00.0.0.00.00 9.2.0.0.0.00.0.0 Demais Deducdes da Receita de Ca 0,00 cs‘ 0,00
TOTAL DAS RECEITAS ARRECADADAS PELO RPPS - -
Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2025
Meméria de Calculo das Estimativas de Pagamento das Despesas - do RPPS
Valores em R$ 1,00
: 2 PAGA PAGA PAGA PAGA(Estim) PROJETADO PROJETADO PROJETADO |
doe Dadoristo 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
3.0.00.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES - - - - - - -
.1.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - - - - - - -
.1.00.00.00.00.00 Pessoal do RPP S - - -
.1.00.00.00.00.00 essoal - Restos a Pagar Pagos
.1.91.00.00.00.00 Desp ORCAMENTARIAS
0.00.00. JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - - - - - - -
.2.00.00.00.00.0C Juros e encargos da Divida RPPS -
00. Juros e encargos da Divida - Restos a Pagar Pagos
.2.91.00. Juros e encargos da Divida - INTRAORCAMENTARIAS
0.00. OUTRAS DESPESAS CORRENTES - - - - - - -
.3.00.00.00.00.0C Outras Despesas Correntes RPPS -
3 00.00. Outras Correntes - Restos a Pagar Pagos
3.3. 00 Outras Despesas Correntes - INTRAORCAMENTARIAS
4.0.0 00 DESPESAS DE CAPITAL - - - - - - -
4.4.0 00.00 INVESTIMENTOS - - - - - - -
4.4.00.00.00.00.00 Investimentos RPPS -
4.4.91.00.00.00.00 I i - Restos a Pagar Pagos. =
4.4.91.00.00.00.00 Investimentos - INTRAORCAMENTARIAS 2
4.5.00.00.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS - - - - - -
9.00.00.00 Outras Inversdes Financeiras - RPPS
4.5.90.99.00.00.00 Outras Inversées Financeiras - Restos a a Pagar Pagos
4.5.91.00.00.00.00 Inversdes Fi iras - INTRAORCAMENTARIAS
00.00.00. AMORTIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA - - - - - -
4.6.00.00.00. Amortizacdo da Divida - RPPS -
00.00.00.00.00 Amortizacdo da Divida - Restos a vnou..ivumolu
4.6.91.00.00.00.00 Amortizagdo da Divida - INTRAORCAMENTARIAS

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS
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Municipio de : COTIPORAI/RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025

Tabela 03 - Estimativas para a Receita Corrente Liquida
Apuracao Conforme a Instrugao Normativa n° 18/2021, do TCE/RS

ESPECIFICACAQO 2025 2026 2027
| - RECEITAS CORRENTES (Exceto Intraorgamentarias e 42.357.615,97 45.027.143 52 48.558.824,67
recursos do RPPS)
Il - DEDUCOES
Deducdes da Receita Corrente 5.5682.421,30 5.932.156,12 6.410.637,29
Outras deducbdes : - - -
IV - RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA (I-11+111) 36.775.194,67 39.094.987,40 42.148.187,37
(-) Recursos de Emendas Parlamentares Individuais (cédigo de
natureza 1.7.1.0.00.00.00 com complemento de vinculo 3110) 160.000.00 horion g 1900900
V - Receita Corrente Liquida para Fins de Endividamento 36.625.194,67 38.939.587,40 41.987.348,37
(-) Recursos de Emendas Parlamentares de Bancada (codigo : 4
de natureza 1.7.1.0.00.00.00 com complemento de vinculo 3120)
VI - Receita Corrente Liquida p/Despesas com Pessoal 36.625.194,67 38.939.587,40 41.987.348,37




Municipio de : COTIPORA/RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2025
Tabela 04 - Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo para o periodo de 2024 a 2026

PODER EXECUTIVO 2025 2026 2027
Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea “b” do inciso Il do artigo 20 da LRF) 19.777.605,12 21.027.377,20 22.673.168,12
Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo unico do artigo 22 daLRF) 18.788.724,87 19.976.008,34 21.539.509,71
Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 17.799.844 61 18.924.639,48 20.405.851,31
PODER LEGISLATIVO 2025 2026 2027
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea “b” do inciso Il do artigo 20 da LRF) 2.197.511,68 2.336.375,24 2.519.240,90
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (paragrafo nico do artigo 22 daLRF) 2.087.636,10 2.219.556,48 2.393.278,86
Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 1.977.760,51 2.102.737,72 2.267.316,81

Poder Executivo e Legislativo.

inciso Il do § 12 do artigo 59;

contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do artigo 37 da Constituicdo;
Il - criagcdo de cargo, emprego ou fungio;
Il - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

servidores das areas de educacdo, satde e segurancga;

O objetivo do demonstrativo é evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os limites Legal, Prudencial e de Alerta para as Despesas com Pessoal do

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no Poder Executivo e Legislativo, cabera a emissdo do alerta de que trata o

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e Legislativo. Quando superado, e de acordo com o estipulado no
paragrafo Unico do artigo 22 c/c alinea “a” do inciso Ill do artigo 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao alcance das seguintes vedacgodes:
| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacio de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicio decorrente de aposentadoria ou falecimento de
V - contratac¢do de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62 do artigo 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias.
c) J& quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo e de 54% no caso do Executivo, além das vedagdes previstas no paragrafo Gnico do art. 22 da LRF, o Poder

que houver incidido no excesso devera adotar providéncias para a eliminagdo do percentual excedente no prazo e condi¢des estabelecidas nos §§ 12 e 22 e do
caput do artigo 23, e o Municipio sujeito as restricées dos §§ 32 e 42 do mesmo artigo, todos da LRF.

N 4




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025

TABELA 05 - Demonstrativo da Evolugio da Divida Consolidada Liquida

2.022 2.023 2.024 2.025 2.026 2.027
Exercicio Previsdo (Saldo | Previsdo (Saldo | Previsao (Saldo
Saldo Saldo Reestimativa Médio) Médio) Médio)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 3.416.912,98 2.798.592,75 5.448.933,41 3.888.146,38 4.045.224,18 4.460.767,99
Divida Mobiliaria - - - - -
Divida Contratual (inclusive parcelamentos) 3.416.912,98 2.798.592,75 5.448.933,41 3.888.146,38 4.045.224,18 4.460.767,99
Precatérios posteriores a 05-05-2000 - - - - = -
DISPONIBILIDADES DE CAIXA (lI) 10.181.600,66 | 12.138.255,65 12.700.000,00 | 11.673.285,44 | 12.170.513,70 12.181.266,38
Disponibilidade da Caixa Bruta - Excet RPPS 10.181.600,66 12.233.300,03 12.700.000,00 | 11.704.966,90 | 12.212.755,64 12.205.907,51
() Restos a Pagar Pre dos - Exceto restos do RPPS - - - - - -
Demais Haveres Financeiros - Exceto RPPS - (95.044,38) - (31.681,46) (42.241,95) (24.641,14)
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (1l = - II) (6.764.687,68)| (9.339.662,90)| (7.251.066,59)| (7.785.139,06)| (8.125.289,52) (7.720.498,39)
Previsdo de comprometimento da RCL com a Divida Consolidada Liquida -21,26% -20,87% -18,39%
Cronograma Anual de Operagdes de Crédito e de Amortizacédo e Servigo da Divida Valores em R$
o z 2.022 2.023 2.024 2.025 2.026 2.027
N T Cobitio. L Pugeranis Realizado Realizado Reestimativa Previsédo Previsao Previsao
2.1 - Operagdes de Crédito 188.160,46 - 3.000.000,00 - - -
2.2 Encargos - Exceto RPPS 384.196,68 310.737,87 216.175,00 250.000,00 272.500,00 297.025,00
2.3 Amortizagéoes - Exceto RPPS 618.961,21 627.238,61 178.500,00 500.000,00 518.000,00 536.130,00

FONTE: Sistema Contabil, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda, Data da emissdo 23/09/2024 e hora de emissao 10;30

Divida Publica C

lidada - E o total apurado:

meses, tenham constado como receitas no orgamento;

Processados.

- dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e n&o pagos durante a execugdo do orcamento em que houverem sido incluidos.

- das obrigagdes financeiras do Municipio, inclusive as decorrentes de emissdo de titulos, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados;
- das obrigagdes financeiras doMunicipio, assumidas em virtude da realizagdo de operacBes de crédito para amortizacio em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo inferior a doze

Divida Consolidada Liquida — DCL - Corresponde a divida publica consolidada menos as dedugdes, que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros, liquidos dos Restos a Pagar




Municipio de : COTIPORA/RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 19) RS 1,00
2025 2026 2027
Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente Constante (a/PiB) | (a/RCL) Corrente Constante |(b/PB)| (b /RCL) Corrente Constante |(c/PIB)| (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100

Receita Total (arrecadagdo) 40.087.219,81| 38.560.234,52 109,45%| 42.548.437,51| 39.505.502,48 109,27%| 45.769.094,38| 41.058.770,77 109,01%
Receitas Primarias (1) 38.889.899,62| 42.333.916,03 m 106,18%| 41.275.238,02| 38.323.358,35 W 106,00%| 44.425.142,60| 39.853.131,71 m 105,81%
Receitas Primarias Correntes 35.577.874,48 39.148.051,14 I 97,14%| 37.821.787,91| 35.116.888,50 2 97,13%| 40.804.235,59| 36.604.870,12 8 97,18%
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 3.409.013,97 3.279.159,26| ¢ 9,31%| 3.665.790,58( 3.403.624,38| o 9,41%( 3.920.811,23( 3.517.301,18 ¢ 9,34%
Transferéncias Correntes 30.953.256,33 29.774.198,09 m. 84,51%| 32.884.434,35| 30.532.639,48 m. 84,45%| 35.546.069,18| 31.887.847,60 m. 84,66%
Demais Receitas Primarias Correntes 1.215.604,18 1.169.299,91 m 3,32%| 1.271.562,97| 1.180.624,65 m 3,27%| 1.337.355,17| 1.199.721,34 m 3,19%
Receitas Primarias de Capital 3.312.025,14 3.185.864,89| = 9,04%| 3.453.450,11| 3.206.469,85| = 8,87%| 3.620.907,01| 3.248.261,58| g 8,62%
Despesa Total (pagamento) 37.289.300,00| 35.868.891,88| 3 101,81%| 39.872.232,59( 37.020.691,60( 3 102,40%| 43.038.705,60( 38.609.379,79| 3 102,50%
Despesas Primarias (I1) 36.539.300,00( 35.147.460,56 m 99,77%| 39.081.732,59| 36.286.725,76 m 100,37%| 42.205.550,60| 37.861.968,89 m 100,52%
Despesas Primarias Correntes 30.244.997,62 29.092.918,06| 2 82,58%| 32.290.967,04 29.981.615,15| 2 82,93%| 34.906.418,17| 31.314.026,23| 2 83,14%
Pessoal e Encargos Sociais 12.355.848,41 11.885.194,70 .m 33,74%| 12.684.498,42| 11.777.341,62 nm. 32,57%| 13.304.095,81| 11.934.905,58 nmv 31,69%
Outras Despesas Correntes 17.889.149,21 17.207.723,36 m 48,84%| 19.606.468,62| 18.204.273,53 m 50,35%| 21.602.322,36| 19.379.120,65 m 51,45%
Despesas Primdrias de Capital 6.294.302,38 6.054.542,50| & 17,19%| 6.790.765,54| 6.305.110,61| & 17,44%| 7.299.132,44| 6.547.942,66| & 17,38%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas s s s
Primarias 0,00 000 g 0,00% 0,00 000 § 0,00% 0,00 000 % 0,00%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha 0o w -
(m)=(@-n 2.350.599,62 7.186.455,47 m 6,42%| 2.193.505,43| 2.036.632,58 m 5,63%| 2.219.591,99| 1.991.162,82 m 5,29%
Divida Publica Consolidada (DC) 3.888.146,38 3.740.040,77 m 10,62%| 4.045.224,18| 3.755.922,03 .m 10,39%| 4.460.767,99| 4.001.688,32 .m 10,62%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -7.785.139,06 -7.488.590,86 m -21,26%| -8.125.289,52| -7.544.193,49 m -20,87%| -7.720.498,39| -6.925.943,76 m -18,39%

a -9 o
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha -534.072,47 -513.728,81 -1,46% -340.150,46 -315.823,93 -0,87% 404.791,13 363.132,07 0,96%

FONTE: Sistema Contdbil, Unidade Responsdavel Secretaria Municipal da Fazenda, Data da emissdo 23/09/2024 e hora de emissdo 10;30

NOTA 1: A elaboragdo desse demonstrativo seguiu a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Ill do MDF. Portanto, ndo foram consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS no
calculo do Resultado Primdrio acima da linha. Também n3o devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no calculo do Resultado Primario abaixo da linha.

Anual.

NOTA 2: Conforme consta na pégina 73 da 132 Edi¢do do Manual dos Demonstrativos Fiscais, ndo se aplica nesse demonstrativo a necessidade de equilibrio entre receitas e despesas exigido para a Lei Orgamentaria

Nota 3: foi considerada a projecdo da Receita Corrente Liquida ajustada para calculo dos limites de endividamento, ou seja, apés a exclusdo dos valores de transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas
individuais, conforme disciplina o § 12, art. 166-A da CF.

v




Premissas e Metodologia Utilizada$:

1 - Os parametros macroecondmicos utilizados na elaboracgdo das estimativas constantes no Anexo de Metas Fiscais s3o relacionados na Tabela 01. Os nimeros estdo apresentados de duas formas. Em moeda corrente
e em valores constantes (sem inflagdo). Esses indicadores foram utilizados na composicdo da estimativa de receita que considerou a média de arrecadacdo, em cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas
nos ultimos trés exercicios (2021, 2022 e 2023) e os valores reestimados para o exercicio atual (2024), além das premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice de inflacdo,
crescimento do PIB, atualizagdo da planta de valores do IPTU, amplia¢do do perimetro urbano da cidade, politicas de combate a evasdo e 3 sonegacdo fiscal, comportamento das receitas oriundas de transferéncias da
Unido e do Estado, dentre outros.

2 - Em relagdo as despesas correntes, foram considerados os parametros de inflagdo, crescimento vegetativo e aumento real, quando cabivel, das despesas de custeios. Quanrto aos investimentos, além da inflagdo,
considerou-se a estimativa de crescimento real dessas despesas em nivel que viabilize a sua expanso a fim de garantir, precipuamente, a concluséo dos projetos em andamento demonstrados no Anexo IV.
Asseguraram-se, ainda, os recursos para pagamento das obrigacdes decorrentes de juros e amortizacdo da divida publica.

3 — No tocante as despesas com pessoal, em especifico, foi considerado o provével efeito da revisdo geral anual prevista na Constituicdo, o crescimento vegetativo da folha salarial e eventual aumento acima dos niveis
inflacionarios. As Tabelas 03 e 04 demonstram, respectivamente, as projegGes para a Receita Corrente Liquida e Limites para os Gastos com Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo.

4 - Considera-se o PIB e o IPCA como as principais varidveis para explicar o crescimento nominal das receitas, visto que boa parte das receitas tributérias e ndo tributérias, bem como as transferéncias constitucionais e
legais acompanham o ritmo das atividades econémicas de ambito nacional. Assim, para os exercicios de 2025, 2026 e 2027, considerou-se um crescimento do Produto Interno Bruto nacional de 1,94%, 2,00% e 2,00%
e das taxas de inflagdo (IPCA), de 3,96%, 3,60% e 3,50%, respectivamente, cujas projegdes decorrem do sistema de expectativa de mercado, segundo informag@es do sitio do Banco Central do Brasil, verificadas em
23/07/2024.

5 - Outro ponto importante a ser destacado é que a receita do Municipio, conforme estabelece o § 32, do art. 12 da Lei Complementar n2 101/00, compreende as receitas de todos os 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal, inclusive as receitas intraorgamentarias.

6 - Em relagdo ao calculo do Resultado Primério e do Resultado Nominal, considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN ne 1.447/2022. Os resultados primdrios previstos para os trés exercicios sio
considerados suficientes para manutencdo do equilibrio fiscal. Cabe ponderar que, nos termos do art. 22 da LDO, o resultado primario poderd ser revisto por ocasido da elaboracdo da Lei Orcamentdria Anual ou
durante o exercicio de 2025. O resultado nominal reflete a variagdo do endividamento fiscal liquido entre as datas referidas.

7 - Na estimativa do montante da divida consolidada, utilizou-se, como parametro de corregdo a previsdo da média anual para a taxa de juros SELIC, de 9,50%, 9,00% e 9,00%, segundo informagdes do sitio do Banco
Central do Brasil, verificadas em 23/07/2024.

8 - Ja na apuracdo do montante da divida liquida, os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculados levando-se em consideragdo o provével saldo existente em 31/12/2024, projetando-se os valores futuros
com base nos percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.

9 - Isso posto, podemos elencar, a partir da leitura das projecdes estabelecidas para o ano de referéncia da LDO, os niimeros mais representativos no contexto das projeces:

9.1 - A receita total estimada para o exercicio de 2025, consideradas todas as fontes de recursos é de RS 40.831.622,23, a precos correntes que, deduzidas das receitas financeiras, representadas pelos Rendimentos
das Aplicagdes Financeiras (R$ 1.197.320,19), das resultantes de Operagdes de Crédito (RS 0,00), das Alienacdes de Investimentos (R$ 0,00), resultantes de Amortizacio de Empréstimos Concedidos (RS 0,00), resultam
numa Receita Primdria de RS  39.276.281,48.

9.2 - As despesas do Municipio foram programadas segundo o comportamento previsto da receita, sendo que o maior objetivo é manter, ou ainda, ampliar a capacidade prépria de investimentos, sem comprometer o
equilibrio financeiro. Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total esta prevista em R$ 37.289.300,00. Deduzindo-se as despesas financeiras com juros e encargos da divida, estimadas em RS
250.000,00, mais as despesas com Concessdo de Empréstimos e Financiamentos, no valor de RS 0,00, a Amortizacdo da Divida Publica, estimada em R$ 500.000,00, tem-se que as despesas primdrias para 2025 foram
previstas em R$ 36.539.300,00. A tabela 02 evidencia o detalhamento das projecbes da receita e despesa. :
9.3 - Cotejando-se o valor previsto para as receitas e despesas primarias em valores correntes, chega-se a meta de resultado primério de 2025 que foi inicialmente prevista em RS 2.350.599,62 a qual entendemos
como necessaria e suficiente para preservar o equilibrio nas contas publicas. No entanto, ressaltamos que, a depender do comportamento das varidveis macroecondmicas, ou na hipétese de frustracdo de arrecadacio,

a meta podera ser alterada, conforme expressa previsdo do art. 22 da LDO.
10 - Em relagdo ao estoque da divida, esse corresponde a posicao em dezembro de cada exercicio, considerando a previsio das amortizacdes e das liberagdes a serem realizadas no respectivo periodo, estando os

valores evidenciados na Tabela 05.




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES Omﬂ>7\_m2._.>m_>m
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS - RECEITAS E DESPESAS ESPECIFICAS DO RPPS

2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 1°) RS 1,00
2025 2026 2027
7 Valor Valor %PIB | % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente Constante |(a/PIB)| (a/RCL) | Corrente | Constante |[(b/PB)| (b/RCL) Corrente | Constante |(c/PIB)| (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100

Receita Total - RPPS 0,00 0,00 £ 0,00% 0,00 0,00 £ 0,00% 0,00 000 ¢= 0,00%
Receitas Primdrias do RPPS (1) 0,00 000/€ £ 5| 000% 0,00 0,00/ € £ 0,00% 0,00 0,00[2 £ 3 0,00%
Despesa Total - RPPS 0,00 000/ E£5 g 000% 0,00 0,00|£ § 5 0,00% 0,00 0,00|£ § g 0,00%
Despesas Primarias do RPPS (I1) 0,00 0,00 g .|m m 0,00% 0,00 0,00| £ g m 0,00% 0,00 0,00( 2 m m 0,00%
Resultado Primario (DO RPPS) - Acima da Linha 23 e g3 9 23 8
() = (1-1m) 0,00 0,00 22} . 0,00% 0,00 ] s 0,00% 0,00 000} ©° 0,00%
FONTE: Sistema Contdbil, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda, Data da emissdo 23/09/2024 e hora de emissdo 10;30
Nota 1: O Municipio de Cotipora ndo possui RPPS, desde sua criagdo contribui com o RGPS.

\w—,



AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Municipio de : COTIPORA/RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAME

NTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

2025

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 42, §29, inciso |) RS 1,00
Metas
Metas Previstas Realizadas em Variagdo
ESPECIFICACAO em 2023 % PIB % RCL 2023 % PIB % RCL
Valor %

(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total (Arrecadagao) 34.697.167,73 111,10% | 36.327.389,72 116,32% 1.630.221,99 4,70%
Receitas Primarias (1) 31.366.442,16|c £ i wf 100,43% | 31.144.765,61| o B | 99,72% -221.676,55 -0,71%
Despesa Total (Pagamentos) 34.697.167,73|5 = & S| 111,10% | 31.510.798,35| 5 = 8| 100,89% -3.186.369,38 -9,18%
Despesas Primarias (I1) 33.748.040,93 ..nm. .m m S| 108,06% | 30.572.821,87 m ..m m. 97,89% -3.175.219,06 -9,41%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (11) = (1 - 1) -2.381.598,77|2 ® @ 9 -7,63% 571.943,74(2 ® 2| 1,83% 2.953.542,51 -124,02%
Divida Publica Consolidada (DC) 3.425.556,70 m 2 M 5| 10,97% 2.798.592,75 m 2 m 8,96% -626.963,95 -18,30%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -3.163.290,53|* & o | -10,13% | -9.339.662,90[* & | -2990% | -6.176.372,37|  19525%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -2.381.598,77 -7,63% | -2.574.975,22 -8,24% -193.376,45 8,12%

FONTE: Contabil, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda Data da emissdo 23/09/2024 e hora de emissio 10:30

NOTA: A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte IIl do MDF. Portanto, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas
com as fontes do RPPS no célculo acima da linha. Também n3o devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo abaixo da linha.

Parametros

Valor Previsto
2023

Valor Realizado 2023

PIB nominal

Receita Corrente Liquida - RCL

30.803.662,46

31.231.762,48

O objetivo deste demonstrativo é estabelecer uma comparagdo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da edi¢cdo da LDO (2023), incluindo anélise dos fatores
determinantes para o alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas, visando a atender o disposto no art. 42, § 22, inciso | da LRF.

Assim, conforme demonstrado em audiéncia publica de avaliacdo das metas fiscais relativas ao terceiro quadrimestre do exercicio financeiro de 2023 (art. 92, § 42 da LRF), o resultado primario, ficou
em RS 571.943,74, valor -124,02% inferior & meta estabelecida para o ano, que era de R$ -2.381.598,77. O desempenho verificado demonstra que o ingresso das receitas primdrias (ndo financeiras)
foi capaz de suportar o total das despesas primarias (ndo financeiras) do exercicio.

As receitas ndo financeiras totalizaram R$ 31.144.765,61 frustrando em 0,71% a projecdo para o periodo de RS 31.366.442,16. As despesas ndo financeiras atingiram RS 30.572.821,87,

estabelecendo-se 9,41% abaixo da previsdo orcamentaria.

A divida consolidada totalizou RS 2.798.592,75, valor 18,30% inferior ao saldo de RS 3.425.556,70 estimado para o exercicio.




No anexo de metas fiscais, que acompanhou a LDO para 2023, estipulou-se 0 montante da divida fiscal liquida em RS (-3.163.290,53). Contudo, os resultados efetivamente apurados e especificados no
Relatério Resumido de Execugdo Orcamentaria, e avaliados ao final daquele exercicio apontam que o estoque da divida, atualizado em dezembro daquele ano era de RS (- 9.339.662,90) que,
comparado com o montante apurado ao final do ano anterior (2022,) apresentou um decréscimo de RS (-2.574.975,22), valor este, que, de acordo com os conceitos estabelecidos no Manual dos
Demonstrativos Fiscais, representa o Resultado Nominal pelo criterio Abaixo da Linha.




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES Omn>_<_mz._.>z_>m
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.42, §2¢, inciso I1) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
mmvmn_m_gnhc 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total 25.993.235,40| 34.697.167,73| 33,49% | 36.653.083,92 5,64% 40.087.219,81| 9,37% 42.548.437,51| 6,14% 45.769.094,38| 7,57%
Receitas Primarias (1) 25.850.154,81| 31.366.442,16] 21,34% | 35.747.960,34| 13,97% 38.889.899,62| 8,79% 41.275.238,02| 6,13% 44.425.142,60| 7,63%
Despesa Total 25.993.235,40| 34.697.167,73] 33,49% | 36.036.413,69 3,86% 37.289.300,00] 3,48% 39.872.232,59] 6,93% 43.038.705,60| 7,94%
Despesas Primarias (I1) 25.185.641,14| 33.748.040,93| 34,00% | 34.883.821,62 3,37% 36.539.300,00] 4,75% 39.081.732,59| 6,96% 42.205.550,60| 7,99%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (1) = (1=11) 664.513,67| -2.381.598,77| -458,40% 864.138,72| -136,28% | 2.350.599,62| 172,02% | 2.193.505,43| -6,68% 2.219.591,99| 1,19%
Divida Publica Consolidada (DC) 2.884.385,39]  3.425.556,70| 18,76% | 3.355.042,24| -2,06% 3.888.146,38] 1589% | 4.045.224,18] 4,04% | 4.460.767,99] 10,27%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -1.446.496,80| -3.163.290,53| 118,69% | -6.361.697,19] 101,11% | -7.785.139,06] 22,38% | -8.125.289,52| 4,37% | -7.720.498,39] -4,98%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.215.467,80| -1.716.793,73| -177,49% | -3.198.406,66| 86,30% -534.072,47| -83,30% | -340.150,46| -36,31% 404.791,13| -219,00%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
mwvmn_m_ggo 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

Receita Total 28.622.965,83 | 36.119.751,61 | 26,19% | 36.653.083,92 1,48% 38.560.234,52 5,20% 39.505.502,48| 2,45% 41.058.770,77| 3,93%
Receitas Primarias (1) 28.465.409,80 | 32.652.466,29 | 14,71% | 35.747.960,34 9,48% 42.333.916,03| 18,42% | 38.323.358,35| -9,47% 39.853.131,71 3,99%
Despesa Total 28.622.965,83 | 36.119.751,61 | 26,19% | 36.036.413,69 -0,23% 35.868.891,88 | -0,46% 37.020.691,60| 3,21% 38.609.379,79| 4,29%
Despesas Primarias (111) 27.733.667,42 | 35.131.710,61 | 26,68% | 34.883.821,62 -0,71% 35.147.460,56 | 0,76% 36.286.725,76] 3,24% 37.861.968,89| 4,34%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (111) = (1 =11) 731.742,39| -2.479.244,32| -438,81% 864.138,72| -134,85% 7.186.455,47| 731,63% 2.036.632,58| -71,66% 1.991.162,82| -2,23%
Divida Publica Consolidada (DC) 3.176.198,08 3.566.004,52 | 12,27% 3.355.042,24 -5,92% 3.740.040,77| 11,48% 3.755.922,03| 0,42% 4.001.688,32 6,54%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -1.592.838,59 | -3.292.985,44 | 106,74% | -6.361.697,19| 93,19% -7.488.590,86| 17,71% -7.544.193,49| 0,74% -6.925.943,76] -8,20%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.439.606,23 | -1.787.182,27 | -173,26% | -3.198.406,66| 78,96% -513.728,81| -83,94% -315.823,93| -38,52% 363.132,07| -214,98%
__uoz._.m” Contabil, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda Data da emissdo 23/09/2024 e hora de emissao 10:30

NOTA: A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Ill do MDF. Portanto, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS no célculo acima da linha. Também néo
devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo abaixo da linha.

Conforme o Manual dos Demonstrativos Fiscais da STN, o objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia as informaces sobre as metas fiscais dos trés exercicios anteriores e dos trés exercicios seguintes, para uma melhor avaliagdo da politica fiscal , de forma a
permitir a andlise da politica fiscal em uma linha do tempo, combinando execugdo passada e perspectivas futuras, validando a consisténcia dessas Gltimas. Assim, sdo demonstradas as metas fiscais previstas para o exercicio da LDO (2024), em comparagdo com as
estabelecidas para os trés exercicios anteriores (2022, 2023 e 2024), bem como para os dois seguintes (2026 e 2027), referentes a Receita Total, Receitas N&o Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primario, Resultado Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, cumprindo, assim, a disposicdo contida no art. 42, § 22, inciso I, da LRF.

Os valores relativos as previsdes de Receitas, Despesas e Resultado Primério de 2022, 2023 e 2024 foram atualizados pelas respectivas Leis Orcamentdrias Anuais. Jé os valores da previsdo do Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
foram extraidos dos anexos de metas fiscais das respectivas LDO. J4 em relagdo as previsdes para os exercicios de 2025, 2026 e 2027, os valores, a metodologia, as premissas utilizadas e a respectiva memoria de cdlculo sdo as mesmas utilizadas para o
estabelecimento das metas explicitadas no Demonstrativo 1 - de Metas Anuais, evidenciando assim a sua consisténcia.




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO DE 2025

AMEF - D ivo 4 (LRF, art.4¢2, §2¢, inciso ) RS 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital 64.981.111,38 91,26%| 50.809.671,11 78,19%| 41.324.278,41 81,33%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado 6.225.957,13 8,74%| 14.171.440,27 21,81%| 9.485.392,70 18,67%!
Ajustes de Exerc.Anteriores - 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL 71.207.068,51 100,00%| 64.981.111,38 100,00%| 50.809.671,11 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital - |- - |
Reservas - F =k -
Resultado Acumulado - -
Ajustes de Exerc.Anteiores - |- - |- -
TOTAL - 0,00%) - 0,00% - 0,00%

CONSOLIDACAO GERAL

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital 64.981.111,38 91,26%| 50.809.671,11 78,19%| 41.324.278,41 81,33%
Reservas - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado 6.225.957,13 8,74%| 14.171.440,27 21,81%| 9.485.392,70 18,67%
Ajustes de Exerc.Anteiores - 0,00% - 0,00% - 0,00%
TOTAL 71.207.068,51 100,00%| 64.981.111,38 100,00%| 50.809.671,11 100,00%
Fonte: C bil, Unidade Resp | Secretaria Municipal da F da, Data da emissdo 23/09/2024 e hora de emissao 10:30

O presente demonstrativo visa a demonstrar a evolugdo do Patriménio Liquido nos trés exercicios anteriores ao da edicdo da LDO
(2021, 2022 e 2023), para fins do disposto no art. 42, § 22, inciso lI, da LRF.

Conforme estabelecido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, o Patriménio Liquido representa o valor residuall
dos ativos da entidade depois de deduzidos todos seus passivos. Integram o Patriménio Liquido o patriménio (no caso dos drgéos
da administragdo direta) ou capital social (no caso das empresas estatais), as reservas de capital, os ajustes de avaliagdo
patrimonial, as reservas de lucros, as agdes em tesouraria, os resultados acumulados e outros desdobramentos do saldo
patrimonial. Nesse aspecto, cumpre destacar que, na linha “Resultado Acumulado”, foram iderados os val de aj de
exercicios anteriores, os quais, apesar de ndo terem sido considerados na apuragdo do resultado do exercicio, tiveram fluéncia
da variagdo do saldo do Patriménio Liquido.

E preciso enfatizar que a Administrao Direta do Municipio, seguem as normas da Lei Federal n? 4.320/64, ndo apresentando no
seu balango as nomenclaturas previstas na Lei Federal n? 6.404/76. Assim, em vez de "Resultado Acumulado”, o Municipio utiliza
a nomenclatura de "Superdvit ou Déficit do Exercicio”.

Em termos consolidados, a evolugdo do Patriménio Liquido do Municipio, nos Gltimos trés exercicios, demonstrada para o
periodo de 2021 a 2023, aponta que o saldo patrimonial aumentou de R$ 50.809.671,11 em 31.12.2021 para R$ 71.207.068,51
em 31.12.2023.

Ainda, conforme pode ser observado, o Municipio encerrou as contas de 2023 com superavit patrimonial.




Municipio de : COTIPORA/RS
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

EXERCICIO DE 2025

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso lll) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2021
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2021 32.755,64
RECEITAS DE CAPITAL 479.200,00 402.721,62
ALIENACAO DE ATIVOS 479.200,00 - 402.721,62
Alienagéo de Bens Moveis 479.200,00 - 402.721,62
Alienacéo de Bens Iméveis - - -
Alienacéo de Bens Intangiveis - - -
Rendimento de Aplicacdes Financeira de Alienag de Bens 1.690,21 11.512,40 8.445,36
TOTAL 480.890,21 11.512,40 443.922,62
DESPESAS EXECUTADAS 2023 2022 2021
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL - 235.638,06 213.855,64
Investimentos - 235.638,06 213.855,64
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - - -
Regime Geral de Previdéncia Social -
Regime Préprio dos Servidores Publicos
TOTAL - 235.638,06 213.855,64
SALDO FINANCEIRO
486.831,53 5.941,32 230.066,98

Fonte: Contabil, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda, Data da emiss&o 23/09/2024 e hora de emissao 10:30

O demonstrativo acima tem por objetivo destacar as origens e as aplicagdes dos recursos obtidos, pelo Municipio, com a alienagdo de ativos, ocorridos
nos 3 exercicios anteriores ao da edi¢do da LDO (2021, 2022 e 2023).

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente os recursos obtidos, na forma prescrita pelo art. 44 da Lei de
Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicagdo da receita de capital derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o patrimén
publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia, geral e préprio dos servidores publicos."




Municipio de : COTIPORA/RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

EXERCICIO DE 2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 29, inciso IV, alinea "a")

RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2025

2026

2027

RECEITAS CORRENTES (I)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
itar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Qutras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do RPPS :;H
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (I11)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

g’



TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + il - 1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2025

2026

2027

Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensdes

Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias

Compensagao Previdencidria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV — V)?

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

2025

2026

2027

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

2025

2026

2027

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2025

2026

2027

Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

2025

2026

2027

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2025

2026

2027

RECEITAS CORRENTES (VII)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar




Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigbes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (ViIIl)
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VI + VIlI)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2025

2026

2027

Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Qutros Beneficios Previdencidrios
Beneficios -
Reformas
PensGes
Qutros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacao Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)?

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS

2025

2026

2027

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacdo de Reserva




RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2025 2026 2027
RECEITAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2025 2026 2027

DESPESAS CORRENTES (XIII)
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XVI) = (X1l — XV)

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

REh. Previdenciar

Resultado

Saldo Financeiro

idencia Previ iari do Exercicio
EXERCicIO Previ M:n_uam i revidenciario
(a) (b) (c) =(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
PLANO FINANCEIRO
Receitas ._ 2 Resultado Saldo Financeiro
Previdenciaria Proviciacli Previdenciario do Exercicio
EXERCIiCIO ias

S

(a) (b)

(c) = (a-b)

(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

FONTE: Contabil, Unidade Responsével: Secretaria Municipal da fazenda. Emissdo: 23/09/2024, as 10,30.

NOTA: O Municipio de Cotipora ndo possui RPPS

4



Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

EXERCICIO DE 2025
AMEF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
ﬂ SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO o o g
Isengéo conforme Lei
Municipal n 2.431/2015
art. 35 IPTU Geral 43.836,00 45.414,10 47.003,59
Desconto no pagamento
em cota Unica IPTU Geral 71.560,00 74.136,16 76.730,93 Vide Obsevagdo
Remisséo de créditos
tributarios e ndo
tributarios Lei Municipal n®
2.364/14 art. 1° Divida Ativa Geral 3.780,00 3.916,08 4.053,14 abaixo
TOTAL 119.176,00 123.466,34 127.787,66 z
Fonte: Sistema Contabil, Unidade Resp | Secretaria icipal da Fazenda, Data da emissdo 23/09/2023 e hora de emissdo 10:30
Nota 1: Os valores da renuncia para 2025 foram previstos de acordo com informagdes da 4o Tributdria do Poder Executivo.
s valores da renuncia projetados para e 2027, foram calculados a partir dos valores de aplicando-se, sobre eles, as projecoes de inflagao para 0s

referidos exercicios a saber:
Inflagdo para 2026: | 3,60%|
Inflagdo para 2027: | 3,50%)

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os valores serdo objeto de ren(ncia fiscal de receita nos exercicios que compreenderdo o
triénio a partir da vigéncia da LDO e belecendo ainda as de cor 40 que serdo adotadas, visando a dar cumprimento ao

disposto no art. 42, § 22, inciso V da LRF.

Aid:

A concessdo de incentivos fiscais é um instrumento que visa, entre outros objetivos, fomentar o desenvolvimento econémico do Municipio,
atraindo novas empresas ou ampliando as jé existentes, de modo a gerar novos empregos e aumentar a renda per capita da populagdo. Ja os
beneficios fiscais se prestam para reduzir as desigualdades sociais, d ando determinados segmentos da sociedade do pagamento de
alguns tributos, como € o caso da iseng@o de iptu para os aposentados de baixa renda. Diante disso pode-se afirmar que, com a devida
responsabilidade, é salutar o uso desses instrumentos que tem objetivos econémicos e sociais.

O tema é destacado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) que disciplinou a sua aplicagio. Como sabido, os entes da federagao tém usado
esses institutos como forma de controle dos desequilibrios econémicos e sociais, e, por isso é tratado em todo o arcabougo juridico brasileiro:

constitucional, legal e infralegal.

A Constituicdo Federal em seus artigos 70 e 165, § 62, estabelece o controle sobre as rentincias de receita, com o nitido objetivo de promover ¢
equilibrio fiscal. Por sua vez, a LRF estabeleceu em seu artigo 11 a necessidade de instituicdo, previsio e efetiva arrecadacdo de todos os
tributos de competéncia constitucional dos entes da Federagao, como requisito ial da respor lidade na gestdo fiscal.

Nesse contexto, e conforme as diretrizes estabelecidas no Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias, a estimativa de rendncia de receita
deverd estar inserida na metodologia de cdlculo da projecdo da arrecadagdo efetiva dos tributos municipais.

Dessa forma, fica evidenciado que a Administragdo opta pela medida de compensagdo prevista no art. 14, |, da LRF, o qual determina que a
renuncia deve ser considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria e de que ndo afetara as metas de resultados fiscais.
Consequentemente, as reniincias contempladas nesse demonstrativo ndo precisardo ser compensadas pelo de receita, pro

da elevacdo de aliquotas, ampliagéo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigo, pojs a compensagao ja estard
ocorrendo no @mbito do processo orgamentdrio de estimativa das respectivas receitas.




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2025

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00

EVENTO Valor Previsto 2025

Aumento Permanente da Receita
Decorrente de Receitas Tributarias
Decorrente de Transferéncias Correntes

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

(5.461.614,55)
317.544,47
(5.779.159,02)

(165.122,60)

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) (5.626.737,14)
Reducdo Permanente de Despesa (I1) -
Margem Bruta (lIl) = (I+11) (5.626.737,14)
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC 1.011.943,06
Relativas a Pessoal e Encargos Sociais 944.284,70
Relativas a Outras Despesas Correntes 67.658,36

Novas DOCC geradas por PPP =

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (IlI-1V) SEM MARGEM

Fonte: Sistema Contabil, Unidade Responsével Secretaria Municipal da Fazenda, Data da emissdo

23/09/2024 e hora de emissdo 10:30

A Demonstracdo da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado visa a
assegurar que ndo haverd criagdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica 0 aumento permanente de receita para suportar o
aumento permanente da despesa de carater continuado, assim entendida aquela derivada de lei,
contrato, ou ato normativo que fixe a obrigatoriedade de execugéo por um periodo superior a dois
exercicios, cumprindo, dessa forma, a disposigdo contida no art. 42, § 29, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2025 considerou-se o
incremento real, ou seja, a diferenca entre os valores estimados a prec¢os constantes das receitas

trbutarias e de transferéncias correntes, no biénio 2024-2025.

Na mesma linha, 0 aumento permanente das despesas de carater obrigatério que terdo impacto em
2025, foi calculado pela diferenca a valores constantes, observada no biénio 2024-2025 nos grupos
de natureza de despesa "Pessoal" e "Outras Despesas Correntes", chegando-se, assim, ao saldo da
margem liquida de expansdo. Quando negativo (SEM MARGEM), o resultado apresentado é
meramente indicativo de alerta para a criagdo de novas DOCC. Quando for positivo é indicativo da
possibilidade de criagdo de novas DOCC.




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

EXERCICIO DE 2025
ARF (LRF, art 4°, § 3°) RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descri¢dao Valor
120.000,00 [Abertura de créditos adicionais a partir da 120.000,00
Demandas Judiciais reserva de contingéncia
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assunc¢do de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 120.000,00 [SUBTOTAL 120.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descricdo Valor
Frustracao de Arrecadacdo 100.000,00 |Limitagdo de empenhos conforme LDO 200.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecées: 100.000,00
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL SUBTOTAL 200.000,00
TOTAL 120.000,00 [TOTAL 320.000,00

O Anexo de Riscos fiscais tem por objetivo especificar eventuais riscos que possam impactar negativamente nas contas publicas,
indicando de forma preventiva as providéncias a serem tomadas caso as situacdoes acima descritas venham a ocorrer, cumprindo desta
forma o disposto no art. 42, § 32 da LRF.

1 - Os valores referente aos PASSIVOS CONTINGENTES, representam a estimativa de possivel obrigagdes em 2025, cuja existéncia sera
confirmada somente em caso de ocorréncia de um mais eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle do Municipioda
entidade. Também poderdo poderdo representar possiveis obrigagdes decorretes de eventos passados, mas que ndo estio reconhecidas
contabilmente e tampouco contam com previsdo de recursos no orcamento porque é improvavel a sua liquidagdo em 2025.

2 - Os DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS estdo relacionados principalmente aos riscos orcamentarios relacionados com a possibilidade
da ocorréncia de impactos negativos na execugdo orcamentaria, devido a fatores tais como as receitas previstas ndo se realizarem
(frustracdo de a necessidade de execugéo de despesas inicialmente nio fixadas (abertura de créditos especiais e/opu extraordinarios) ou
orcadas a menor (créditos suplementares).




Municipio de : COTIPORA/RS
LEI DE DIRETRIZES Ozg_SmZ._.hz_x’w - 2025
ANEXO IV
RELATORIO SOBRE PROJETOS EM mmeCONO E A EXECUTAR E DESPESAS COM OOmeZ<>ONO DO PATRIMONIO PUBLICO
(Art. 45 da LRF)

RECURSOS PRIORIZADOS PARA 2025
INICIO DA VALOR DO PROJETOS EM |CONSERVAGAO DO
IDENTIFICACAO DAS ACOES EXECUCAO PROJETO EXECUGAO PATRIMONIO NOVOS PROJETOS
A003 - Manutengdo e Melhorias no Espaco Fisico da Cimara Municipal 2025 3.000,00| 3.000,00
A019 - Manutencdo Predial das Unidades de Satide e Areas de Apoio 2025 10.000,00 10.000,00
POOS5 - Construgdo, Ampliagdo, Reforma e Adequagéo de Escola de Ensino Fundamental 2025 2.000.000,00 500.000,00
P008 - Parques, Complexos Esportivos Construidos, Reformados e Adequados 2025 40.000,00 40.000,00
A067 - Manutencdo do Complexo de Britagem 2025 200.000,00 200.000,00
A068 - Manutencdo de Espacos Fisicos e Parque de Maquina, Inclusive Mobilidrio 2025 15.000,00 15.000,00.
P010 - Ampliagdo de Espacos Fisicos e Parque de Maquinas, Inclusive Mobilidrio 2025 30.000,00| 30.000,00
A069 - Manutencdo do Sistema de Abastecimento de Agua 2025 20.000,00 20.000,00
P012 - Implantagdo de Sistemas de Abastecimento de Agua 2025 50.000,00 50.000,00
P013 - Implantagdo de Redes de Esgoto Pluviais e Cloacais 2025 10.000,00| 10.000,00
A072 - Manutengdo da Malha Viaria e Passeios Publicos 2025 150.000,00 150.000,00
P015 - Abertura, Prolongamento, Pavimentagdo e Reforma de Vias Urbanas e Passeios puiblicos 2025 500.000,00 500.000,00
A076 - Manutencdo do Sistema de lluminagdo Publica 2025 600.000,00| 600.000,00
P018 - Aquisi¢do de Equipamentos e execugdo de Melhorias na Rede de lluminagéo Publica 2025 200.000,00, 200.000,00
P019 - Pavimentacdo de Estradas Municipais 2025 1.500.000,00 1.500.000,00
A077 - Manutengdo, Conservagao e Restauracdo de estradas Municipais 2025 1.250.000,00 1.250.000,00
A080 - Manutencdo e Conservagdo de Pontes 2025 20.000,00! 20.000,00
A081 - Manutencdo e Conservagdo dos Edificios Publicos 2025 60.000,00 60.000,00
P022 - Reforma de Edificios Publicos 2025 50.000,00 50.000,00
P024 - Ampliagdo, Remodelagdo, Reforma e Melhorias no Cemitério Municipal 2025 250.000,00 250.000,00
P029 - Pavimentagdo da Rota Turistica Aguas e Vales 2025 350.000,00. 350.000,00
P030 - Implantagdo, Ampliagdo e Melhorias de Pragas, Parques e Jarnins Publicos 2025 50.000,00 50.000,00
P027 - Construgdo de Pértico 2025 150.000,00 150.000,00
Total dos Recursos a Priorizar g 2.458.000,00 3.550.000,00!




