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LEI MUNICIPAL N°. 3.038/2023, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

12.08 198

ALTERA A LEI 2.918/22, QUE ESTABELECE O PLANO DE
CARREIRA DOS SERVIDORES, INSTITUI O RESPECTIVO
QUADRO DE CARGOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IVELTON MATEUS ZARDO, Prefeito Municipal de Cotipord, Estado do Rio
Grande do Sul,

Faco Saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Fica alterado o artigo 3° da Lei Municipal n° 2.918/22, de 04 de fevereiro de
2022, o qual institui o respectivo quadro de cargos de provimento efetivo, alterando o numero de
vagas para os cargos de Auxiliar de Educagdo Infantil (40 horas), aumentando-se de 05 (cinco)
para 10 (dez) vagas, Monitor Escolar II (20 horas) e Monitor Escolar 1I (40 horas), aumentando-
se de 04 (quatro) para 06 (seis) vagas em cada um dos cargos de Monitor, passando a vigorar com
a seguinte redagdo:

“Art. 3% O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado pelas seguintes
categorias funcionais, com 0 respectivo nimero de cargos e padrdes de vencimento: .

Denominagdo da Categoria F' uncional N°de Vagas Padrao
Assistente Administrativo 20 08
Assistente Social (20 horas) 01 10
Assistente Social (40 horas) 01 13
Auxiliar de Contabilidade 01 114
Auxiliar de Educacdo Infantil (40 horas) 10 08
Auxiliar de Educagdo Infantil (20 horas) 05 04
Auxiliar Geral 03 01
Auxiliar de Servigos Gerais 10 04
Auxiliar em Satide Bucal 02 08
Contador 01 15
Enfermeiro (12 horas) 03 05
Enfermeiro (20 horas) 02 10
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Enfermeiro (40 horas) 07 12
Engenheiro Civil 02 12
Farmacéutico 01 01
Fiscal Tributdrio 02 11
Fiscal Ambiental 01 08
Fiscal Sanitdrio 01 08
Fisioterapeuta 01 12
Fonoaudidlogo 01 10
Mecdanico 02 10
Merendeira 04 04
Monitor Escolar I (40 horas) 04 08
Monitor Escolar II (20 horas) 06 05
Monitor Escolar II (40 horas) 06 104
Motorista 19 08
Nutricionista 01 114
Odontélogo (20 horas) 02 i3
Odontélogo (40 horas) 02 17
Operador de Maquinas 10 104
Operdrio 20 06
Psicélogo (20 horas) 01 10
Psicélogo (40 horas) 02 13
Psicopedagogo 02 10
Sanitarista 01 11
Secretdrio de Escola 02 08
Técnico de Enfermagem 02 08
Técnico em Contabilidade 01 14
Técnico em Manutengdo 01 07
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Tesoureiro 01 11
Topégrafo 02 09
Veterindrio 02 15
Vigilante 01 07

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei Municipal n° 2.918/22 permanecem inalterados

e em pleno vigor.

Art. 3% Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as

disposigdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotipord/RS, aos vinte e dois dias do més de

dezembro do ano de dois mil e vinte e trés.

7/%41
Prefeito de Cotipord

Registre-se e Publique-se

Data Supra -ertifico que este original do ()

no mural da Prefeltura,

periodo de _ 23 _/_13_ /.23
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Toana Inés Citolin Zanovello
Secretdria Municipal de Administragdo Lariss%l.
Matricula
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