ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

LET MUNICIPAL N°2.943/22, DE 22 DE ABRIL DE 2022.

ALTERA A LEI 2.918/22, QUE ESTABELECE O
PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES,
INSTITUI O RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IVELTON MATEUS ZARDO, Prefeito Municipal de Cotipora, Estado do Rio

Grande do Sul,
Fago Saber que a Cémara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo

a seguinte Lei:

Art.1°. Fica alterado o artigo 3°da Lei Municipal n°2.9] 8/22, de 04 de fevereiro
de 2022, o qual institui o respectivo quadro de cargos de provimento efetivo, alterando-se
0 padrdo salarial do cargo de Auxiliar de Contabilidade:

DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
“Art. 3°. O quadro de cargos de provimento efetivo ¢ integrado pelas
Seguintes categorias funcionais, com o respectivo numero de cargos e padroes de
vencimento.”

Denominagdo da Categoria Funcional N°de Vagas Padrao
Assistente Administrativo 20 08
Assistente Social (20 horas) 01 10
Assistente Social (40 horas) 01 13
Auxiliar de Contabilidade 01 114
Auxiliar de Educagdo Infantil (40 horas) 05 08
Auxiliar de Educagdo Infantil (20 horas) 05 04
Auxiliar Geral 03 01
Auwxiliar de Servicos Gerais 10 04
Auxiliar em Saiide Bucal 02 08
Contador 01 I3
Enfermeiro (12 horas) 03 05
Enfermeiro (20 horas) 02 10
Enfermeiro (40 horas) 07 iz
Engenheiro Civil 02 12
Farmacéutico 01 01
Fiscal Tributdrio 02 11
Fiscal Ambiental 01 08
Fiscal Sanitdrio 01 08
Fisioterapeuta 01 12
Fonoaudislogo 01 10
Mecdnico 02 10
Merendeira 03 04
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Monitor Escolar 1 (40 horas) 04 08

Monitor Escolar 11 (20 horas) 08 05
Motorista 19 08
Nutricionista 01 114
Odontélogo (20 horas) 02 13
Odontélogo (40 horas) 02 17
Operador de Mdquinas 10 104
Operdrio 20 06
Psicologo (20 horas) 01 10
Psicdlogo (40 horas) 02 13
Psicopedagogo 02 10
Sanitarista 01 11
Secretdrio de Escola 02 08
Técnico de Enfermagem 02 08
Técnico em Contabilidade 01 14
Técnico em Manutengéo 01 07
Tesoureiro 01 11
Topografo 02 09
Veterindrio 02 15
Vigilante 01 07

Art. 2°. As especificagdes do cargo de Auxiliar de Contabilidade permanecem os mesmos,
alterando-se apenas o padrdo, conforme anexo I, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. Os demais dispositivos da presente Lei e de seus Anexos permanecem inalteradas
e em pleno vigor.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdo especifica.

Art. 5°. Revogadas as disposigdes em contrdrias, a presente Lei entrard em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de maio de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotipord, aos vinte e dois dias do més de abril

do ano de dois mil e vinte e dois.
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ANEXO I
CARGO: AUXILIAR DE CON TABILIDADE

PADRAO: 11 A

as dreas com disponibilidade or¢amentdria; orientar o setor de tributagdo quanto a codificag¢do
de receitas, recursos novos da divida ativa, langcamento das dividas procedendo a andlise e
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FORMA DE RECRUTAMENTO:
a) concurso publico.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

a) idade: minima de 18 anos;

b) escolaridade: ensino superior completo,

¢) habilitagdo: especifica para o exercicio legal da profissdo com a respectiva inscri¢do
do Conselho Regional de Contabilidade.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) hordrio de trabalho: periodo de 40 horas semanais;
b) outras: servigo externo, contato com o publico.
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