ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Cotipora

"ARaui a vida é melhor.”

LEI MUNICIPAL N° 2.727/2019, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
ALTERAR O QUADRO DE PESSOAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

José Carlos Breda, Prefeito Municipal de Cotipord, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuigoes,

Fago Saber, que a Cdmara municipal de Vereadores, aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art.1°. Ficam alteradas as descrigdes das fungdes do cargo de Coordenador do Departamento
de Saude, exposto na Lei Municipal nimero 2.427/15, de 13 de novembro de 2015, e do cargo de
Chefe do Setor de Atendimento da Saude, descrito na Lei Municipal nimero 2.258/13, de 25 de
outubro de 2013, os quais passam a ter as seguintes descrigdes:

Cargo: Coordenador Do Departamento De Saude
Padrio: 6

Descri¢do Sintética da Fungdo: coordenar as atividades relacionadas aos programas e politicas
publicas de satude.

Descri¢do Analitica da Fungdo: Coordenar e supervisionar as agoes relacionadas aos programas
estratégia saide da familia, saiide bucal e agentes comunitarios de saude; acompanhar e supervisionar
as atividades desenvolvidas na Unidade de Saude, bem como na Secretaria de Saude e Assisténcia
Social; auxiliar no planejamento e avaliagdo das agdes e dos servigos de saude; desenvolver reunides
com as equipes de saude, conforme necessidade; organizar treinamentos para os profissionais de
saude; elaborar cronograma anual de atividades em saude; realizar, juntamente com as equipes de
atencfio bésica, diagnostico da situagdo de satde, conforme 4reas de abrangéncia; buscar planejar
a¢des, conjuntamente aos profissionais da atengdo basica, visando a melhoria da qualidade de vida
da populagdo; orientar e supervisionar o desenvolvimento de grupos de educagdo em saude;
supervisionar o trabalho desenvolvido pelas equipes de apoio a atengdo bésica; elaborar relatorios
referentes a sua area de atuagfio; participar de reunides intersetoriais; acompanhar e auxiliar o
Secretario de Saude e Assisténcia Social sempre que solicitado, inclusive na elaboragdo dos

instrumentos de gestdo; executar outras tarefas correlatas.
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Forma de Recrutamento:

a) Cargo em comissdo ou fungdo gratificada.

Requisitos para recrutamento:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Escolaridade: ensino superior completo na 4rea da saide.

Condigdes de trabalho:

a) Horario de trabalho: periodo de 40 horas semanais;

b) Outras: servigo externo, contato com o publico.
Cargo: Chefe Do Setor De Atendimento Da Saude
Padrao: S A
Descri¢do Sintética da Fungdo: chefiar as atividades relativas aos atendimentos em saide da
populagdo em geral.
Descri¢do Analitica da Fungdo: organizar e supervisionar os servi¢os de atendimento da Unidade de
Saude; chefiar e orientar a equipe que realiza a recepgdo aos usudrios; estabelecer a rotina dos
processos de trabalho da equipe de atengdio basica; elaborar agenda de atendimentos e escala de
trabalho dos profissionais; acompanhar e intervir nas ocorréncias decorrentes dos atendimentos,
visando a resolugdio do problema do usudrio; implantar e avaliar constantemente o acolhimento as
demandas agendadas e esponténeas; realizar comunicagdo com o hospital de referéncia para o
adequado encaminhamento dos usuarios, sempre que necessario; planejar, juntamente com a equipe
de atengfio basica, visitas e atendimentos domiciliares; elaborar relatérios e pesquisas de satisfagdo
referentes aos atendimentos prestados, visando a constante melhoria do acesso e da assisténcia a
saude; participar de reunides, quando solicitado; executar outras tarefas correlatas.

Forma de Recrutamento:

a) Cargo em comissdo ou fungdo gratificada

Requisitos para recrutamento:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Escolaridade: ensino superior completo.

Condig¢des de trabalho:

a) Horério de trabalho: periodo de 40 horas semanais;

b) Outras: servigo externo, contato com o publico.
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Art. 2. Fica extinto o cargo de Diretor Geral da Secretaria de Saude e Assisténcia Social,
criado pela Lei Municipal nimero 2.258/13 de 25 de outubro de 2013.

Art 3. Institui o quadro de cargos e fungdes, com a criagdo do cargo de Diretor do Servigo de
Atendimento a Urgéncia e Emergéncia, 40 (quarenta) horas semanais, com 01 (uma) vaga, e cria¢do
do cargo de Dirigente do Setor de Farmécia e Insumos, 40 (quarenta) horas semanais, com 1 (uma)
vaga, com as seguintes caracteristicas e requisitos e descrigdes:

Diretor do Servico de Atendimento a Urgéncia e Emergéncia
Padrao: 05 A

Descri¢do Sintética da Fungdo: organizar e supervisionar os atendimentos em saude na 4rea
de urgéncia e emergéncia.

Descri¢do Analitica da Fungdo: participar da organizag@o e supervisdo dos servigos de
atendimento da Unidade de Saude; coordenar o uso de ambuléncias; organizar a transferéncia de
pacientes para outros servigos em ambuldncia, sempre que necessario; manter registro de saidas de
ambuléncias; organizar e checar materiais das ambuldncias e sala de emergéncia; supervisionar a
prestacdo de servigo de plantdo de enfermagem; verificar torpedos de oxigénio e assegurar o estoque
dos mesmos; orientar e supervisionar a desinfec¢do e esterilizagdo de materiais; coordenar e
supervisionar as atividades de higienizag¢@o das ambuléncias e estrutura fisica da Unidade de Saude;
participar de reunides, sempre que solicitado; atuar em conjunto com a equipe de atengdo basica;
executar outras tarefas correlatas.

Forma de recrutamento:

a) Cargo em comisséo ou fung¢fo gratificada.

Requisitos para recrutamento:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Escolaridade: ensino superior completo.

Condig¢des de trabalho:

a) Horério de trabalho: periodo de 40 horas semanais;

b) Outras: servigo externo, contato com o publico.

Dirigente do Setor de Farmadcia e Insumos

Padrao: 03

Descrigdo Sintética da Fungdo: dirigir, organizar e supervisionar as atividades referentes,

setor de farmdcia e insumos.
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Descri¢do Analitica da Fungdo: dirigir e organizar o setor de farmécia e insumos; dirigir todos
os procedimentos necessarios para a efetivagdo da aquisicio de medicamentos, materiais e
equipamentos necessarios para o atendimento na Unidade de Saude; elaborar lista de medicamentos,
materiais e equipamentos médico-hospitalares a serem adquiridos; preencher documentos para
solicitagdo de medicamentos e outros insumos via Estado; coordenar o atendimento realizado na
farmacia bésica; acompanhar, juntamente com o farmacéutico, a distribuigdo de medicamentos;
controlar estoque de medicamentos e materiais médico-hospitalares; orientar e assegurar o adequado
descarte de medicamentos vencidos ou fora de uso; elaborar relatorios referentes a sua area de
atuagdo; participar de reunides, sempre que solicitado; executar outras tarefas correlatas.

Forma de recrutamento:

b) Cargo em comissdo ou fungdo gratificada.

Requisitos para recrutamento:

¢) Idade minima de 18 anos;

d) Escolaridade: ensino médio completo.

Condigdes de trabalho:

¢) Horario de trabalho: periodo de 40 horas semanais;

d) Outras: servigo externo, contato com o publico.
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